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Uvod

Studium a uspé$né absolvovani vysoké skoly je stale vice chapano jako predpoklad
uspésného uplatnéni na pracovnim trhu, ve spole¢nosti a casto i v soukromém zivoté. Je
ovétitelnou skutecnosti, Ze absolventi vysokych kol patii v priméru k nejlépe odméno-
vanym pracovnikim. Jejich primérna mési¢ni zda prevysuje az dvojnasobné primérny
pfijem obcani se zakladnim vzdélanim ¢i s ukonéenym vzdélanim typu ucebniho obo-
ru. Znamym faktem je rovnéz relativné nizka nezaméstnanost u této profesni skupiny.
Absolvovani vysokoskolského studia vSak prinasi nejen individualni prospéch. Stale
vice se uznava, ze pocet obcanii s vysokoskolskym vzdélanim je vyznamnym prvkem
dotvarejicim spole¢ensko-ekonomicky potencial dané zemé.

Specificky vyznam ma studium na vysokych $kolach pro obcany se zdravotnim po-
stizenim. I pro né plati to co pro vSechny ostatni. Navic predstavuje studium kazdého
obcana s postizenim na vysoké $kole vyznamny ptispévek k ,vyrovnani pfilezitosti
a k odstranéni historicky vzniklé diskriminace. V poslednich desetiletich 20. stoleti stu-
dovali zdravotné postizeni na vysokych $kolach jen vyjimecné. Uvadélo se, ze jestlize
z tzv. zdravych studovalo priblizné 13-15 % z daného popula¢niho ro¢niku, u ob¢ant
s postizenim se pocet pohyboval na hranici méfitelnosti, zpravidla do 1 %.

Od roku 1990 az do soucasnosti se pomalu a snad trvale zvy$uje pocet studentii
se zdravotnim postiZzenim na vysokych $kolach. Napomohla k tomu celd fada faktorda.
Zakladni vyznam vSak ma postupné se promérnujici vztah spolecnosti k obéaniim se zdra-
votnim postizenim se snahou, byt zdaleka ne idedlni, po odstranéni moznych diskrimi-
nacnich prekazek. Dosazeni nejvy$siho mozného vzdélani ma pri zaclenovani obcant
s postizenim do spole¢nosti znacny vyznam. Velky vyznam ma i postupné se rozvije-
jici integrace déti a Zdkii se zdravotnim postizenim do béznych matefskych, zakladnich,
sttednich a vy$$ich odbornych $kol. Stéle vice déti a zaku se zdravotnim postizenim tak
ziskava vzdélani v prirozeném prostiedi jejich ptivodni komunity. Pravé vzory chovani
a ocekavani jejich spoluzaku bez postizeni se mohou stat inspiraci pro avahy studentt se
zdravotnim postizenim ohledné vlastniho Zivotniho uplatnéni a pro né potrebného vzdé-
lani. Pfitom, bohuzel, plati, Ze $kolska integrace jako proces i slozity subsystém v ramci
$kolského celku neni pfiméfenym zptisobem podporovana. Dosavadni pobyt stovek déti
a zaka s postizenim na béznych skolach je podporen predevsim zajmem a dobrou vili
jednotlivych ucitelt nez skute¢né efektivnim systémem podpory. Legislativni, ekonomic-
ké, personalni i organiza¢ni nalezitosti toho, co bychom oznacili jako systém prostiedkii
specialné pedagogické podpory, jsou v ¢eském $kolstvi zcela nedostate¢né. Jiz na tomto
misté je tfeba uvést, Ze studium osob se zdravotnim postizenim na vysokych skoldch nent,
az na jednu dil¢i zminku, vyslovné uvedeno v Zddném predpise obecné zdavazné povahy.

V praxi jednotlivych vysokych $kol tak zalezi na schopnostech a ochoté jejich pred-
stavitel a akademickych pracovniki naplnovat standardy bézné pro vyspélé zemé, mezi
néz jiz dnes Ceskd republika nepochybné patti. Vedle toho bude pti feseni jednotlivych
aspekti studia studenti se zdravotnim postizenim aplikovat i dal$i obecné zavazné pravni
normy nefesici ,,bezprostiedné“ oblast vysokého $kolstvi. Rada vysokych $kol v Ceské
republice, a mezi nimi i Univerzita Palackého v Olomouci, si uvédomuje, ze vytvareni
podminek pro studium zdravotné postizenych patti dilem k odpovidajicimu image vysoké
$koly a dilem vypovida o odborné a etické urovni dané akademické obce.



Uvod

vevs

Pred lety jsme méli moznost navstivit mésto dvou nejslavnéjsich milencii. Mésto Julie
a Romea, italskou Veronu. Tamni univerzita mi ucarovala nejen starobylou vznesenosti,
jez vzddlené pripomnéla rodny olomoucky tistav, nybrz i nepredstavitelné kvalitnimi
podminkami pro studium studentii se zdravotnim postizenim. V ptizemi kazdé univer-
zitni budovy - ve starém paldci i nové postavené budové - specidlni ,room* pro studenty
s postizenim. Mistnost vybavend odpovidajicim ndbytkem, dostatecné uzpiisobenymi
pocitaci a dalsimi pomiickami. Mistnost, od které si klice mohl vzit na vratnici kazdy bez
problémil. Velice casto v ni bylo mozno potkat studenty bez postizent, ktefi prepisovali
kolegovi s postizenim predndsku...

I kdyz ceské vysoké skoly zpravidla nemaji, co se pristupnosti pro ob¢any s postizenim
tyce, srovnatelny standard s univerzitami zemi Evropské Unie, nékteré z nich se snazi
podminky zlep$ovat. Prozatim se uprava podminek tyka vice forem ptijimaciho fizeni
a informovanosti, pfipadné poradenského servisu béhem studia, nez systémovym fesenim
komplexu architektonickych, finan¢nich, psychologickych a organiza¢nich bariér, které
pristupnost vysokych $kol snizuji.

Vzhledem k vyznamu vzdélavani je potom cilem této publikace pfinést zakladni
informace o pravnich aspektech vzdélavani a to jedné z jeho podstatnych vysedi, tj.
o vzdélavani na vysokych $kolach z pohledu uchazec¢ti o studium a studentt se zdra-
votnim postizenim. Publikace se zejména zabyva vzdélavanim jako zakladnim lidskym
pravem chranénym mezindrodnimi lidskopravnimi dokumenty a pravnim fddem Ceské
republiky. Zakladnim pramenem této publikace je potom zejména zdkon ¢. 111/1998
Sb., o vysokych gkolach a zakon ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich pro-
stfedcich ochrany pred diskriminaci a o zméné nékterych zakont (antidiskriminacni
zakon). V souvislosti s vykladem téchto dvou zakont bude vénovana pozornost zejména
problematice zaji$téni prava na rovné zachdzeni pii pristupu ke vzdélavani a postaveni
uchaze¢t o studium na vysoké $kole a studentd se zdravotnim postizenim. Publikace
také poukazuje na skutecnost, Ze zdkon o vysokych $kolach a antidiskriminac¢ni zakon,
coby pravni upravy minima nutného, slouzi jako zéklad vnitfnich pfedpist Univerzity
Palackého upravujicich pfijimani uchazeci a pribéh studia studenti se zdravotnim
postizenim. Podminky pfijimani uchazect a studia studentt se zdravotnim postizenim
a jejich postaveni na UP jsou potom zakladem této publikace, kterd také podava vyklad
o otazkach pfimo navazujicich na samotné studium na UP, jako je disciplindrni fizeni,
problematika poplatki a stipendii, ubytovani, stravovani a pijcovani knih. Publikace se
také zabyva ¢innosti Centra podpory studentd se specifickymi potfebami na UP, které je
nejvyznamnéjsi instituci UP poskytujici uchazectim o studium a studentim samotnym
nejriznéjsi sluzby za ucelem zmirnéni negativnich vlivl jejich zdravotniho postizeni
na pribéh pfijimaciho fizeni a nasledného studia.

Text publikace je ¢lenén do tematickych kapitol a podkapitol a doprovazen poznam-
kovym aparatem, statistikami a pfiklady z praxe.

Jan Michalik a Martin Skurek



1 Vyznam vzdélavani pro osoby se zdravotnim
postizenim

Vysledkem vzdélavani chapeme vzdélani, jakozto vybrany a usporadany soubor po-
znatk, duchovnich hodnot apod., jimiz se napliuje mysleni téch, kterym se vzdélani
dostava. Vzdeélani se nasledné promita do vnitfnich kvalit projevujicich se v osobnosti,
coz nazyvame vzdélanosti. Vzdélanost je tedy jedna ze zéakladnich hodnot spole¢nosti.
Vzdélanost vychazi zejména z historického vyvoje, kdy se v Evropé rozvinulo hned néko-
lik narodnich vzdélavacich systémi. Tyto vzdélavaci systémy vychazeji z riiznych principt
a hodnotovych paradigmat odrazejicich narodni udalosti i politiku dané doby. Pojeti
i dostupnost vzdélani se zaroven odviji od kultury v dané zemi, jsou tak jejimi souc¢astmi.

1.1 Moznost vzdélani jako lidské pravo

Ptistupnost vysokych $kol pro osoby se zdravotnim postizenim stala dlouha obdobi
mimo hlavni zdjem jejich predstaviteld, ale i Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy
a nakonec i mimo hlavni zdjem organizaci obc¢ant se zdravotnim postizenim a jejich
¢lenti. Divodem byl v minulosti velmi maly pocet studentii se zdravotnim postiZenim,
ktefi se zapisovali ke studiu na vysokych $kolach.

Teprve v poslednich letech odchazi ze stfednich $kol absolventi, ktefi, byt se zdra-
votnim postizenim, povazuji za pfirozené, Ze svou pfipravu na povolani dovrsi stu-
diem na vysoké $kole. V 90. letech minulého stoleti a na pocatku tohoto desetileti se
fada z nich pfi vybéru vysoké skoly (oboru) orientovala nejen podle odborného zajmu
a predpokladi, ale také podle neoficidlnich doporuceni a zku$enosti vazicich se k pri-
stupnosti dané vysoké skoly a prislusného studijniho programu. Absolventi se zdra-
votnim postizenim v soucasnosti uz vyzaduji ur¢ity standard ptistupnosti od zvolené
vysoké skoly. Hovori o tom i Narodni plan vytvareni prilezitosti z roku 2009 (viz vy$e),
ktery uvadi doslova: ,,S nartistem poctu téchto uchazeci a studentt vyvstava i aktualni
potieba cileného systémového reSeni vzdélavani lidi s postizenim i v tercidrnim stupni
vzdélavani. Z hlediska naplnéni prav pristupu k vysokoskolskému vzdélani je nezbytné
cilené a systémové zajistit podminky pro moznost jejich studia. Dosazeni vysokoskolského
vzdélani je pro absolventy se zdravotnim postiZzenim, stejné jako pro absolventy bez
postizeni, klicové z hlediska jejich vy$si moznosti pracovniho uplatnéni.“ Jak uvadi
Krhutova: ,,pro vysoké skoly je specifické, Ze maji vysokou miru autonomie a rozhodovdni
o svych zdlezZitostech. Tim se zdsadnim zpiisobem lisi od zdkladnich a stiednich skol vietné
VOS, kde je ptistupnost vzdéldni mozné (ve srovndni s VS) ve vyssi mife ovlivnit regula-
tornimi akty.“!

Z pravniho hlediska spociva obtiz v tom, Ze vysokym $koldm je zakonem (zdkon
¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach) stanovena toliko jedna vice méné deklaratorné
vyslovena povinnost a to ,,¢init vSechna dostupna opatfeni pro vyrovnani prilezitosti
studovat na vysoké skole“>. Z rady divodid mnoho vysokych $kol na tuto povinnost

! Krhutova, L. Pfednaska ,,Strategie systémové podpory vysokoskolské kvalifikace lidi se zdravotnim
postizenim® Konference Pristupné vysokoskolské vzdélavaci prostiedi v kontextu zdravotniho
postizeni poradand Vladnim vyborem pro zdravotné postizené obcany, 12. 10. 2010 v Praze.

2§21 odst. 1 pism. e) $kolského zakona.

Ndrodni plin
vytvdreni
prileZitosti pro
osoby se ZP
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1 Vyznam vzdélavani pro osoby se zdravotnim postizenim

nikterak nereaguje. Jednim z diivod je i skute¢nost, Ze provadéci pravni norma (vyhlaska
MSMT ¢&. 42/1999 Sb., o obsahu z&dosti o akreditaci studijnfho programu), kter4 stanovi
podminky (formalni i obsahové) pro akreditaci, tj. povoleni konani ptislusného studijntho
programu, je pfili§ obecna a zdkonnou povinnost nijak blize nerozvadi a nespecifikuje.

Setkdme se tak napt. s témito povinnymi naleZitostmi kazdého studijniho programu,
jez usiluje o ziskdni akreditace:

Doklad o materidlnim a technickém zabezpeceni studijniho programu obsahuje

a) tdaje o budové nebo budovdch pro uskutecfiovini studijniho programu a jejich ums-
téni, véetné tidajii o poctu a kapacité posluchdren, laboratoti, ateliérii a dalsich vy-
ukovych prostor,

b) soupis specializovanych laboratofi pro vyuku a popis jejich technické tirovné,

c) vyjddreni prislusného orgdnu hygienické sluzby o vhodnosti prostor pro zabezpecovdni
studijniho programu u téch budov, kde doposud zZddnd vyuka neprobihala,

d) kopie dokladii o vlastnictvi nebo kopie ndjemnich smluv nebo vypujcnich smluv nebo
jinych dokladii osvédcujicich uZivaci pravo Zadatele k budovdam nebo prostordm,

v nichZ bude probihat vyuka, nejméné na standardni dobu studia.

Jak vidime, ani v jednom ptipadé (a stejné tak je tomu i u dalSich ¢dsti Zdadosti)
nenti obligatorné zminéna povinnost pristupnosti (zde architektonické, bezbariérové)
prislusnych uceben a laboratofi... Ddle pfipadd v tivahu povinnost zajistit pfistupnost
informacnich a studijnich materidlii apod.

Toto konstatovani vSak neplati uplné, nebot existuji i vysoké skoly, které z pristupnosti
svého studia pro studenty se zdravotnim postizenim délaji, tak jak je tomu zvykem ve vy-
spélych zemich, otazku tzv. image a povazuji tuto ¢ast své ¢innosti za pfirozenou soucast
vzdélavaciho tkolu. Je ziejmé, ze v dané oblasti bude nutno prijmout dalsi legislativni
a organiza¢ni zmény. Jejich garantem musi byt vedle vysokych §kol zejména Ministerstvo
$kolstvi, mladeze a télovychovy.

1.2 Koncepcni dokumenty narodni povahy upravujici
pristup k VS vzdélani u osob se ZP

Jiz Sttednédoba koncepce pristupu statu k osobam se zdravotnim postizenim® (do roku
2010) konstatovala:

Predpoklada se dalsi rozvoj moZnosti vysokoskolského vzdéldni pro obcany se
zdravotnim postizenim. Prostiednictvim dostupnych normativnich a financnich ndstrojii
bude stdat dbat na zvysovdni pristupnosti vysokych skol a zajisténi nediskriminacniho
pristupu ke studentiim se zdravotnim postiZenim.

Stézejnim cilem vzdélavani obéand se zdravotnim postizenim zistava nyni zajisteé-
ni rovného pristupu, ktery v sobé zahrnuje i prvky odstranovani minulych deformaci
a prevenci vzniku (byt nepfimého) diskrimina¢niho jednani v jednotlivych situacich.

Spole¢na skolni dochazka je stale vice chapana jako dilezity faktor prevence soci-
alniho vylouceni, nez jen jako prosté organizacné pedagogické opatfeni. V ramci pra-
vidla rovného pfistupu jsou postupné prijimana opatfeni legislativniho, personalniho,
ekonomického, technického a pedagogického charakteru. Nediskriminaci a rovaym

3 Utad vlady CR. Strednédobd koncepce stétni politiky vii¢i ob¢antim se zdravotnim postizenim,
Usneseni vlidy CR ¢&. 605 ze dne 16. ¢ervna 2004, ISBN 80-86734-22-6.



1.2 Koncepéni dokumenty narodni povahy upravujici ptistup k VS vzdéléni u osob se ZP

pristupem se rozumi umoznéni vzdélavani v obou zékladnich proudech vzdélavani -
hlavnim i specidlnim, pfi respektovani zakladnich prav zdkonnych zastupcti ditéte, resp.
obc¢ana se zdravotnim postizenim. V ramci tohoto pravidla je vzdélani chapano jako
zékladni lidské pravo s univerzalni lidskou hodnotou. Vzdélavani obc¢anti se zdravotnim
postizenim tak ma svij individualni i spole¢ensky rozmér. Z hlediska individualniho
bude v pristich letech stéle vice zaméfeno do roviny osobniho rozvoje, formovani mis-
ta ve spolecnosti a pripravy ucastnika pracovniho trhu. Vzdélavaci systém ve vztahu
ke zdravotné postizenym bude plnit zejména nasledujici funkce:

« rozvoj osobnosti, jehoz cilem je jak kultivace a seberealizace kazdého jedince, tak
i co nejvétsi rozvinuti a uplatnéni jeho potencialu. Je to nezbytné nejen z hlediska
individua, ale i spole¢nosti. Kone¢nym cilem v$ech opatfeni je umoznéni co nejvys-
$iho stupné vzdélani pro kazdého obcana se zdravotnim postizenim prispivajiciho
ke zvyseni kvality jeho Zivota,

« posileni soudrznosti spolecnosti. Nedostatek prirozené rovnosti vstupnich podmi-
nek u nékterych ucastnikt vzdélavani (zejména obcani se zdravotnim postizenim)
se nesmi stat prekazkou v zajisténi rovného pristupu ke vzdélavani. Rozdilnd aroven
ve vzdélavani se uz dnes stala rozhodujici charakteristikou rozdila ve spole¢nosti.
Vzdélavaci systém miize podstatné prispivat ke zvyseni vzestupné socialni mobility,
omezovat vytlacovani obcant se zdravotnim postizenim na okraj spole¢nosti a pri-
spivat ke kultivaci vztahti ve spole¢nosti.

Dosazeni maximalniho vzdélanostniho stupné je do budoucna chapano jako vy-
znamny prispévek vzdélavaciho systému k rozvoji lidskych zdrojt této skupiny ob¢and.
Rozhodujicim se postupné stane orientace vzdélavani zdravotné postiZenych na zvyseni
schopnosti pohybu na trhu prace. Budovany systém musi pocitat s nasledujicimi typy
opatfeni a sluzeb:

« informacni sluzby (napf. informace o vzdélavaci nabidce, moznostech studijniho

i profesniho uplatnéni, informace o kvalité a dalsich dutlezitych aspektech volby skoly

a oboru vzdélani),

« diagnostické sluzby (ovérovani osobnostnich, intelektudlnich a dovednostnich pred-
pokladt pro volbu koly a povolani),
« poradenské sluzby v oblasti volby $koly a povolani.

K témto obecnym (nicméné velmi dilezitym) konstatovanim je tieba uvést i znéni
ukold Néarodniho planu vytvareni prilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim®,
kdy vldda Ceské republiky konstatovala, Ze v obdobi do konce roku 2014 je nutno v CR
piijmout (ve vztahu k VS vzdéldni) tato opatfen:

4 Nérodni pldn vytvareni ptileZitosti pro osoby se zdravotnim postizenim, Usneseni vlady CR ¢&. 253
ze dne 29. brezna 2010.

Funkce
vzdéldvaciho
systému

a osoby se ZP

Vlddni vikoly
pro VS do roku
2014



Skolskd
legislativa -
prameny

1 Vyznam vzdélavani pro osoby se zdravotnim postizenim

9.12. | Vypracovat Metodiku MSMT k zajisténi rovného piistupu k vysokoskolské-

mu vzdélavani pro osoby se zdravotnim postizenim — Minimalni standardy
pristupnosti vysokoskolského studia v kontextu zdravotniho postizeni.
Metodika bude podptirnym nastrojem pro realizaci ptistupného studia in- | MSMT
stitucim v oblasti terciarniho vzdélavani, tj. zejména vysokym skolam a sub- | do 31. 12. 2011
jektim ¢innym v rozhodovacich procesech tercidarniho stupné vzdélavani.
Metodika objasni podminky pristupnosti vysokoskolského vzdélavani,
véetné postuptl pro jeho vytvareni, a dale kritéria pfistupnosti studijnich
programil.

9.13. |Ptipravit informaéni kampa formou osloveni rektorti vysokych $kol na za- | MSMT

kladé ustanoveni § 21 odst. 1 pism. e) zakona o vysokych skolach. do 30. 6. 2012

9.14. |V ramci strategickych materiald MSMT bude zohlednéna problematika

rovného piistupu studenttt se zdravotnim postizenim a MSMT zajisti, aby | MSMT

pravni predpisy, prip. navrhy novych pravnich predpist v oblasti terciarniho | do 31. 12. 2012
vzdélavani obsahovaly ustanoveni tykajici se rovného pristupu a nediskri-
minace zdravotné postizenych osob.

9.15. | Doporucit vysokym $kolam, aby v pozadavcich na vystupni kompetence

absolventt: studijnich program@ zamétenych na préci s détmi, zdky a stu- | MSMT

denty se zrakovym, sluchovym, télesnym a mentalnim postizenim bylo | do 31. 12. 2014
uvedeno, Ze maji byt pripravovani v dovednostech, které jsou pro praci
s touto cilovou skupinou potfebné.

1.3 Prehled zdkladnich pravnich norem upravujicich
vzdélavani obcani se zdravotnim postizenim

Vedle pravnich norem upravujicich studium na vysokych skolach uvadime i zakladni

normy pro zakladni a stfedni vzdélavani:
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Zdkon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdakladnim, strednim, vyssim odborném a jiném
vzdéldvani (skolsky zdkon) a sérii provddécich pravnich norem

Zdkon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkonii
Zdkon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skoldch

Vyhldska MSMT & 48/2005 Sb., o zdkladnim vzdéldvani a nékterych ndleZitostech plnéni
povinné skolni dochdzky

Vyhldaska MSMT ¢& 72/2005 Sb., o poskytovdni poradenskych sluzeb ve skoldch a skol-
skych poradenskych zatizenich

Vyhldska MSMT ¢&. 73/2005 Sb., o vzdélavdni déti, zdkii a studentii se specidlnimi vzdé-
lavacimi pottebami a déti, Zdkii a studentis mimorddné nadanych

Vyhldska MSMT ¢ 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavéni a vzdéldvani v konzervatoti
Vyhldska MSMT & 14/2005 Sb., o predskolnim vzdéldvdni

Vyhldska MSMT ¢&. 15/2005 Sb., kterou se stanovi ndleZitosti dlouhodobych zdméri,
vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly

Vyhldska MSMT & 42/1999 Sb., o obsahu Zddosti o akreditaci studijniho programu



1.3 Ptehled zakladnich pravnich norem upravujicich vzdélavani ob¢ant se zdravotnim postizenim

Shrnuti

Pravo na vzdélani a jeho nasledny vysledek vzdélani a vzdélanost ma pro osoby se
zdravotnim postizenim zdsadni vyznam. Pfestoze se tomuto tématu postupné zacinaji
vénovat rizné narodni dokumenty a koncepce, realizace, tj. pfistupnost vysokych kol
pro osoby se zdravotnim postizenim, dosud vyznamné zaostava. Neni bez zajimavosti,
ze ani ,,mékké“ normy predpokladané zminénym ,Narodnim planem®, nejsou na konci
roku 2013 splnény.

Zakladni pfehled o normativnich dokumentech upravujicich vzdélavani nepatii
ke kazdodenni literatufe studentt (ani téch se zdravotnim postizenim), pfesto jim muze
ukazat zakladni ramec, tzv. mantinely, v nichz se ve vztahu s vysokou $kolou setkavaji.
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2 Pravo na vzdélani

2.1 Pravo na vzdélani v mezinarodnich smlouvach

Moznost vzdélavat se, jinak pravo na vzdélani, je jednim ze zakladnich lidskych prav,
které je chranéno mnoha mezinarodnimi dokumenty, ale i pravnimi predpisy, které jsou
sou&ésti pravniho fadu Ceské republiky. Vzdélani ma veliky vliv na kvalitu nasich Zivott.
Proto je pravo na vzdélani zakotveno v tstavach ¢i lidskopravnich dokumentech vétsiny
stat svéta a mezinarodnich organizaci, které chrani i postaveni studentt se zdravotnim
postiZzenim.

Ke vsem ddle uvedenym mezindrodnim smlouvdm chrdnicim prdvo na vzdéldni

Ceskd republika ptistoupila, je jimi vdzdna a jsou nedilnou soucdsti pravniho fddu

Ceské republiky.

V celosvétovém métitku se jedna zejména o dokumenty pfijaté v rdmci Organizace
spojenych narodu a to konkrétné Veobecna deklarace lidskych prav a Mezinarodni
pakt o ochrané hospodarskych, socialnich a kulturnich prav. V evropském prostoru
se ochrany prava na vzdélani tykaji dva vyznamné dokumenty, které jsou vysledkem
¢innosti organti Rady Evropy a Evropské unie. Konkrétné se jedna o Evropskou umlu-
vu o ochrané zakladnich lidskych prav a svobod a Listinu zakladnich prav Evropské
unie. Evropska imluva o ochrané lidskych prav a zékladnich svobod zakotvuje pravo
na vzdélani v ¢l. 2 Dodatkového protokolu ¢. 1, pficemz uvadi, Ze: ,Nikomu nesmi byt
odepteno pravo na vzdélani. Pti vykonu jakychkoli funkci v oblasti vychovy a vyuky, které
stdt vykondvd, bude respektovat prdavo rodicii zajistovat tuto vychovu a vzdélani ve shodé
s jejich vlastnim ndboZenskym a filozofickym presvédcenim.”

Listina zakladnich prav Evropské unie zakotvuje pravo na vzdélani v ¢l. 14, pricemz
uvadi, ze: ,, Kazdy mad pravo na vzdélani a pristup k odbornému a dalsimu vzdéldvini. Toto
pravo zahrnuje moznost bezplatné povinné skolni dochdzky. Svoboda zaklddat vzdélavaci
zatizeni pti naleZitém respektovini demokratickych zdsad a pravo rodicii zajistovat vzdélani
a vychovu svych déti ve shodé s jejich ndbozenskym, filozofickym a pedagogickym presvédce-
nim musi byt respektoviny v souladu s vnitrostdtnimi zdkony, které upravuji jejich vykon.“

Co se tyce osob se zdravotnim postiZzenim, potom za nejvyznamnéjsi lidskopravni
dokument chranici prévo na vzdélani téchto osob povazujeme Umluvu o pravech osob
se zdravotnim postizenim.

Umluva o prdvech osob se zdravotnim postizenim a jeji Opéni protokol byla pfijata
Valnym shromdazdénim OSN 13. prosince 2006. K podpisu byla oteviena 30. brez-
na 2007 a vstoupila v platnost 3. kvétna 2008, tj. 30 dnii poté, co byla uloZena jeji
dvacdta ratifikacni listina. Ke dni 1. #ijna 2010 podepsalo Umluvu celkem 147 stdtii (94
Opéni protokol) a ratifikovalo ji 90 stdtii (58 Opéni protokol). Ceskd republika Umluvu
podepsala mezi prvnimi signatati dne 30. biezna 2007.

Po skoncent jeji ratifikace se Umluva podle ¢l. 10 Ustavy Ceské republiky stala ne-
dilnou soucasti naseho pravniho fadu a ma aplikacni prednost pred zdkony. To v praxi
znamens, ze prisluiné statni orgdny Ceské republiky, zejména Parlament, nesmi pfi-
jmout takovou pravni tpravu, ktera by byla v rozporu s Umluvou. Pomérné zajimavou
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2.1 Pravo na vzdélani v mezindrodnich smlouvach

je skute¢nost, Ze tato Umluva nezavadi zddnd nov4 specifickd préva, je zalozena na prin-
cipu rovnopravnosti, zarucuje osobam se zdravotnim postiZzenim plné uplatnéni
vsSech lidskych prav a podporuje jejich aktivni zapojeni do Zivota spole¢nosti. Az
do ptijeti Umluvy byla ochrana lidskych prav osob se zdravotnim postizenim zajisténa
prostfednictvim Vseobecné deklarace lidskych prav, Mezinarodnim paktem o ob¢anskych
a politickych pravech a Mezindrodnim paktem o hospodarskych, socidlnich a kulturnich
pravech. Umluva zakldda ¢lenskym statim povinnost zajistit osobam se zdravotnim
postizenim vykon jejich obc¢anskych, politickych, hospodarskych, socidlnich a kulturnich
prav. Clenské staty museji osobam se zdravotnim postizenim zajistit pravo na rovnost
pred zakonem, pravo na Zivot, pfistupnost prostredi, informaci apod., svobodu a osobni
bezpecnost, vzdélavani, svobodu pohybu, respektovani soukromi, zdravi, zaméstnavani
atd. Umluva se ve vztahu k osobam se zdravotnim postizenim tidi ndsledujicimi
zékladnimi principy a to:

 respektovanim lidské dustojnosti a nezavislosti,

o nediskriminaci,

« plnym zapojeni do spole¢nosti,

+ respektovanim odli$nosti,

 rovnosti prilezitosti,

 pristupnosti,

o rovnopravnosti muzi a zen.

Umluva v$ak ponechdvé na pravnich fddech ¢lenskych zemi, jakym zplisobem uréi
skupinu osob se zdravotnim postizenim, sama presnou definici neuvadi. Z textu ¢l. 1
nicméné vyplyva, ze se Umluva vztahuje na osoby, které v souvislosti se svym postizenim
Celi nejriznéjsim prekazkam ve vsech oblastech Zivota, a které nemohou plné uzivat sva
zékladni lidsk4 prava. Podle ¢l. 1 Umluvy v$ak museji byt do mnoziny osob se zdravotnim
postizenim minimalné zahrnuty: ,,0soby majici dlouhodobé fyzické, dusevni, mentalni
nebo smyslové postizent, které v interakci riiznymi prekdzkami miiZe branit jejich plnému
a ucinnému zapojeni do spolecnosti na rovnopravném zdikladé s ostatnim...“ Ani v ¢eském
pravnim fadu neni pojem osoba se zdravotnim postizenim definovan. Narodni plan
vytvareni rovnych prilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim, platny pro obdobi
2010 - 2014, definuje zdravotni postizeni jako ,,dlouhodoby nebo trvaly neptiznivy zdra-
votni stav, ktery jiz nelze lécbou vyrazné zlepsit Ci zcela odstranit. Na rozdil od fady dalsich
skutecnosti, které miiZe jejich nositel ovlivnit, se pfitom jednd o situaci, kterd je vétsinou
nezavisla na viili jedince.”

Prava na vzdélavani osob se zdravotnim postiZenim se tykaji zejména ¢l. 12, 19 a 24
Umluvy. V ¢l. 12 je uvedeno, Ze ¢lenské stity musi uznat zpiisobilost osob se zdravotnim
postizenim mit prava a povinnosti a dale jejich pravni zptsobilost ve vSech oblastech
zivota. V ptipadech, kdy osoby se zdravotnim postizenim pottebuji podporu, aby mohly
svoji pravni zpisobilost uplatnit, maji smluvni strany povinnost tuto podporu zajistit
a vytvorit i vhodné a u¢inné mechanismy branici jejimu pfipadnému zneuziti.

V ¢l 19 je uvedeno, Ze osoby se zdravotnim postizenim maji pravo Zit v ramci spo-
le¢enstvi a zaclenit se do spole¢nosti a dale pravo zvolit si na rovnopravném zakladé
s ostatnimi misto pobytu, tedy kde a s kym budou Zit.
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2 Pravo na vzdélani

V klicovém ¢l. 24 je kone¢né uvedeno, ze ¢lenské staty musi uznat pravo osob se
zdravotnim postiZenim na vzdélani. S cilem realizovat toto pravo bez diskriminace
a na zakladé rovnych prilezitosti, staty, které jsou smluvni stranou této imluvy, zajisti
zaclenujici vzdélavaci systém na vSech turovnich a celozivotni vzdélavani zamérené na:
a) plny rozvoj lidského potencialu a smyslu pro vlastni diistojnost a uvédomeéni si vlast-

ni hodnoty, stejné jako na posilovani ucty k lidskym praviim, zakladnim svoboddam

a lidské ruznorodosti;

b) rozvoj osobnosti, nadani a kreativity osob se zdravotnim postiZenim, jakoz i jejich
dusevnich a télesnych schopnosti, v co nejvétsi mozné mire;
¢) ucinné zapojeni osob se zdravotnim postizenim do Zivota ve svobodné spolecnosti.

Pfi uskutecnovani tohoto prava na vzdélani staty zajisti aby:

a) osoby se zdravotnim postizenim nebyly z dtivodu svého postizeni vylouceny ze vse-
obecné vzdélavaci soustavy a déti se zdravotnim postizenim nebyly z diivodu svého
postizeni vylouceny z bezplatného a povinného zékladniho vzdélavani nebo stfedniho
vzdélavani;

b) osoby se zdravotnim postizenim mély na rovnopravném zakladé s ostatnimi pristup
k inkluzivnimu, kvalitnimu a bezplatnému zakladnimu vzdélavani a sttednimu vzdé-
lavani v misté, kde ziji;

¢) byla jim poskytovana primérend uprava podle individudlnich potfeb;

d) osobam se zdravotnim postizenim byla v ramci vSeobecné vzdélavaci soustavy po-
skytovana nezbytnd podpora umoznujici jejich uc¢inné vzdélavani;

e) ucinna opatfeni individualizované podpory byla realizovana v prosttedi, které v sou-
ladu s cilem plného zac¢lenéni maximalizuje vzdélavaci pokroky a socidlni rozvoj.

Staty, které jsou smluvni stranou této umluvy, umozni osobam se zdravotnim po-
stizenim ziskat praktické a socialni dovednosti, které by usnadnily jejich plné a rovné
zapojeni do systému vzdélavani a do Zivota spolecnosti. Za timto ucelem pfijmou staty
prislu$na opatieni a zejména:

a) umozni studium Braillova pisma, alternativniho pisma a augmentativnich a alterna-
tivnich zpusobi, prostredki a formatt komunikace, rozvoj orienta¢nich schopnosti

a mobility, jakozZ i vzajemnou podporu a poradenstvi ze strany osob v rovnocenné

situaci;

b) umozni studium znakové feci a podporu jazykové identity spolecenstvi neslySicich;

c) zajisti, aby nevidomym, neslysicim a hluchoslepym osobam, a zejména détem, bylo
poskytovano vzdélavani v jazycich a zptsobech a prostfedcich komunikace, které
jsou pro doty¢nou osobu nejvhodnéjsi, a v prostiedich, kterd maximalizuji vzdélavaci
pokroky a socidlni rozvoj.

Pro zajis$téni uvedenych prav jsou staty povinny prijmout pfislu§na opatfeni pro za-
méstnavani uciteld, véetné ucitelti se zdravotnim postizenim, ktefi ovladaji znakovy jazyk
a/nebo Braillovo pismo, a pro pfipravu odborniki a pracovnikd, ktefi ptisobi na vSech
urovnich vzdélavani. Tato priprava bude zahrnovat informace o problematice zdravotniho
postiZeni a vyuzivani vhodnych augmentativnich a alternativnich zptisobt, prostiedki
a formatti komunikace, vzdélavacich technik a materialti pfizptisobenych potfebam osob
se zdravotnim postizenim.

Zakladni povinnost pak staty maji pfi zajisténi moznosti pfistupu k obecnému
tercidlnimu vzdélavani, odborné pripravé na vykon povoldni, vzdélavani dospélych
a celozivotnimu vzdélavani bez diskriminace a na rovnopravném zakladé s ostatnimi
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2.2 Prévo na vzdélani a pravni rad Ceské republiky

pro obcany se zdravotnim postizenim. Za timto tcelem staty, které jsou smluvni stranou
této umluvy, zajisti, aby osobam se zdravotnim postizenim byla poskytovana primé-
fena uprava.

K Umluvé byl poté piijat ,,Opéni protokol, kterym se jeho smluvni strany (tzn. ne-
musi se jednat o viechny signatate Umluvy) dohodly, Ze uznavaji ptislugnost Vyboru
»posuzovat oznameni predlozena osobami nebo skupinami osob nebo v zastoupeni osob
¢i skupin osob podléhajicich jeho jurisdikei, které si stézuji, ze se staly obétmi poruseni
ustanoveni umluvy ze strany statu, ktery je smluvni stranou tohoto protokolu.*

Vybor se zabyva ,,pfipustnymi stiznostmi, které nejsou anonymni, tykaji se predmétu
Umluvy a v predmétu stiznosti byly vycerpany vsechny dostupné vnitrostétni opravné
prostiedky. Tato zasada neplati v pfipadech, kdy se opravné fizeni neodiivodnéné pro-
tahuje nebo kdy je malo pravdépodobné, Ze povede ke zjedndni ti¢cinné napravy.

Po prijeti stiznosti Vybor zpravidla interné informuje pfislusny stat. Ten pak do Sesti
mésici predlozi Vyboru pisemné vysvétleni nebo prohlaseni objasnujici danou véc a in-
formujici o pripadnych opravnych prostredcich, které stat pouzil.

Obdrzi-li Vybor hodnovérné informace nasvédcujici tomu, Ze stat, ktery je smluvni
stranou tohoto protokolu, zavaznym nebo systematickym zptisobem porusuje prava sta-
novena umluvou, vyzve Vybor tento stat, aby spolupracoval pfi provérovani uvedenych
informaci a zaslal k nim své vyjadfeni.

Dile miize Vybor povéfit své ¢leny provedenim $etfeni (zpravidla na misté se sou-
hlasem daného statu) a vypracovanim zpravy pro Vybor.

Po projednani zavérti uvedeného Setieni postoupi Vybor tyto zavéry, spolu se viemi
komentarti a doporucenimi, prislusnému statu, ktery je smluvni stranou tohoto protokolu.
Tento stat opét do Sesti mésict predlozi své vyjadieni. Celé Setfeni je vedeno jako interni
a ,davérné® Teprve nedojde-li k vyfeSeni dané stiznosti, mize Vybor vyzvat piislusny
stat, aby do své pravidelné zpravy (viz vyse) zahrnul adaje o opatfenich pfijatych v reakci
na Setfeni vedené podle tohoto protokolu. Cela procedura nema charakter ,,mezinarodni-
ho soudu® Vsechny zavéry jsou vsak posléze zvefejnény a pocitd se s reakci prislusného
statu ve véci odstranéni poruseni Umluvy.

2.2 Pravo na vzdélani a pravni fad Ceské republiky

V Ceské republice je pravo na vzdélani, nejen, osob se zdravotnim postizenim chra-
néno zejména ¢l. 33 tstavniho zdkona ¢. 2/1993 Sb., Listinou zdkladnich prav a svobod,
kde je uvedeno, ze: ,,Kazdy mad prdvo na vzdélani...“ Neurcity pojem ,kazdy“ potom
Listina vysvétluje v ¢l. 3, kde je uvedeno, ze: ,Zdkladni prava a svobody se zarucuji vsem
bez rozdilu pohlavi, rasy, barvy pleti, jazyka, viry a ndboZenstvi, politického ¢i jiného smys-
lent, ndarodniho nebo socidlniho puvodu, prislusnosti k narodnostni nebo etnické mensiné,
majetku, rodu nebo jiného postavent...“ Cl. 3 Listiny sice ve vy¢tu neuvadi osoby se zdra-
votnim postizenim, ale musime si uvédomit, Ze ¢l. 3 Listiny uvadi neuzavieny vycet osob
a také mezindrodni zdvazky Ceské republiky, které pro ni plynou i z podpisu Umluvy
o pravech osob se zdravotnim postizenim. Je tedy jasné, Ze prava na vzdélani pozivaji
i osoby se zdravotnim postizenim.

Co se tyce zavérecné poznamky k vyse uvedenému, je nutné si uvédomit, zZe veSkery
obsah Listiny zakladnich prav a svobod je podrobné rozpracovan a vymezen navazujicimi
zakony. Co se tyce prava na vzdélani osob se zdravotnim postizenim, v nasem pripadé
na vysokych $kolach, vse dulezité 1ze najit v zakoné ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach,
zakoné ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachdzeni a o pravnich prostfedcich ochrany pred
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2 Pravo na vzdélani

diskriminaci a 0 zméné nékterych zdkont (antidiskriminacni zékon) a v jinych zakonech,
které budou zminovany v dalsich ¢astech textu.

Shrnuti

Z vy¢tu mezinarodné pravnich zavazki, kterymi je Ceskd republika vazana vystupuje
do poptedi Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim. Ve smyslu ptislusného
ustanoveni Ustavy CR je tato Umluva u nas obecné platnd a jeji ustanoveni maji prednost
pred zakonem. Z pohledu obecného vzdélavani osob se zdravotnim postizenim je dtle-
zité ustanoveni, které garantuje pravo na rovnopravny a nediskriminac¢ni ptistup osob
se zdravotnim postizenim k ,, inkluzivnimu vzdélavani® v misté, kde Ziji - a ndsledné
i na vytvoreni ,,pfiméfenych uprav dle jejich potreb®. Ve vztahu k tercidlnimu (vysoko-
$kolskému) vzdéldvani Umluva stanovi obdobné pravidlo — nediskriminaéni ptistup
a pravo na primérené upravy.
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3 Zakaz diskriminace

Obecny zékaz diskriminace stanovi usneseni & 2/1993 Sb., piedsednictva Ceské né-
rodni rady ze dne 16. prosince 1992 o vyhlaseni Listiny zakladnich prav a svobod jako
soucasti tstavniho potadku Ceské republiky (dale jen ,Listina“), v &l. 3, ktery zarucuje
»zdkladni prava a svobody viem bez rozdilu pohlavi, rasy, barvy pleti, jazyka, viry a nd-
bozenstvi, politického i jiného smysleni, narodniho nebo socidlniho piivodu, prislusnosti
k ndrodnostni nebo etnické mensiné, majetku, rodu nebo jiného postaveni.*

Jak je z textu patrno, chybi u nas vyslovné zakotveni zakazu diskriminace (uznani
prav) obcanii se zdravotnim postiZenim v istavnim katalogu lidskych prav, kterym
je u nas Listina zakladnich prav a svobod. Pti Gvahach o potiebé zakotveni zakazu dis-
kriminace mizeme vyuzit pojem moderni teorie lidskych prav — rovnopravnost. Tento
termin nelze zaménovat s pojmem ,,rovnost®

Lidé se lisi pivodem, vzdélanim, majetkem, ale i temperamentem nebo barvou vla-
st... U zdravotniho postiZeni, resp. pozdéji handicapu samoziejmé nedostatek rovnosti
vystupuje zcela zfejmé. At jim rozumime nerovnost $anci, moznosti, ¢i obycejné lidské
spravedlnosti. Pfestoze si lidé nejsou a nemohou byt rovni (vyjma utopickych ¢i vypjaté
ideologickych teorii), mohou byt sobé navzajem i vii¢i organim vefejné moci ,rovno-
pravni®.

Uvedena ,,antidiskriminac¢ni klauzule® ¢l. 3 Listiny neobsahuje explicitné ustanoveni
o zékazu diskriminace z dtivodu existence zdravotniho postizeni (zdravotniho stavu). Tato
skute¢nost je pfijimana odborniky se zna¢nymi rozpaky. Vyvstava otazka po skute¢ném
davodu neuvedeni zdravotniho postiZeni (alter. zdravotniho stavu) v uvedeném ¢lanku
Listiny. Odpovédi odpiircii tohoto pozadavku hovofi o jiném postaveni, v kterémzto
znéni jsou bezpochyby zahrnuti i obcané se zdravotnim postizenim.

Je proto nutno uvést divod, pro¢ jsou v uvedenych katalozich (viz dale i ptiklady
ze zahranici) uvedeny jednotlivé skupiny osob — obc¢ant. Diivodem je poznani (uznani)
skute¢nosti dfivéjsi diskriminace dané skupiny ze strany majoritni spole¢nosti. Spolecnost
(astavodarce) timto zptisobem deklaruje ,védomi odpovédnosti a uznani kivd®, k nimz
v minulosti vii¢i dané skupiné osob dochazelo. Uznani odpovédnosti a pojmenovani
pricin je samozfejmé zakladnim predpokladem pro prijeti takové pravni Gpravy, ktera
umozni diskrimina¢nim situacim predchazet.

Z c&isté legislativniho hlediska nema pfimé neuvedeni zdravotniho postizeni mezi
tituly vylucujicimi diskriminaci Zadny bezprostiedni zaporny vliv. Osoby se zdravotnim
postizenim jsou totiZ stejné jako vSichni ostatni ob¢ané zahrnuty pod oznaceni ,,ani z ji-
ného divodu® Pripadné zaclenéni skupiny zdravotné postizenych do znéni ¢l. 3 Listiny
zakladnich prav a svobod se tak stava spise otazkou boje za spole¢enské uznani této
skupiny ob¢anti. Vyslovné uvedeni zdravotné postizenych v daném ustanoveni by rovnéz
znamenalo uznani realnych diskriminacnich tendenci, jimz byla a je tato minorita
vystavena, jakoz i explicitni vyjadfeni viile majoritni spole¢nosti o napravu stavu.

Uvadime priklady znéni antidiskriminacni klauzule ve tfech ustavach zemi
Evropské Unie:
o Zakladni zakon Spolkové republiky Némecko
Nikdo nesmi byt pro své pohlavi, sviij piivod, svou rasu, svij jazyk, svou vlast nebo
zemi, z niZ pochazi, svou viru, své nabozenské nebo politické nazory poskozovan
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nebo zvyhodnovan. Nikdo nesmi byt znevyhodnén pro svou télesnou vadu. (Zakladni
prava, ¢l. 3. odst. 3)

 Spolkovy ustavni zakon Rakouska
Vsichni ob¢ané Spolku jsou si pred zdkonem rovni. Vysady rodu, pohlavi, stavu, tfidy
a nabozenského vyznani jsou vylouceny. Nikdo nesmi trpét tjmu proto, Ze je postiZen.
Republika (Spolek, zemé a obce) prohladuji, Ze zajisti ve vSech oblastech kazdodenniho
zivota rovnost postizenych lidi s nepostizenymi. (¢l. 7. odst. 1)

« Ustava Republiky Finsko
Lidé jsou si pred zakonem rovni. Nikdo nesmi byt neopravnéné znevyhodnén z di-
vodu svého pohlavi, svého véku, svého ptivodu, své feci, své viry, svého presvédcenti,
svého nazoru, svého zdravotniho stavu, svého postizeni anebo z jiného divodu, ktery
se vaze k jeho osobé. (§ 6 - Rovnost)

V zdkonné roviné je ochrana pred diskriminaci v Ceské republice nejvice upravena
v oblasti pracovnépravni.’ V pravnich norméach Ceské republiky se setkdme i s ipravou
jednani, které byva obvykle oznacovano za ,,pozitivni diskriminaci®. Toto souslovi byva
vnimano vefejnosti jako neprili§ $tastné vyjadieni snah o zajisténi formalni i skute¢né
rovnosti (spiSe rovnopravnosti) vybranych skupin obyvatelstva. Z pravniho hlediska
znamena pozitivni diskriminace napt. situace, kdy pfimo pravni dpravou je stanoveno,
kdy neni rozdilné zachdzeni povazovano za diskriminaci. Tak podle pracovné pravnich
norem® se za diskriminaci nepovazuji ptipady, kdy je pro to vécny déivod spocivajici v po-
vaze zaméstndani, které by méla osoba vykonavat, a ktery predstavuje pro vykon tohoto
zaméstnani podstatny a rozhodujici pozadavek. Podle téhoz ustanoveni se za diskriminaci
nepovazuji také opatfeni na podporu a dosazeni rovnomérného zastoupeni muzu a Zen.

Dile napt. podle zakona o zaméstnanosti (§ 4 odst. 4) se za diskriminaci nepova-
Zuji opatfeni, jejichz cilem je pfedchdzeni nevyhod, které vyplyvaji z pfislusnosti osoby
ke skupiné vymezené nékterym z diskrimina¢nich dtivodi, jakoz i opatfeni pfijimana
na podporu a dosazeni rovného zachazeni s muzi i Zenami, s osobami bez ohledu na jejich
rasovy nebo etnicky pivod, s osobami se zdravotnim postizenim a s dal$imi skupinami
osob, které maji ztizené postaveni na trhu prace. Smyslem uvedenych ustanoventi je zajistit
pravni ochranu faktickym krokim ¢inénym na podporu uvedenych skupin - zde na trhu
prace. V praxi tato Uprava znamend, Ze obcan, ktery nepatii k nékteré z uvedenych skupin
- se ztizenym postavenim na trhu prace (napt. zdravotné postizeni) — nemutize povazovat
za diskriminacni viici své osobé fakt, ze na podporu jeho zaméstnani u potencialniho
zaméstnavatele neposkytne stat takovou miru podpory, jakou poskytl uchazeci z dané
skupiny. (Napf. na podporu zaméstnavani obcani se zdravotnim postiZenim je mozno
poskytnout dotaci na ztizeni tzv. chranéného pracovniho mista az do vyse 10nasobku
pramérné mzdy).

Uvedené ustanoveni je nesmirné vyznamné nejen pro oblast pracovné pravnich vzta-
ht, smyslu analogia legis $anci i na obdobné posuzovani podpiirnych prostredkii posky-
tovanych napf. zakiim se zdravotnim postizenim v systému vzdélavani.

V této oblasti je stanovena povinnost rovného zahdzeni v § 2 odst. 1 pism. a) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé-
lavani (Skolsky zdkon). Podle tohoto ustanovent: ,, Vzdéldvdni je zalozeno na zdsaddch
rovného ptistupu kazdého stdtniho obéana Ceské republiky nebo jiného clenského stdtu

> Povinnost zajistovat rovné zachdzeni je stanovena v § 1 odst. 3 zakona ¢. 65/1965 Sb., zakonik préce,
ve znéni pozdéjsich predpisti a nové i v § 4 odst. 1 zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti.

¢ § 1 odst. 5 zakoniku prace a § 4 odst. 3 zakona 435/2004 Sb., o zaméstnanosti.

18



3.1 Antidiskriminaéni zakon

Evropské unie ke vzdéldvani bez jakékoli diskriminace z diivodu rasy, barvy pleti, pohlavi,
jazyka, viry a ndboZenstvi, ndrodnosti, etnického nebo socidlniho puvodu, majetku, rodu
a zdravotniho stavu nebo jiného postaveni obéana.“

Podstatnym pro ptipadné spory vyplyvajici z faktoru diskrimina¢niho jednani je nova
pravni aprava procesniho fizeni ve vécech ,,diskrimina¢nich® upravend v novelizova-
ném znéni § 133a zakona ¢. 99/1963 Sb., ob¢ansky soudni fad, které nové upravuje tzv.
obracené diikazni bfemeno. Jestlize obecné v pravnich sporech nutnost dikazniho breme-
ne tizi stranu domadhajici se prava (zalujici), potom ve vybraném okruhu sporti ob¢ansky
soudni rad stanovi pfechod dikazniho bfemene na stranu Zalovanou a to nasledovné:

Pokud Zalobce uvede pred soudem skutecnosti, ze kterych 1ze dovodit, Ze ze strany
zalovaného doslo k pfimé nebo nepfimé diskriminaci:

a) na zakladé pohlavi, rasového nebo etnického ptivodu, nabozenstvi, viry, svétového na-
zoru, zdravotniho postizeni, véku anebo sexudlni orientace v oblasti pracovni nebo
jiné zavislé ¢innosti véetné pristupu k nim, povolani, podnikani nebo jiné samostatné
vydélecné ¢innosti véetné pristupu k nim, ¢lenstvi v organizacich zaméstnanct nebo
zaméstnavateld a ¢lenstvi a ¢innosti v profesnich komorach,

b) na zakladé rasového nebo etnického ptivodu pri poskytovani zdravotni a socialni
péce, v ptistupu ke vzdélani a odborné pripravé, pristupu k verejnym zakazkam, pri-
stupu k bydleni, ¢lenstvi v zdjmovych sdruzenich a pfi prodeji zbozi v obchodé nebo
poskytovani sluzeb, nebo

¢) na zakladé¢ pohlavi pfi pfistupu ke zbozi a sluzbam, je zalovany povinen dokazat,
ze nedoslo k poruseni zasady rovného zachazeni. V praxi to znamend, Ze samotny
zalovany je povinen poskytnout ditkazy, Ze se z jeho strany o pfimou ¢i nepfimou
diskriminaci nejednalo. (Typicky je zatim toto ustanoveni vyuzivano ve véci diskri-
minace podle pohlavi v pracovni oblasti).

3.1 Antidiskriminacni zakon

Vyznam zékona ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostiedcich ochra-
ny pred diskriminaci a 0 zméné nékterych zakont (déle jen antidiskriminacni zakon)
v souvislosti s pravem na vzdélavani na vysokych $kolach je zasadni. S pouzitim ustano-
veni tohoto zdkona (ve vztahu k zakonu o vysokych $kolach) je nutné véem uchazec¢tim
o studium na vysoké skole a také studenttim bez ohledu na jejich zdravotni stav zajistit
rovné zachdzeni a naopak potlacit moznost diskriminace studentd se zdravotnim po-
stizenim.

Antidiskrimina¢ni zakon je vysledkem procesu transformace jedné ze smérnic
Evropské unie do ¢eského pravniho fddu. Smyslem tohoto zakona je podle ustanoveni
§ 1 vymezit ,,prdvo na rovné zachdzeni mimo jiné i v pfistupu ke vzdélavani. Rovnosti
zachazeni rozumime pravo ¢lovéka na to, aby s nim bylo zachazeno jako s rovnym,
¢imz rozumime pravo na stejnou pozornost a stejné ohledy, jako se dostava nebo by se
dostavalo ostatnim, kdyby zasluhovali takové pozornosti a takovych ohledi jako on.
Pravo na rovné zachdzeni bere v potaz jedine¢nost ¢lovéka a jeho existujici odli$nosti.
Pravu ¢lovéka na rovné zachazeni, tedy aby s nim bylo jednano rovné ve srovnani s ostat-
nimi jedinci, potom odpovida povinnost druhé osoby takové rovné zachdzeni zajistit.
Antidiskrimina¢ni zakon také pracuje s pojmem diskriminace, ktera spociva v rozlisovani,
omezeni, vylouceni ¢i zvyhodnéni na zakladé tzv. diskrimina¢niho dtivodu. Jedna se
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tedy o irelevantni a nespravedlivé rozliSovani lidi zaloZené v dané véci na nepodstatnych
kritériich. Antidiskrimina¢ni zakon do této kategorie zafazuje mimo jinych i zdravotni
postizeni. Za diskriminaci v§ak povazujeme jen takové nerovné zachazeni, které je zalo-
zeno na nékterém z vyse uvedenych diskriminacnich dtvodii a které nelze ospravedlnit
sledovanim urcitého legitimniho cile.

Ptijeti navrhu zdkona bylo velmi sloZité. Navrh zdkona prosel v roce 2005 obvyklymi
procedurami a byl v zdvéru roku 2005 schvdilen a postoupen (2. 1. 2006) Sendtu. Ten
jej 31. 1. 2006 zamitl a vrdtil Poslanecké snémovné. Snémovna poté projedndvini na-
vrhu zdkona prerusila. Celé obdobi bylo zavrseno az 23. dubna 2008, kdy byl schvilen
zdkon ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachdzeni a o pravnich prostiedcich ochrany pred
diskriminaci a o zméné nékterych zdkonii (antidiskriminacni zdkon). Z rozporu mezi
datem schvdleni a datem publikace ve Sbirce zdkonii vidime, Ze proces jeho pfijeti byl
opravdu velmi slozity. Uplatnilo se v ném i velmi zajimavé odiivodnéné veto prezidenta
republiky Viclava Klause:

Svym dopisem piedsedovi Poslanecké snémovny zdkon vrdtil k dalsimu projednd-
vdni (vetoval) a uvedl mj. tyto argumenty:

» Zdkon povazuji za zbytecny, kontraproduktivni a nekvalitni a jeho dopady za velmi
problematické.

= Zdikon neobsahuje nic, co by bylo pro ceské prdvo zdsadné nové. Ceskd republika
nikoho nediskriminuje, a proto neni nijak prekvapujici, Ze o tom tento zdkon neni.

»  Zdkon nicméné ddvd obcantim ndrok na rovné zachdzeni v soukromoprdvnich vzta-
zich, coz je z definice nemozZné.

»  Zcela novy a nasi pravni tradici dosud nezndmy je princip prenesent ditkazniho bre-
mene ze strany Zalujici na stranu Zalovaného... Je v rozporu s nasimi, ale i evropskymi
pravnimi principy a tradicemi a miiZe prindset nové kfivdy a nespravedlnosti (znéni
dopisu V. Klause viz archiv autora).

Text navrhu zédkona pfindsi natolik zdsadni a novou Gpravu pojmu diskriminace
a diskriminac¢niho jednani, které mtize mit zdvazné dopady i do jednotlivych oblasti
zivota osob se zdravotnim postizenim, véetné oblasti vzdélavani.

Zakon blize vymezuje pravo na rovné zachazeni a zakaz diskriminace ve vécech:

(§1)

a) prava na zaméstnani a pristupu k zaméstnani,

b) pristupu k povoldni, podnikani a jiné samostatné vydéle¢né ¢innosti,

¢) pracovnich, sluzebnich poméri a jiné zavislé ¢innosti, véetné odmeénovani,

d) clenstvia ¢innosti v odborovych organizacich, radach zaméstnancii nebo organizacich
zaméstnavateli, v¢etné vyhod, které tyto organizace svym ¢leniim poskytuji,

e) clenstvi a ¢innosti v profesnich komorach, véetné vyhod, které tyto vefejnopravni
korporace svym ¢leniim poskytuji,

f) socialniho zabezpeceni,

g) priznani a poskytovani socialnich vyhod,

h) pristupu ke zdravotni péci a jejiho poskytovani,

i) pristupu ke vzdélani a jeho poskytovani,

j) pristupu ke zbozi a sluzbam, véetné bydleni, pokud jsou nabizeny vefejnosti nebo pri
jejich poskytovani.

20



3.1 Antidiskriminaéni zakon

Zakon konstatuje, Ze ,fyzickd osoba md pravo v pravnich vztazich, na které se vztahuje
tento zdkon, na rovné zachdzeni a na to, aby nebyla diskriminovdna.“ Déle zakon v souladu
s Evropskym pravem a pozadavky Smérnic EU definuje pojem diskriminace a specifikuje
primou a nepfimou diskriminaci.

3.1.1 Diskriminace

Diskriminace je podle zdkona pfimd a nepfimd. Za diskriminaci se povazuje
i obtézovani, sexualni obtézovani, pronasledovani, pokyn k diskriminaci a navadéni
k diskriminaci.

Pfimou diskriminaci se rozumi takové jednani v¢etné opomenuti, kdy se s jednou
osobou zachdzi méné priznivé, nez se zachazi, zachazelo nebo by se zachazelo s jinou
osobou ve srovnatelné situaci, a to z divodu:

a) rasy,

b) etnického ptivodu,

¢) narodnosti,

d) pohlavi,

e) sexualni orientace,

f) véku,

g) zdravotniho postiZeni,

h) nabozenského vyznani,
i) viry ¢i svétového nazoru.

Za diskriminaci z dvodu pohlavi se povazuje i diskriminace z diivodu téhotenstvi,
matetstvi nebo otcovstvi a z divodu pohlavni identifikace. A kone¢né plati, Ze diskri-
minaci je také jednani, kdy je s osobou zachazeno méné priznivé na zakladé domnélého
davodu podle uvedenych situaci.

Neprimou diskriminaci se rozumi (§ 3) takové jednani nebo opomenuti, kdy je
na zakladé zdanlivé neutralniho ustanoveni, kritéria nebo praxe z nékterého z divodt
uvedenych v predchozim vy¢tu osoba znevyhodnéna oproti ostatnim.

Nepfimou diskriminaci neni, pokud toto ustanoveni, kritérium nebo praxe je ob-
jektivné odivodnéno legitimnim cilem a prostfedky k jeho dosazeni jsou pfimérené
a nezbytné.

Neprimou diskriminaci z divodu zdravotniho postiZeni se rozumi také odmit-
nuti nebo opomenuti pfijmout primérena opatreni, aby méla osoba se zdravotnim
postiZenim pristup
a) k urcitému zaméstnani,

b) k vykonu pracovni ¢innosti nebo funkénimu nebo jinému postupu v zaméstnani

a
¢) kvyuziti pracovniho poradenstvi,

d) ucasti na jiném odborném vzdélavani, nebo

e) vyuziti sluzeb urcenych verejnosti.
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3 Zdakaz diskriminace

Zakon vsak dale hovori, Ze o nepfimou diskriminaci se nejedna, pokud by ,, takové
opatieni predstavovalo neptimérené zatizeni.“ Pfi rozhodovani o tom, zda konkrétni
opatfeni predstavuje nepfimérené zatiZeni, je tfeba vzit v Gvahu:

a) miru uzitku, kterou ma osoba se zdravotnim postizenim z realizace opatfeni,
b) finan¢ni inosnost opatteni pro fyzickou nebo pravnickou osobu, ktera je ma realizovat,
¢) dostupnost finan¢ni a jiné pomoci k realizaci opatfeni a

d) zptisobilost nahradnich opatfeni uspokojit potfeby osoby se zdravotnim postizenim.

Jde o ulozeni pozitivni povinnosti pfijmout za danych podminek opatfeni k vy-
rovnani znevyhodnéni. Ten, kdo by bez prokazani ,,nepfiméfeného zatizeni“ prisludna
opatfeni pro zajisténi rovnych prilezitosti nesplnil, dopustil by se nepfimé diskriminace.
Na rozdil od pozitivnich opatfeni jde v tomto piipadé o znevyhodnéni takové intenzity,
které by jinak osobu s nepfiznivym zdravotnim stavem vyloucilo z moznosti podilet se
na vyctenych aktivitdch. Opatfeni, ktera 1ze od pasivné legitimovanych subjektti vyza-
dovat, jsou omezena jednak unosnosti finan¢nich nakladd pro povinného, tmérnosti
finan¢nich naklada k uzitku, ktery z opatfeni ma osoba s nepfiznivym zdravotnim sta-
vem, a existenci alternativnich moznosti feseni, které jsou v daném pripadé k dispozici.
Reseni vychdzi ze skutecnosti, Ze test pfiméfenosti ¢i neptiméfenosti biemene bude nutno
aplikovat na subjekty rizného charakteru. Jiné povinnosti bude zfejmé tieba vyzadovat
od zaméstnavatel(, jiné od $koly. A jesté jiné od Skoly, ktera je v dané obci jedina, a jiné
od $koly, kde se v relativné dostupném okoli nachdzeji $koly dalsi. Reseni tedy nepied-
poklada mimoradné narocné projekty uzptsobeni napt. pracovniho prostredi, které by
byly pro povinné osoby neiumérné finan¢né narocné.

Za nepfimérené zatizeni se nepovazuje opatieni, které je fyzicka nebo pravnicka osoba
povinna uskute¢nit podle zvlastniho pravniho predpisu.

Neprima diskriminace se tak vyznacuje témito znaky:

« uplatnéni pravidla, které se vztahuje na v§echny bez rozdilu;

« vysledkem uplatnéni pravidla je rozdilné zachazeni;

« toto rozdilné zachdzeni znevyhodnuje urcitou skupinu, pfimo vymezenou diskrimi-
na¢nim divodem;

« toto rozdilné zachdzeni neni odiivodnéno opravnénym ucelem ani pfiméfenymi
a nezbytnymi prostredky.

3.1.2 Definice dalSich diskriminacnich titula

Obtézovani - nezadouci chovani souvisejici s divody uvedenymi v § 2 odst. 3 (zde

nize u ptimé diskriminace),

a) jehozzamérem nebo dusledkem je snizeni diistojnosti osoby a vytvoreni zastrasujiciho,
nepratelského, ponizujiciho, pokotujiciho nebo urazlivého prostredi, nebo

b) které muize byt opravnéné vnimano jako podminka pro rozhodnuti ovliviujici vykon
prav a povinnosti vyplyvajicich z pravnich vztahu.

Sexualni obtéZovani - chovani podle predchoziho odstavce, které ma sexudlni po-
vahu.

Pronasledovani — nepfiznivé zachdazeni, postih nebo znevyhodnéni, k némuz doslo
v disledku uplatnéni prav podle tohoto zdkona.
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Pokyn k diskriminaci - chovani osoby, ktera zneuzije podtizeného postaveni druhého
k diskriminaci tfeti osoby.

Navadéni k diskriminaci — chovani osoby, kterd druhého presvédcuje, utvrzuje nebo
podnécuje, aby diskriminoval tfeti osobu.

Rovné prilezitosti

Ve vztahu k nepfimé diskriminaci (a zde zejména ob¢antiim se zdravotnim postizenim)
je dulezité ust. § 5 odst. 2), které definuje ,,zasadu rovného zachazeni® jako povinnost
»Zajistit rovné prilezitosti.

Zakon stanovi:

Zajistovanim rovného zachazeni se rozumi pfijeti opatieni, ktera jsou podmin-
kou u¢inné ochrany pred diskriminaci a ktera je mozno s ohledem na dobré mravy
pozadovat vzhledem k okolnostem a osobnim pomértim toho, kdo ma povinnost rovné
zachazeni zajistovat; za zajistovani rovného zachazeni se povazuje také zajistovani rov-
nych prilezitosti.

3.1.3 Pripad mozné ,,pozitivni diskriminace”

K tomu jesté existuje i zvlastni pripad vyslovného uvedeni, kdy se nejedna o diskri-
minaci, byt by byla pfijimana opatfeni, ktera urc¢itou skupinu naopak zvyhodnuji.

Podle § 7 odst. 2 zakona ,,Za diskriminaci se nepovazuji opatient, jejichz cilem je pre-
dejit nebo vyrovnat nevyhody vyplyvajici z ptislusnosti osoby ke skupiné osob vymezené
nékterym z divodii uvedenych v § 2 odst. 3 a zajistit ji rovné zachdzeni a rovné prileZitosti.“”

Toto ustanoveni je vyslovné zaméieno na zohlednéni specifickych potreb osob se
zdravotnim postiZzenim, kdy na rozdil od ostatnich dtivodu je naplnovani jejich prav
mnohdy spojeno s aktivné uplatnovanymi opatfenimi (podporou - napf. v oblasti pod-
pory zaméstnanosti), bez jejichz realizace by osoby s nepfiznivym zdravotnim stavem
nemeély k pravu na rovné zachazeni viibec pristup.

Ustanoveni zdkona o nepfimé diskriminaci maze mit dalekosahlé dopady na Zivot
osob se zdravotnim postizenim. Napt. pfi fe§eni individualnich pripadii skolské integrace
zaki se zdravotnim postiZenim, nebot ty nepochybné svou povahou mohou naplnovat
antidiskrimina¢ni dtivod ,,zdravotniho postizeni® jak jej pfinasi odst. 6 § 5 zakona.

7 Tzv. pozitivni diskriminace, ¢i diskriminace naruby ¢i afirmativni akee...
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3 Zdakaz diskriminace

3.1.3.1 Dalsi pfipustné formy rozdilného jednani

Zakon déle stanovi dalsi pripustné formy rozdilného jednani, kdy se o diskriminaci

nejedna (§ 6), takto:

Diskriminaci neni rozdilné zachazeni z divodu véku v pristupu k zaméstnani nebo

povolani, pokud je
a) vyzadovana podminka minimdlniho véku, odborné praxe nebo doby zaméstnani, ktera
je pro fadny vykon zaméstnani nebo povolani nebo pro pristup k urc¢itym pravim

a povinnostem spojenym se zaméstnanim nebo povolanim nezbytna, nebo

b) pro radny vykon zaméstnani nebo povolani potfebné odborné vzdélavani, které je
nepiiméfené dlouhé vzhledem k datu, ke kterému osoba uchdzejici se o zaméstnani
nebo povolani dosahne diichodového véku podle zvlastniho zakona.

» Za diskriminaci se nepovazuje rozdilné zachazeni, které souvisi se stanovenim
rozdilného diichodového véku pro muze a Zeny; to neplati v systémech socialniho
zabezpeceni pracovnikd, jez podle § 8 a 9 organizuji zaméstnavatelé.

» Diskriminaci neni rozdilné zachazeni ve vécech prava na zaméstnani, pristupu
k zaméstnani nebo povolani, ve vécech pracovnich, sluzebnich pomérii nebo jiné
zéavislé ¢innosti, pokud je k tomu vécny diivod spocivajici v povaze vykonavané
prace nebo ¢innosti a uplatnéné pozadavky jsou této povaze pfiméfené.

* Diskriminaci z divodu pohlavi neni rozdilné zachazeni ve vécech ptistupu nebo
odborné pripravy k zaméstnani nebo povolani, pokud je k tomu vécny divod
spocivajici v povaze vykonavané prace nebo ¢innosti a uplatnéné pozadavky jsou
této povaze primérené.

* Diskriminaci neni rozdilné zachazeni uplatiiované ve vécech prava na zaméstnani,
pristupu k zaméstnani nebo povolani, v pfipadé zavislé prace vykonavané v cirk-
vich nebo nabozenskych spole¢nostech, jestlize z divodu povahy téchto ¢innosti
nebo souvislosti, v niz jsou vykonavany, pfedstavuje nabozenské vyznani, vira ¢i
svétovy nazor osoby podstatny, opravnény a odivodnény pozadavek zaméstnani
se zfetelem k etice dané cirkve ¢i nabozenské spole¢nosti.

* Diskriminaci neni rozdilné zachazeni uplatiiované za icelem ochrany zen z di-
vodu téhotenstvi a matefstvi, osob se zdravotnim postizenim a za ucelem ochrany
osob mladsich 18 let nad rdmce stanovené zvlastnimi pravnimi predpisy, jestlize
prostredky k dosazeni uvedenych cilii jsou pfiméfené a nezbytné.

* Diskriminaci z diivodu pohlavi neni rozdilné zachazeni pfi poskytovani sluzeb,
které jsou nabizeny v oblasti soukromého a rodinného Zivota a tikonti provadénych
v této souvislosti.

* Diskriminaci z dvodu pohlavi neni vylu¢né nebo prednostni poskytovani verejné
dostupnych zbozi a sluzeb, pokud je vylu¢né nebo prednostni poskytovani zbozi
a sluzeb osobam urcitého pohlavi objektivné odiivodnéno legitimnim cilem a pro-
stfedky k jeho dosazeni jsou pfiméfené a nezbytné.

Pro ucely antidiskriminac¢niho zédkona se zdravotnim postiZenim rozumi télesné,
smyslové, mentalni, dusevni nebo jiné postiZeni, které brani nebo muize branit osobam
v jejich pravu na rovné zachazeni v oblastech vymezenych timto zakonem; pfitom musi
jit o dlouhodobé zdravotni postizeni, které trva nebo ma podle poznatki lékarské védy
trvat alespon jeden rok.

Jedna se o velmi Gplné a relativné $iroké ustanoveni, které predpoklada primé di-
sledky v oblasti vzdélavani. Jeho rozborem zjistime, ze v pfipadé prijeti zdkona bude
postupné dochdzet k fadé vykladovych problémii a postupné nepochybné i k pravnim
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sportim, jez prispéji k dal$imu vykladu a feseni otazek, které predlozeny pouze v textu
zakona nedavaji odpovédi na vSechny potencidlni situace, jezZ (nejen) v oblasti §kolské
integrace mohou nastat a jiz nastavaji.*

3.1.4 Nepiima diskriminace z dlivodu zdravotniho postizeni

Neptimou diskriminaci z dtivodu zdravotniho postiZeni tak chdpeme jako neucinéni
urcitych opatfeni, coZ znemozni osobam se zdravotnim postiZzenim dostupnost na urcité
misto nebo uzivatelnost urcitého zatizeni. Pro stanoveni miry, do které je napf. provozo-
vatel urcitého zafizeni povinen pfijmout urcita opatfeni, je nutno vychazet z vice rozho-
dujicich skute¢nosti, napf. ze stavebné-technickych predpis, ale také z konkrétni situace
na daném misté v daném case. Tato opatfeni se nutné museji lisit podle typu zdravotniho
postizeni nebo nemoci. Pro lidi s postizenim pohybovym (vozickari, osoby pouzivajici
berle a hole) ptjde o bezbariérovy pfistup v univerzitnich stavbach, na toaletdch atd.
Pro osoby se smyslovym postizenim (zrakovym, sluchovym) je vhodné takové oznaceni
prostredi, aby bylo uzivatelné i pro takto handicapované, oznac¢eni uceben Brailovym
pismem nebo dostate¢né velkym pismem pro slabozraké.

Modelujeme-li dopady uvedeného zakona do procesu vzdélavani déti se zdravotnim
postiZenim (primarné v prostredi tzv. Skolské integrace), je zfejmé, Ze své misto bude
mit zejména tam, kde bude at jiz skute¢né, ¢i domnéle, namitano nékterym z ucastnika
tohoto vztahu (a nejcastéji se bude jednat o dité, resp. jeho zakonného zastupce), Ze
z divodu jeho nepfiznivého stavu je néjakym zplisobem omezeno v pristupu ke vzdélani
a vzdélavani ¢i k uzivani nékterych druht skolskych sluzeb. Jak jsme podali vyse, navr-
hovana pravni tprava ukldda subjektu (napt. zdkladni skole, obci) povinnosti realizovat
za danych podminek opatfeni k vyrovnani znevyhodnéni. Ta mohou byt dle povahy véci
stavebniho charakteru, miize se vSak jednat o persondlni opatfeni, zajisténi vhodnych
pomucek ad. Klicovym bude zejména posouzeni toho, zda se v ptipadé jakéhokoliv
pozadavku ¢i prohldSeni ujmy a zaloby na jeji odstranéni bude jednat o opatfeni, ktera
Ize od legitimovanych (dotéenych) subjektti vyzadovat. Nebot, jak jsme uvedli vyse, po-
zadavek na tato opatfeni je omezen:

a) unosnosti finan¢nich nakladd pro povinného,

b) umérnosti finan¢nich naklada uzitku, ktery z opatfeni mad osoba s nepfiznivym
zdravotnim stavem,

c) existenci alternativnich moznosti feSeni, které jsou v daném pripadé k dispozici.

8 Viz ust. § 16 odst. 6 $kolského zakona ,,Déti, Zaci a studenti se specialnimi vzdélavacimi pottebami
maji pravo na vzdélavani, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potfebam
amoznostem, na vytvoreni nezbytnych podminek, které toto vzdélavani umozni, a na poradenskou
pomoc $koly a $kolského poradenského zatizeni. Pro Zaky a studenty se zdravotnim postiZenim
a zdravotnim znevyhodnénim se pfi pfijimani ke vzdélavani a pii jeho ukoncovani stanovi vhodné
podminky odpovidajici jejich pottebam. Pfi hodnoceni Zaki a studentd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami se prihlizi k povaze postiZeni nebo znevyhodnéni...“
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3.1.5 Pravni prostredky ochrany pred diskriminaci

Zakon zakotvil (§ 11) moznost, aby pravnicka osoba, ktera:

a) byla na ochranu prav obéti diskriminace zaloZena, nebo

b) je-li ochrana pred diskriminaci pfedmétem jeji ¢innosti uvedené ve stanovach nebo
statutu nebo takovd skutecnost vyplyva z jeji ¢innosti nebo ze zakona, poskytovala
informace o moznostech pravni pomoci a soucinnost pfi sepsani nebo doplnéni na-
vrhti a poddni osobdm domahajicim se ochrany pfed diskriminaci.

De facto tak ,legalizoval“ ¢innost vybranych neziskovych organizaci na tomto poli.
Explicitné dale zakon stanovi, Ze tyto pravnické osoby jsou opravnény ,,podavat sprav-
nim afadim vykonavajicim kontrolu nad dodrzovanim pravnich predpisti, v¢etné prava
na rovné zachazeni, podnéty k provedeni kontroly, popfipadé podnéty k zahdjeni sprav-
niho fizeni.”

Obét diskriminace ma nékolik moZnosti obrany. Jednak se mize obratit na nadtize-
ny organ, vedouciho dané instituce nebo kontrolni organ. Touto cestou Ize dosdhnout
ukonceni diskriminac¢niho jednani, ale neni mozné zadat pfimérené zadostiucinéni (napft.
omluva) nebo nadhradu zptisobené majetkové ¢i nemajetkové Gjmy.

Posgkozeny se muiZe obratit s Zalobou na soud a to i proti vysoké §kole, ktera je podle
ustanoveni ob¢anského zdakoniku pravnickou osobou. V takovém pripadé se obét dis-
kriminace mtize domahat ukonéeni diskrimina¢niho jednani, odstranéni jeho nasledkt
a poskytnuti pfiméfeného zadostiuc¢inéni (napf. omluva). Je mozné zadat téz nahradu
zpusobené ujmy v penézich. Ve sporech o diskriminaci existuje tzv. délené diikazni bre-
meno, kdy dikazy podavaji obé strany. Zalobce (tj. tvrzend obét diskriminace) musi
tvrdit a prokazat, ze byl vystaven odli§nému ¢i méné priznivému zachazeni. Pokud toto
prokaze, je na zalovaném (tj. tom, kdo tdajné diskriminoval), aby naopak dokazal, ze
k diskriminaci nedoglo. Zalovany musi prokazat, ze jeho jedndni mélo legitimni cil, ktery
odtivodnuje nerovny pristup. Musi také prokazat, ze prostredky, které k dosazeni tohoto
legitimniho cile pouzil, byly pfiméfené a nezbytné. Dané spory fesi podle ustanoveni
§ 7 zékona ¢. 99/1963 Sb., obcanského soudniho fddu v rdmci civilniho fizeni krajské
soudy.

Dojde-li k poruseni prav a povinnosti vyplyvajicich z prava na rovné zachazeni nebo
k diskriminaci, mad ten, kdo byl timto jednanim dotcen, pravo se u soudu zejména
domahat, aby:

* bylo upusténo od diskriminace,
* byly odstranény nésledky diskrimina¢niho zdsahu
* mu bylo dano pfimérené zadostiuc¢inéni.

Pokud by se nejevilo postacujicim zjednani napravy ve smyslu téchto uvedenych moz-
nosti - a to zejména proto, Ze byla v dtisledku diskriminace ve zna¢né mife snizena dobra
povést nebo dilistojnost osoby nebo jeji vaznost ve spolecnosti, ma téZ pravo na nahradu
nemajetkové ujmy v penézich. Vysi této nahrady urci soud s prihlédnutim k zdvaznosti
vzniklé jmy a k okolnostem, za nichz k poruseni prava doslo.

Treti moznosti je pokus o smirné feseni formou tzv. mediace. S mediaci musi souhlasit

diskriminujici i diskriminovany. Medidtor je vyskolena osoba, kterd pak poméha obéma
stranam dospét k dohodé.
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Shrnuti

Pojem diskriminace pfimé, nepfimé, rovného zachazeni pfedstavuje novy druh prav-
niho i faktického pristupu ke slozitym otazkam spolecenskych (a nyni i pravnich) vztah.
Pro studenty se zdravotnim postizenim ma zasadni vyznam jak samotné zavedeni poj-
mu do pravniho fadu CR, tak specifikace nepfimé diskriminace z dtivodu zdravotniho
postiZeni. Pravé s ni se u nas nejcastéji setkavame.

Je tfeba si uvédomit nasledujici ,,shrnujici® pravidla: diskriminace nespociva v ¢iné-
ni rozdilu, nybrz v znevyhodnovani, jehoz logickym nasledkem je zvyhodnéni druhé
osoby. Diskriminaci naopak neni urcity stav, jako napt. chudoba. Diskriminace vzdy
predpoklada srovnani s jednanim vici jiné osobé. Neni-li v daném pripadé srovnani,
nemiize se jednat o diskriminaci. S obéti diskriminace tedy diskriminujici osoba musela
zachdzet méné vyhodné nez s néjakou jinou osobou. Na druhou stranu nelze diskrimi-
naci bezpodminec¢né vylucovat, nenajde-li se v daném pripadé zadna konkrétni osoba,
se kterou diskriminujici jednal vyhodnéji nez s diskriminovanym. Nékdy staci prokazat,
ze diskriminujici by zachdzel s touto osobou vyhodnéji, nez jednal s diskriminovanym,
coz ¢asto neni problémem zjistit.
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4 Vysokeé skoly

4.1 Pravo na vzdélani na vysokych skolach

Jak bylo uvedeno vyse, pravo na vzdélani na vysokych $kolach je obecné vymezeno
¢l. 33 Listiny a podrobné upraveno zakonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach. Samotny
zakon o vysokych $kolach v§ak mimo otazek prav a povinnosti studentt upravuje i pro-
blematiku predpokladii existence vysokych $kol, jejich hlavni ¢innost a organizaci. V ev-
ropskych statech se vyskytuje vicero modeltl prava na vzdélani na vysokych skolach.
Jednim z nich je model absolutné volného rezimu, kdy na vysoké skole ma pravo se zapsat
kazdy, kdo o studium projevi zéjem a splni zdkonem dana kritéria. V Ceské republice se
uplatiiuje model vazany. K pravu na vzdélani na vysokych skolach se v jednom ze svych
usneseni vyjadfil i Ustavni soud Ceské republiky, kdyz uvedl: ,.... Prdvo na vzdéldni na vy-
soké skole nelze tedy, podle ndazoru Ustavniho soudu, chdpat jako zdkladni prdvo v tom
smyslu, Ze by kazdy byl opravnén studovat na vysoké skole, jakou si sam zvoli, a zZe by stdt
byl povinen zarucit komukoliv takové vzdélani, jaké si preje. Podle ustanoveni § 18 odst.
1 zdkona ¢. 172/1990 Sb., o vysokych skoldach, md obcan pravo studovat na vysoké skole
ve zvoleném studijnim oboru, prokdze-li potfebnou zpiisobilost pro toto studium, hlediska
pro urcenti potiebné zpiisobilosti a zpiisob jejiho ovétovini schvaluje vsak na ndvrh dékana
(resp. rektora), akademicky sendt. Kritéria pro ptijeti ke studiu na vysokou skolu nejsou
tedy stanovena zdkonem, ale jsou véci samospravné piisobnosti vysokych skol.“” Uchazec
o studium, a to i se zdravotnim postizenim, musi splnit zakonem danad kritéria (napf.
dosazeni urcité urovné vzdélani) a zaroven musi splnit kritéria dana samotnou vysokou
$kolou. Pravu na vzdélani tak neodpovida povinnost statu a konkrétni vysoké skoly toto
pravo kazdému podle jeho vile poskytnout.

4.2 Cinnost vysokych kol

Vysoké skoly jsou nejvys$sim clankem vzdélavaci soustavy, ktery realizuje tzv. terciarni
vzdélavani. Vysoké skoly jsou centra vzdélavani, nezavislého poznavani a tvirdi lidské
¢innosti, ktera hraji vyznamnou roli ve védeckém, ekonomickém, socidlnim a kulturnim
rozvoji celé spole¢nosti a zemé. Vysoké skoly uchovavaji a rozsituji troven lidského
poznani, umoznuji lidem rozvoj jejich znalosti, formuji mysleni, pomdhaji rozvijet lid-
skou spolecnost a spolupraci mezi staty. Vysoka $kola je podle ustanoveni § 18 zakona
¢. 40/1964 Sb., obcanského zdkoniku pravnickou osobou. Vysoké skoly své ukoly plni
prostrednictvim realizace akreditovanych studijnich programu a programi celozivotniho
vzdélavani. Zékon o vysokych $kolach rozliSuje nasledujici typy akreditovanych studijnich
programtl, a to bakalarsky, magistersky a doktorsky. Dle formy se studium déli na pre-
zencni, distan¢ni nebo kombinované. Jediné vysoké skoly mohou priznavat akademické
tituly. Kromé toho vysoka skola muze, pokud je k tomu opravnéna, provadét habilita¢ni
fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem. Akreditaci k provadéni habilita¢niho fizeni
a fizeni ke jmenovani profesorem udéluje Ministerstvo $kolstvi mladeze a télovychovy.

° Usneseni Ustavniho soudu ze dne 5. ledna 2011 sp. zn. II. US 2446/10
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Zakon o vysokych skolach rozlisuje dva typy vysokych $kol, a to univerzitni a ne-
univerzitni, a tfi druhy vysokych $kol, a to verejné, soukromé a statni. Vysoka skola
univerzitniho typu, ktera se déli na fakulty, mize vykonavat vSechny typy akreditovanych
studijnich programu a s tim spojenou vyzkumnou, vyvojovou, védeckou, uméleckou
ajinou dalsi tvirci ¢innost. Naproti tomu neuniverzitni vysoka $kola, ktera se na fakulty
nedéli, mize vykonavat jen bakalarské a magisterské studijni programy a s tim spojenou
vyzkumnou, védeckou, vyvojovou a jinou dalsi tviiréi ¢innost. Zda se jedna o vysokou
$kolu univerzitniho nebo neuniverzitniho typu, mizeme zjistit z jejtho statutu. UP je
vysokou $kolou univerzitniho typu.

Dulezitym pojmem vztahujicim se k existenci vysokych $kol je akademicka obec.
Tvofiji jeji akademicti pracovnici a studenti. Studentem muiZe byt jen ten uchazec, ktery
byl do studia fadné zapsan. Akademickym pracovnikem je zaméstnanec vysoké skoly,
ktery vykonava jak pedagogickou, tak i védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, uméleckou ¢i
dalsi tvlrci ¢innost, tedy profesofi, docenti, odborni asistenti, asistenti, lektofi a védecti,
vyzkumni a vyvojovi pracovnici. Na samotné vyuce se mohou podilet také dalsi osoby,
které maji postaveni externistii. Obvykle jde o odborniky z praxe, ktefi se zabyvaji danou
problematikou. Clenové akademické obce maji uréitd akademickd prava a svobody. Mezi
ty nejduilezitéjsi patfi svoboda védy a vyzkumu, svoboda vyuky, pravo volit zastupitelské
akademické organy atd. Akademicky pracovnik ma déle pravo na vlastni zadost na tvirci
volno. Tvlréi volno trva $est mésicti, mize byt poskytnuto jednou za sedm let a v jeho
prubéhu nalezi akademickému pracovniku prislusnd mzda. Mista akademickych pra-
covniki se obsazuji na zakladé vybérového fizeni, neni to ale povinnosti. Podminky vy-
bérového fizeni upravuje jak zakon o vysokych skolach, tak také vnitfni predpisy vysoké
$koly. Pracovnépravni vztah akademického pracovnika a vysoké skoly se fidi zakonikem
prace. Jednou ze zakladnich povinnosti akademického pracovnika je dodrzovat zasadu
politické zdrzenlivosti, proto neni ze zakona dovoleno na ptidé vysokych skol zakladat
a organizovat ¢innost politickych stran a politickych hnuti.

Pro nastaveni pozadavki na pedagogickou, védeckou, uméleckou a tviirci praci jejich
akademickych a odbornych pracovniki byl na Univerzité Palackého v Olomouci vydan
Eticky kodex pro akademické pracovniky. Kodex je moralné zavazujicim prohladenim
Védecké rady Univerzity Palackého v Olomouci, které nema charakter pravniho ani
vnitfniho predpisu. Jeho poruseni predstavuje chovani, které je v rozporu s moralnimi
a spolecenskymi principy, jejichz dodrzovani je pro fadny vykon profese akademického
nebo odborného pracovnika univerzity nezbytné. K posouzeni pfipadi poruseni usta-
noveni tohoto Etického kodexu jmenuje rektor Etickou komici UP, ktera je jeho stalym
poradnim organem. Etickd komise UP se sklada z akademickych pracovniki jednotlivych
fakult, pricemz kazda fakulta je zastoupena jednim ¢lenem. Névrh ¢lena Etické komise UP
predklada rektorovi dékan fakulty po schvéleni Akademickym senatem fakulty. Predsedu
Etické komise jmenuje z ¢lent Etické komise rektor. VyZzaduje-li to povaha posuzovaného
pripadu, miize rektor k projednavani tohoto konkrétniho pripadu na navrh predsedy
Etické komise ustanovit dalsi ¢leny. Jednani Etické komise UP se fidi jejim jednacim
fadem. Po predlozeni pfipadu Etickd komise UP vyslovi ve lhaté k tomu stanovené, zda
doslo v konkrétnim pripadé k poruseni ustanoveni Etického kodexu UP ¢i nikoliv.

Verejna vysoka skola miize byt zfizena ¢i zruSena pouze zdkonem. V pribéhu své
existence muize splynout nebo se slou¢it s jinou vefejnou vysokou skolou a to na zakladé
zékona. Dojde-li k rozdéleni verejné vysoké skoly, lze tak ucinit jen na zakladé zakona
a za podminky, Ze rozdélenim vzniknou pouze samostatné vefejné vysoké skoly. Zakon,
kterym se vefejna vysoka $kola slouci s jinou nebo rozdéli, vzdy upravi kromé nazvu, sidla
a dal$ich podstatnych nalezitosti, téZ na kterou pravnickou osobu piejdou jeji zavazky
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a majetek. Co se tyce vztahu verejné vysoké skoly a organu statu, napf. Ministerstva
$kolstvi, mladeze a télovychovy, tak ten je nastaven takovym zptsobem, ze organy statu
mohou do ¢innosti verejné vysoké skoly zasahovat jen na zakladé zakona, v jeho mezich
a zptisobem v zdkoné ur¢enym. Timto zakonem je zejména zakon o vysokych $kolach.
Dal$im dilezitym pojmem je piisobnost vysoké skoly, tzn. vymezeni jejich tkolt. Zakon
rozli$uje samostatnou a prenesenou plisobnost. V ramci samostatné ptisobnosti vysoka
$kola plni tkoly svym jménem, majetkem a na svoji odpovédnost. V ramci pfenesené
pusobnosti plni tikoly jménem a namisto statu. Do samospravné plisobnosti patfi napft.
vnitfni organizace, organizace studia, stanoveni vyse poplatkl spojenych se studiem ¢i
rozhodovani o pravech a povinnostech studentt. Pfikladem pfenesené plisobnosti je
napf. sbér dat pro MSMT.

4.3 Organizacni struktura vysokych skol

Dle zakona o vysokych skolach ma vefejna vysoka skola akademické organy, které se
déli na organy samospravné a organy dalsi. Mezi akademické samospravné organy patfi
akademicky senat vefejné vysoké skoly, rektor, védecka rada nebo umélecka rada vefejné
vysoké §koly a disciplinarni komise vefejné vysoké skoly. Mezi dal$i organy patii spravni
rada vefejné vysoké skoly a kvestor.

Akademicky senat vefejné vysoké skoly je nejdilezitéjsim samospravnym akademic-
kym organem. Jeho hlavni funkci je funkce zastupitelska a jeho ¢leny mohou byt pouze
¢lenové akademické obce prislusné verejné vysoké skoly. Ze zakona md mit alespon
jedendct ¢leni, pficemz nejméné jednu tfetinu a nejvice jednu polovinu musi tvofit
studenti. Cleny akademického sendtu voli v tajnych volbach ¢lenové akademické obce.
K platnosti voleb se vyzaduje alesponl 15% volebni ucast. V pfipadé nizsi volebni ucasti
se volby museji konat znovu. Pokud ani v téchto druhych volbach nebude volebni tcast
alespon 15%, musi se volby konat jesté jednou, pficemz k platnosti tfetich voleb se ne-
vyzaduje Zadna urcita mira volebni icasti. Funk¢ni obdobi ¢lenti akademického senatu,
které nazyvame senatory, je maximdlné tileté. Clenem akademického senatu nesmi byt
rektor, prorektor, dékan a prodékan, protoze vii¢i nim akademicky senat vykonava funkci
kontrolni. Rektor ¢i prorektofi maji na zasedani akademického sendtu pfijit, vystoupit
na ném a musi jim byt udéleno slovo vzdy, kdyz o to pozadaji. Jiné osoby mohou béhem
zasedani vystoupit, pokud o to pozadaji a pokud to akademicky senat schvali. Rektor
miize dale pozadat predsedu akademického senatu, aby bez zbyte¢ného odkladu svolal
mimotadné zasedani akademického sendtu. Pfedseda akademického sendtu je povinen
mu v této zadosti vyhovét. Konkrétni pravidla pro zptisob volby ¢lend, presny pocet ¢lent,
ustavovani a divodi zaniku ¢lenstvi atd. upravuje vnitfni predpis.

Jelikoz ¢lenové akademického senatu zastupuji celou akademickou obec dané vysoké
$koly a jeji zajmy, musi mit ¢lenové akademické obce moznost ¢innost akademického
senatu kontrolovat. Z toho d@ivodu jsou jeho zasedani verejné pristupna. Z kazdého za-
sedani se potizuji z4pisy, jez jsou verejné ptistupné. Cinnost akademického sendtu musi
zejména smérovat k ochrané zajmt dané vysoké skoly a jejimu rozvoji. K plnéni svého
poslani ma akademicky sendt celou fadu pravomoci, napt. rozhoduje na navrh rektora
o zfizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni nebo zruseni soucasti verejné vysoké skoly, schva-
luje vnitini predpisy verejné vysoké skoly a jejich soucasti, schvaluje jeji rozpocet, usnasi
se o navrhu na jmenovani rektora, popfipadé navrhuje jeho odvolani z funkce, schvaluje
dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo
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dalsi tvirci ¢innosti vefejné vysoké $koly a jeho kazdoro¢ni aktualizaci, zrusi vnitfni
predpis, rozhodnuti nebo jiny ikon soucasti verejné vysoké skoly anebo pozastavi jeho
ucinnost, pokud je tento vnitfni predpis, rozhodnuti nebo tkon v rozporu se zvlastnimi
predpisy nebo vnitfnimi predpisy verejné vysoké skoly atd. Akademicky senat ma rovnéz
pravo vyjadrit se k zaméru rektora jmenovat nebo odvolat prorektora.

V Cele vysoké skoly stoji rektor, ktery ji zastupuje a reprezentuje ve vztazich navenek.
Rektora na navrh akademického senatu prostfednictvim ministra $kolstvi, mladeze a té-
lovychovy jmenuje a odvolava prezident republiky. Jeho funkéni obdobi trva ¢tyfi roky.
Rektor muize vykondvat funkci rektora nejvyse dvé po sobé bezprostfedné jdouci funkéni
obdobi. Mzdu rektora stanovuje ministr. Rektor muize pro kazdou oblast piisobnosti jme-
novat a odvoldvat prorektory, ktefi jsou opravnéni jej zastupovat v tom rozsahu, jaky jim
urci. Servisnim organem rektora pro vykon jeho ¢innosti a pravomoci je jeho kancelat.
Ta zabezpecuje podminky pro ¢innost rektora, vykonava jeho rozhodnuti, kontroluje
déni na vysoké $kole atd. V cele kancelare rektora je kancléf. Poradnim organem rektora
je kolegium rektora.

Dalsim organem vysoké skoly je védecka rada verejné vysoké $koly, ktera se sklada
z vyznamnych predstavitel téch obort, jimiz se vefejna vysoka $kola zabyva. Jeji ¢cleny
jmenuje a odvolava rektor, ktery je zdroven jejim predsedou. Nejméné jedna tfetina
¢lend nesmi byt ¢lenem akademické obce dané verejné vysoké skoly. Mezi pravomoci
védecké rady patfi projednavani dlouhodobych zamért verejné vysoké Skoly, vykonavani
pusobnosti v fizeni ke jmenovani profesorem a v habilita¢nim fizeni atd. Védecka rada
je opravnéna vyjadrovat se ke viem otdzkam v oblasti védy a vyzkumu, které ji predlozi
rektor. Konkrétni podobu fungovani védecké rady stanovuje vnitfni predpis vefejné
vysoké $koly, coz je i priklad UP.

Disciplinarni komise vefejné vysoké skoly je organ, ktery se zabyva disciplinarnimi
prestupky studentu. Disciplinarni komise projednava disciplinarni prestupky téch studen-
ti, ktefi nejsou zapsani na zadné jeji fakulté. Pokud jsou zapsani na kterékoli jeji fakulté,
pak jejich disciplinarni prestupky projednava disciplinarni komise fakulty. Disciplinarni
komise fesi pripady, ve kterych studenti dané vysoké skoly porusi povinnosti, které jim
vyplyvaji z pravnich predpist a vnitfnich predpisti vysoké skoly. Clenem disciplindrni
komise miiZe byt jen ¢len akademické obce. Pfedsedu a ostatni ¢leny disciplinarni ko-
mise jmenuje rektor, pficemz polovina musi byt z fad studentti. Funk¢ni obdobi ¢lentt
disciplinarni komise je maximalné dvouleté. Hlavnim ukolem disciplinarni komise je
radné projednat prestupkova jednani studentti a predat dékanovi nebo rektorovi navrh
rozhodnuti o disciplindrnim prestupku.

Spravni rada verejné vysoké skoly tvoii spolecné s kvestorem kategorii dalich organt
vysoké skoly. Jejim hlavnim ukolem je kontrola hospodareni vysoké skoly a jejtho radné-
ho fungovani z hlediska plnéni zakonem vymezeného ucelu. Spravni rada je opravnéna
vydavat predchozi pisemné souhlasy k pravnim tkontim, jimiz vefejna vysoka $kola
hodla nabyt nemovitosti, zfidit vécné bfemeno ¢i predkupni pravo atd., poskytuje vyja-
dreni k rozpoctu verejné vysoké skoly, jejimu dlouhodobému zaméru, k vyro¢ni zpravé
o ¢innosti atd., dava podnéty a vyjadfuje stanoviska k ¢innosti vefejné vysoké $koly.

Z tohoto divodu je neptipustné, aby ¢leny spravni rady vysoké skoly byli ¢lenové
akademické obce. Je tvofena nejméné deviti ¢leny a celkovy pocet ¢lentt musi byt dé-
litelny tfemi. Cleny spréavni rady jmenuje a odvolavé ministr po predchozi konzultaci
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s rektorem verejné vysoké skoly. V Cele spravni rady stoji jeji predseda, ktery je zastoupen
mistopredsedy. Ve spravni radé zasedaji predstavitelé statni spravy, izemni samospravy
a predstavitelé vefejného zivota. Funk¢ni obdobi ¢lenil spravni rady je Sestileté. Spravni
rada vysoké §koly zasedd nejméné dvakrat za rok a jejich zasedani maji pravo se zucastnit
rektor, prorektofi a kancléf. Funkéni obdobi ¢lenti spravni rady je Sestileté. Postaveni
predsedy a mistopredsedd, jejich volbu a samotné jednani spravni rady upravuje vniti-
ni predpis vefejné vysoké skoly. Tim je Statut spravni rady. Tento vnitfni pfedpis musi
schvilit ministr.

K efektivnéjsimu vykonu svych zdkonem vymezenych funkci se vysoka skola ¢leni
na mensi soucasti podle jednotlivych oblasti, kterymi se zabyva. Mohou jimi byt fakulty,
vysokoskolské tstavy, jina pracovisté pro vzdélavaci a vyzkumnou, informacni, vyvojovou
a inova¢ni nebo uméleckou a jinou tviiréi ¢innost, ¢i to mohou byt ucelova zafizeni pro
kulturni, sportovni, ubytovaci a stravovaci ¢innost.

Fakulta se zfizuje, rusi, slucuje a splyne s jinou soucasti verejné vysoké skoly na za-
kladé rozhodnuti akademického senatu vysoké skoly, které je pfijimano na navrh rektora.
K tomu, aby fakulta mohla ptisobit, musi realizovat alespon jeden akreditovany studijni
program a zaroven musi vykonavat védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, inova¢ni, umé-
leckou nebo jinou tvirci ¢innost. I v ramci fakulty piisobi samospravné a dalsi organy.
Mezi samospravné organy patfi akademicky senat fakulty, dékan stojici v jejim cele, vé-
decka rada fakulty a disciplinarni komise fakulty. Dal$im organem je tajemnik. Organy
takulty maji obdobné postaveni, funkce a pisobnost jako organy verejné vysoké skoly,
ale pouze v jejim ramci. Prostfednictvim svych organti plni fakulta zakonem vymezené
funkce a uplatiiuje zakonem priznana prava. V ramci fakulty ptsobi dékanat, katedry
a pracovisté, ustavy, kliniky, odborna pracovisté a dalsi centra, fakultni ucelova zatizeni
a dalsi rizné subjekty. Fakulta ma pravo konat vlastni akademické obrady a pouzivat své
akademické insignie.

Dtlezitou ¢innosti fakulty je tvorba vnitfnich predpisti, mezi které patfi statut fakulty,
volebni a jednaci fad akademického sendtu fakulty, jednaci rad védecké rady fakulty atd.
Ty se tykaji oblasti jeji samospravné pisobnosti a vztahu k verejné vysoké skole, pokud
zékon tyto otazky neupravi sam. Tyto vnitini pfedpisy museji byt v souladu se zakonem
a s vnitfnimi predpisy samotné vetejné vysoké skoly.

Vysokoskolsky ustav je zfizen, zrusen, rozdélen ¢i splyva s jinou soucasti verejné
vysoké $koly rozhodnutim akademického senatu verejné vysoké skoly a to na navrh
rektora. Jeho hlavnim tikolem je vykonavat védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, inovacni,
uméleckou nebo jinou tvirci ¢innost a také se musi podilet na uskutecnovani akredi-
tovanych studijnich programi nebo alespon jejich ¢4sti. V jeho Zele je feditel. Reditele
ustavu jmenuje a odvolava rektor. Rektor dale mize, se souhlasem akademického senatu
verejné vysoké skoly, jmenovat védeckou radu ustavu.

Co se tyce situace na UP, jeji organizac¢ni struktura v zakladnich rysech zcela od-
povidd zdkonu o vysokych gkolach. I na UP piisobi rektor coby jeji zastupce navenek,
prorektori, vSechny zdkonem vymezené organy, fakulty, jejich organy a vysokoskolské
pracovisté, ktera na UP nazyvame univerzitnimi zafizenimi a pracovisti. Jednim z nich
je i Centrum podpory studentiim se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Podrobnéjsi
informace o organizaci UP a ¢innosti jejich organt jsou obsazeny ve Statutu UP a dalich
vnitfnich predpisech, které na Statut UP navazuji. Jedna se zejména o Volebni a jednaci
fad Akademického senatu UP v Olomouci, Organiza¢ni fad UP, Disciplinarni fad UP,
organiza¢ni fad jednotlivych zafizeni a jiné vnitini predpisy.
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4.4 Postaveni uchazecu o studium a studenti vysokych skol

Mimo vyse uvedenych otazek zdkon o vysokych skolach v ustanovenich § 48-$ 69
upravuje postaveni uchazect o studium a studentt vysokych $kol. Konkrétné se jedna
o problematiku pfijimani ke studiu, jeho priibéhu a ukoncovani. Aby se z ur¢itého ucha-
zece stal student vysoké skoly, musi byt prijat do ur¢itého bakalarského nebo magister-
ského studijniho programu.

Podminkou pfijeti ke studiu v bakalarském a magisterském studijnim programu je
dosazeni uplného stfedniho nebo uplného sttedniho odborného vzdélani. Ke studiu v ob-
lasti uméni mohou byt pfijati téz uchazeci s vy$sim odbornym vzdélanim poskytovanym
na konzervatorich. Podminkou pfijeti ke studiu v magisterském studijnim programu,
ktery navazuje na bakalarsky studijni program, je rovnéz fadné ukonceni studia v baka-
larském studijnim programu. Vysoka $kola nebo fakulta mutze stanovit dal$i podminky
prijeti ke studiu tykajici se urcitych znalosti, schopnosti nebo nadani nebo prospéchu
ze stfedni skoly, popfipadé vyssi odborné $koly nebo vysoké skoly. V pripadé pfijimani
ke studiu v magisterském studijnim programu, ktery navazuje na bakalafsky studijni
program, téZ podminky tykajici se pfibuznosti studijnich obort nebo pocti kreditt
ziskanych béhem studia ve vybranych typech predméta.

Vysoka $kola nebo fakulta zverejni v dostatecném predstihu, nejméné vsak ctyfmeé-
si¢nim, lhiitu pro podani ptihlasek ke studiu a zptisob jejich podavani pisemnou nebo
elektronickou formou, podminky pfijeti, termin a zptisob ovéfovanti jejich splnéni, a po-
kud je soucasti ovérovani pozadavek prijimaci zkousky, také formu a rdmcovy obsah
zkousky a kritéria pro jeji vyhodnoceni. Tyto skute¢nosti musi byt zverejnény na uredni
desce vysoké Skoly nebo fakulty. Stejnym zptisobem musi byt zvefejnén nejvyssi pocet
student pfijimanych ke studiu v pfislusném studijnim programu.

Prijimaci fizeni se zahajuje doruc¢enim prihlasky ke studiu vysoké skole nebo jeji
soucasti, ktera uskutecnuje prislusny studijni program. V piihldsce uchazec vzdy uvede
jméno, popiipadé jména, pfijmeni, rodné ¢islo, bylo-li pfidéleno, a adresu mista trvalé-
ho pobytu na tizemi Ceské republiky, poptipadé bydlisté mimo tizemi Ceské republiky.
O prijeti ke studiu ve studijnim programu, ktery uskutecnuje fakulta, rozhoduje dékan
fakulty. O prijeti ke studiu ve studijnim programu, ktery uskutecnuje vysoka skola, roz-
hoduje rektor.

Rozhodnuti musi byt vyhotoveno pisemné do 30 dnt od ovéteni podminek pro prijeti
ke studiu, musi obsahovat odivodnéni a pouceni o moznosti podat zadost o prezkou-
mani a musi byt uchazeci doruceno do vlastnich rukou. Uchaze¢ ma pravo nahlédnout
do v3ech svych materiald, které maji vyznam pro rozhodnuti o jeho pfijeti ke studiu.

Uchaze¢ miize pozddat o pfezkoumdni rozhodnuti. Zadost se podéva organu, ktery
rozhodnuti vydal, ve lhiité 30 dnti ode dne jeho doruceni. Jestlize je timto organem dékan,
miize sam zadosti vyhovét a rozhodnuti zménit, jinak ji pfeda k rozhodnuti rektorovi.
Rektor zméni rozhodnuti, které bylo vydano v rozporu se zdkonem, vnitinim pfedpisem
vysoké $koly nebo jeji soucasti. Jinak zadost zamitne a ptivodni rozhodnuti potvrdi.
Do 15 dnti po skonceni ptijimaciho fizeni zvefejni vysoka $kola nebo fakulta zpravu
o jeho prubéhu. Pokud jsou soucasti pfijimaciho fizeni i pisemné prijimaci zkousky,
uvede ve zpravé zakladni statistické charakteristiky vSech jejich ¢asti.

Sdélenim rozhodnuti o ptijeti ke studiu vznika uchazeci pravo na zapis do studia.
Uchazedi se zapisuji ve lhiité stanovené vysokou $kolou nebo jeji soucasti. Zapis se kona
na vysoké $kole nebo jeji soucasti, ktera uskutecnuje prislusny studijni program. Studium
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je ¢lenéno zejména na semestry, rocniky nebo bloky. Kazdy semestr, ro¢nik nebo blok
z obdobi vyuky a zkousek a z obdobi prazdnin. Akademicky rok trva 12 kalendarnich
mésicu a jeho zacatek stanovi rektor.

Studium se fadné ukoncuje absolvovanim studia v prislu§ném studijnim progra-
mu. Dnem ukonceni studia je den, kdy byla vykondna statni zkouska predepsana na za-
vér studia nebo jeji posledni ¢ast. Statni zkouska se kond pred zkusebni komisi. Priibéh
statni zkousky a vyhlaseni vysledku jsou vefejné. Pravo zkouset pii statni zkousce maji
pouze profesori, docenti a odbornici schvaleni pfislusnou védeckou radou. Ministerstvo
muze jmenovat daldi ¢leny zkusebni komise z vyznamnych odbornikt v daném oboru.
Dokladem o ukon¢eni studia a o ziskani prislusného akademického titulu je vysokoskol-
sky diplom a dodatek k diplomu.

Studium se dale ukoncuje:
a) zanechanim studia,
b) nesplni-li student pozadavky vyplyvajici ze studijniho programu podle studijniho

a zkudebniho radu,
¢) odnétim akreditace studijniho programu,

d) zanikem akreditace studijniho programu,
e) vyloucenim ze studia.

Studium ve studijnim programu muze byt ze strany studenta za podminek stanove-
nych studijnim a zkusebnim fadem vysoké $koly nebo fakulty i opakované preruseno.
Studijni a zkusebni fad stanovi nejdelsi celkovou dobu prerudeni studia. Student ma
pravo na preruseni studia vzdy v souvislosti s téhotenstvim, porodem ¢i rodi¢ovstvim,
a to po celou uznanou dobu rodi¢ovstvi. Doba preruseni studia po uznanou dobu rodi-
Covstvi se nezapocitava do celkové doby preruseni studia ani do maximalni doby studia,
je-li takova doba vnitfnimi pfedpisy stanovena. V dobé pferuseni studia neni osoba
studentem. Uplynutim doby, na kterou bylo studium preruseno, vznikd osobé pravo
na opétovny zapis do studia. Vysoka $kola stanovi podminky, za nichz se osoba v uznané
dobé rodi¢ovstvi mtize opétovné zapsat ke studiu dfive, nez uplyne doba, na kterou bylo
studium preruseno.

Zakon o vysokych $kolach také resi problematiku dokladi o studiu, které jsou stu-
denttim v souvislosti se studiem vydavany. Doklady o studiu ve studijnim programu
a o absolvovani studia ve studijnim programu jsou:

a) prukaz studenta,

b) vykaz o studiu,

c) vysokoskolsky diplom,

d) doklad o vykonanych zkouskach,
e) doklad o studiu,

f) dodatek k diplomu.

Priikaz studenta je doklad, ktery student obdrzi po zapisu do matriky studentt. Vykaz
o studiu je doklad, do néhoz se zapisuji zejména studijni pfedméty a vysledky kontroly
studijni tspésnosti nebo studijniho vykonu. Udaje v ném uvedené lze evidovat rovnéz
v elektronickém informac¢nim systému vysoké skoly nebo fakulty. V takovém pripadé
je vysoka skola nebo fakulta povinna zabezpedit udaje v elektronickém informac¢nim
systému proti zasahu neopravnénych osob. Za vykaz o studiu se pak povazuje vypis
téchto udajii ifedné potvrzeny vysokou $kolou nebo fakultou. Vysokoskolsky diplom
je dokladem o absolvovani studijniho programu v pfislu§ném studijnim oboru. Doklad
o vykonanych zkouskach nebo doklad o studiu obdrzi:
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a) osoba, ktera ukoncila studium ve studijnim programu,
b) student na zakladé¢ své zadosti,
c) absolvent studia ve studijnim programu na zakladé své zadosti.

Dodatek k diplomu obdrzi absolvent studia ve studijnim programu. Vysokoskolsky
diplom a dodatek k diplomu se povazuji za vefejné listiny a jsou opatfeny statnim zna-
kem Ceské republiky spolu s uvedenim ozna&eni ptisluiné vysoké skoly a akademického
titulu, ktery je udélovan. Vysoka $kola je vydava zpravidla pfi akademickém obradu.

Zakon o vysokych skolach také vysokym $kolam umoznuje, aby v zdkonem urcenych
ptipadech stanovily studentiim povinnost hradit urcité poplatky spojené se studiem.
Vetejna vysoka kola tak muiZze stanovit poplatek za ukony spojené s pfijimacim fizenim
a poplatek za studium. Studuje-li student ve studijnim programu déle, nez je standardni
doba studia zvétsena o jeden rok v bakalaiském nebo magisterském studijnim programu,
stanovi mu vefejna vysoka skola poplatek za studium. Studuje-li absolvent bakalarského
nebo magisterského studijniho programu v dal$im bakalafském nebo magisterském
studijnim programu, stanovi mu verejna vysoka $kola také poplatek za studium. To
neplati, studuje-li absolvent bakalafského studijniho programu v navazujicim magister-
ském studijnim programu ¢i jde-li o soubéh radnych studijnich programi nepresahujici
standardni dobu studia programu jednoho.

Poplatky za studium s vyjimkou jsou ptijmem stipendijniho fondu vetejné vysoké
$koly. Rozhodnuti o vyméreni poplatku spojeného se studiem se vydava alespon 90 dnti
pred splatnosti poplatku. Rektor mtiZze v ramci rozhodovani o Zadosti o prezkoumani
rozhodnuti o vyméfeni poplatku spojeného se studiem vyméreny poplatek snizit, promi-
nout nebo odlozit termin jeho splatnosti s pfihlédnutim zejména ke studijnim vysledkiim
a socidlni situaci studenta podle zasad uvedenych ve statutu vefejné vysoké $koly.

Zakon o vysokych skolach také pfimo stanovi prava a povinnosti studentii. Student

ma pravo:

a) studovat v ramci jednoho nebo vice studijnich programi,

b) vybéru studijnich predméti a vytvoreni studijniho planu podle pravidel studijniho
programu,

¢) vybéru ucitele urcitého studijniho predmétu vyucovaného vice uditeli,

d) konat zkousky za podminek stanovenych studijnim programem nebo studijnim a zku-
$ebnim rddem,

e) zapsat se do dalsi ¢asti studijniho programu, pokud splnil povinnosti stanovené stu-
dijnim programem nebo studijnim a zkusebnim fadem,

f) navrhovat téma své bakalarské, diplomové, rigorézni nebo diserta¢ni prace,

g) pouzivat zafizeni a informacni technologie potfebné pro studium ve studijnim pro-
gramu v souladu s pravidly uréenymi vysokou $kolou,

h) volit a byt volen do akademického sendtu, pokud byl akademicky senat zfizen,

i) nastipendium z prostredkii vysoké $koly, splni-li podminky pro jeho ptiznani stano-
vené ve stipendijnim radu.
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Studijni povinnosti studenta vyplyvaji ze studijnitho programu a studijniho a zkuseb-
niho fadu. Student je zejména povinen dodrzovat vnitini pfedpisy vysoké $koly a jejich
soucasti. Student je dale povinen
a) hradit poplatky spojené se studiem a uvést skute¢nosti rozhodné pro jejich vysi,

b) hlasit vysoké skole nebo jeji soucasti, na které je zapsan, adresu uréenou pro doruco-
vani,

c¢) dostavit se na predvolani rektora, dékana nebo jimi povéreného zaméstnance vysoké
$koly k projednani otazek tykajicich se pribéhu studia nebo ukoncenti studia.

Zakon o vysokych skolach dale fesi problematiku disciplinarni odpovédnosti a disci-
plindrniho fizeni se studenty. Disciplinarni prestupek je zdkonem stanovené ,,poruseni
povinnosti stanovenych pravnimi pfedpisy nebo vnitfnimi predpisy vysoké skoly a jejich
soucasti.“ Za disciplinarni prestupek lze ulozit:

a) napomenuti,
b) podminéné vyloudeni ze studia se stanovenim lhity a podminek k osvédceni,
¢) vylouceni ze studia.

Od ulozeni sankce je mozné upustit, jestlize samotné projednani disciplinarniho
prestupku vede k napravé. Pfi ukladani sankci se ptihlizi k charakteru jedndni, jimz byl
disciplinarni prestupek spachan, k okolnostem, za nichz k nému doslo, ke zptisobenym
nasledkim, k mife zavinéni, jakoz i k dosavadnimu chovani studenta, ktery se discipli-
narniho prestupku dopustil, a k projevené snaze o napravu jeho nasledkt. Vyloucit ze
studia lze pouze v pfipadé umyslného spachani disciplinarniho prestupku. Ze studia je
vzdy vyloucen student, ktery byl ke studiu ptijat v disledku svého podvodného jednani.
Disciplinarni pfestupek nelze projednat, jestlize uplynula lhiita jednoho roku od jeho
spachani nebo od pravomocného odsuzujiciho rozsudku v trestni véci. Do lhiity jednoho
roku se nezapocitava doba, kdy osoba neni studentem.

Disciplinarni fizeni zahajuje disciplindrni komise vefejné vysoké §koly na navrh
rektora, jestlize jde o projednani disciplinarniho prestupku studenta, ktery neni zapsan
na zadné z jejich fakult, nebo dékana, jestlize jde o projednani disciplinarniho pfestupku
studenta, ktery je zapsan na fakulté. Navrh obsahuje popis skutku, poptipadé navrhované
duikazy, o které se opird, jakoz i zdtivodnéni, pro¢ je ve skutku spatfovan disciplinarni
prestupek. Disciplindrni fizeni je zahdjeno sezndmenim studenta s navrhem. O disci-
plinarnim pfestupku se kona ustni jedndni za pfitomnosti studenta. V nepfitomnosti
studenta lze Ustni jednani konat pouze v pripadé, ze se k nému nedostavi bez omluvy,
ackoli byl radné pozvan. Rektor nebo dékan nemohou ulozit pfisnéjsi sankci, nez navrhla
disciplinarni komise. Jestlize vyjde najevo, Ze nejde o disciplinarni prestupek, jestlize se
nepodafi prokazat, ze disciplinarni prestupek spachal student, nebo jestlize osoba prestala
byt studentem, disciplinarni fizeni se zastavi.

Rozhodovani o pravech a povinnostech studenta zakon svétuje prislusnym organim

vysoké $koly. Tak je rozhodovano napf. o:

a) povoleni mimotadného opravného terminu zkousky, pokud takovou moznost pti-
pousti studijni a zkusebni rad,

b) povoleni opakovat ¢ast studia, pokud takovou moznost pripousti studijni a zkusebni
rad,

¢) povoleni prerusit studium,

d) uznani zkousek a predepsani rozdilovych zkousek,

e) priznani stipendia,
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f) vyméreni poplatku spojeného se studiem,

g) nesplnéni pozadavki studijniho programu nebo jeho ¢asti,
h) disciplinarniho prestupku,

i) vylouceni ze studia.

Rozhodnuti musi byt vydana do 30 dnii ode dne pfijeti Zddosti nebo oznameni pred-
métné skutecnosti. S obsahem rozhodnuti o pravech a povinnostech studenta musi byt
student prokazatelnym zptsobem seznamen. Rozhodnuti se vyznacuji do dokumentace
o studentech vedené vysokou $kolou nebo jeji soucasti, na které je student zapsan. Vyse
uvedena rozhodnuti musi byt vyhotovena pisemné, musi obsahovat odiivodnéni a pouce-
ni o moznosti podat zadost o prezkoumani a musi byt studentovi doru¢ena do vlastnich
rukou. Student muze do 30 dni ode dne, kdy mu bylo rozhodnuti doruceno, pozadat
o jeho prezkum. Zmeskdani této lhiity Ize ze zavaznych dvodi prominout. Zadost se po-
dava organu, ktery rozhodnuti vydal. Jestlize je timto organem dékan, miize sam zadosti
pouze vyhovét a rozhodnuti zménit nebo zrusit, jinak ji pfeda k rozhodnuti rektorovi.
Rektor zméni nebo zrusi rozhodnuti, které bylo vydano v rozporu se zakonem, vnitfnim
predpisem verejné vysoké skoly nebo jeji soucasti.

4.5 Vztah studentli a akademickych pracovnik

Postaveni studentt vysokych skol, i téch se zdravotnim postizenim, se tyka i ustano-
veni § 81 zdkona ¢. 89/2012 Sb., obcanského zakoniku, ve kterém je vyslovné uvedeno,
ze: ,Chrdnéna je osobnost clovéka vietné viech jeho prirozenych prav. Kazdy je povinen ctit
svobodné rozhodnuti clovéka Zit podle svého. Ochrany poZivaji zejména Zivot a diistojnost
clovéka, jeho zdravi a pravo Zit v pfiznivém Zivotnim prostiedi, jeho vaznost, Cest, soukromi
a jeho projevy osobni povahy.“

Timto ustanovenim obc¢anského zdkoniku je chranéna osobnost vsech lidi, ktefi se
v tomto okamzZiku nachdzeji na izemi Ceské republiky. Co z tohoto ustanoveni ob&an-
ského zakoniku vyplyva pro vsechny studenty vysokych skol a akademické pracovniky?
Jednoduse feceno povinnost zachovavat vzajemny respekt k osobnosti toho druhého.
Smyslem ustanoveni § 81 obc¢anského zakoniku je zabezpecit ochranu téch hodnot osob-
nosti, které utvareji jeji individudlni integritu jako svého druhu podminku ¢i soucast
distojné existence i jejtho svobodného rozvoje. Uvedené ustanoveni tak rozviji znéni
¢l. 6,7 a 10 Listiny, ktera se tykaji ochrany osobnosti a jejtho soukromi a déle tak rozviji
i &l. 1 Ustavy, ve kterém je kladen diiraz na tictu Ceské republiky jako stétu a jejich organt
k praviim a svobodam c¢lovéka a obcana.

Konkrétné se sice ustanoveni § 81 ob¢anského zakoniku zmiruje o pravu na ochranu
zivota a ,vaznosti, cti, soukromi a projevii osobni povahy,“ ale protoze je vycet chranénych
prav pouze demonstrativni, je mozné k nim radit i jind nezminéna osobnostni prava,
jako jsou napft. pravo na osobni svobodu, svobodu pohybu i pobytu ¢i pravo na ochranu
pred diskriminaci (i z divodu zdravotniho postiZeni) aj.

Z logiky véci je jasné, ze ve vztazich studentti a akademickych pracovniki miize dojit
zejména k narudeni ,,vdzZnosti, cti ¢i soukromi, ale i projevii osobni povahy“ studenta.

Pravo na ochranu osobnosti ¢lovéka je tzv. absolutnim osobnim subjektivnim pra-
vem, pusobi proti vSem, a protoZe je vazano na osobu svého nositele, neni prevoditelné
a zanika smrti. Narusitelem téchto vSeobecnych osobnostnich prav mize byt nejenom
fyzicka osoba, ale i osoba pravnicka, tedy i vysoka kola.
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Pokud dojde k naruseni osobnostnich prav ur¢ité osoby, ta potom mize jednat zptso-
bem zakotvenym v ustanovenich § 2956 a 2957 obcanského zakoniku. Mize se zalobou
domahat nahrady $kody i nemajetkové ujmy (tj. i odskodnéni pripadnych dusevnich
utrap). Zptisob a vyse tzv. pfiméfeného zadostiuc¢inéni (tj. i finan¢ni ndhrady za nema-
jetkovou Gjmu) je stanovena v zavislosti na okolnostech protipravniho jednani, jimz
k 4jmé (zasahu) do prav osobnostnich dané osoby doslo. Mezi diivody, tzv. imyslného
zptisobeni ujmy, jsou pak vyjmenovana jedndani s pouzitim ,,Isti, pohriizky, zneuZitim
zavislosti poskozeného na skiidci, ndsobenim ticinkii zdsahu jeho uvddénim ve vefejnou
zndmost, nebo v diisledku diskriminace poskozeného se zfetelem na jeho pohlavi, zdravotni
stav, etnicky piivod, viru nebo i jiné obdobné zdvazné divody.”

Je ziejmé, ze poruseni ,,vdZnosti a cti“ osoby (tedy i studenta zejména v souvislosti
s jeho pfipadnym zdravotnim postizenim) plné zavdava pozadavek pfiméreného za-
dostiuc¢inéni prislusnym druhem soudni zaloby. Pokud by mél soud rozhodnout o vysi
nahrady nemajetkové 4jmy v penézich, ucini tak s prihlédnutim k zavaznosti vzniklé
ujmy a k okolnostem, za nichz k poruseni prava doslo.

Do oblasti vztaht mezi akademickymi pracovniky a studenty Univerzity Palackého
mifi i ustanoveni Etického kodexu akademickych pracovnikii Univerzity Palackého
v Olomouci. V jeho ¢asti II jsou stanovena nasledujici pravidla platna pro akademické
(a odborné) pracovniky Univerzity:

Cast I1. Zdsady v pedagogické prdci

1. Akademicky pracovnik jednd se studenty vZdy na zdkladé objektivniho, korektniho,

ndrocného, ale citlivého hodnocenti jejich schopnosti, znalosti, pile a ostatnich osob-
nostnich charakteristik; pfi klasifikaci studijnich vysledkii si pocind nestranné a ob-
jektivné, ve vztahu ke studentiim nevystupuje v roli nadiizeného, ale vzdy uplatiiuje
kolegidlni zpiisob jedndni.

2. Komunikuje se studenty otevienym a korektnim zptisobem, neuchyluje se k jejich

podceriovdni, poniZovdni a jakémukoliv znevaZovdni.

3. Chova se k nim vZdy spravedlivé, nevyZaduje od nich ¢innosti, které patii k jeho

vlastnim povinnostem.

4. Ptedava jim ochotné své znalosti, dovednosti a zkusenosti.

5. SnaZi se pedagogicky piisobit nejen kvalitni vyukou a vycvikem, ale za kazdych okol-

nosti i osobnim prikladem, peclivé dodrzuje stanovend pravidla organizace vyuky.

6. Plné a iniciativné se vénuje kolektivni a individudlni vyuce a vychové studentii,

napomdhd rozvoji jejich samostatného a kritického myslent, viestranné podporuje
jejich kvalifikacni riist a profesni rozvoj, tviirci a publikacni aktivity, pomdhd jim
navazovat vnéjsi kontakty véetné kontaktis mezindrodnich.

7. Vyvozuje primétené diisledky z pripadnych selhdni a neetického chovdni nebo jedndni

studentil.

Oblast ochrany tzv. osobnostnich prav, jez zde byla ramcové popsana, predstavuje
velmi slozitou vyse¢ pravnich vztaht. Zakladnim pravidlem, jez z uvedeného vyplyva
pro postaveni studenta (se zdravotnim postiZzenim) na vysoké skole, je pak nasledujici:
student vysoké $koly je zletila osoba disponujici plné véemi pravy, kterd pravni fad pro
ochranu osobnosti u nas stanovi. Z uvedeného je zfejmé, ze je neptipustny jakykoliv
natlak, vrchnostensky pristup ¢i dokonce znevazovani osoby studenta.

Je tfeba pfipomenout, ze hovofime o vztazich pravnich, které vSak maji svoji ,,kazdo-
denni® podobu v interakci obou skupin - akademickych pracovniki a studentt. Za zasah
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do osobnostniho prava nelze povazovat napt. negativni hodnoceni studijntho vykonu
studenta vyjadiené prostfedky dané studijnim a zku$ebnim fadem.

4.6 Vnitrni predpisy vysokych skol

Vzhledem k predchazejicimu vykladu mizeme dojit ke dvéma dilezitym zavéram.
Jednim z nich je skute¢nost, ze zakon o vysokych $kolach v zadném ze svych ustano-
veni neupravuje postaveni uchazeci o studium a samotnych studenti vysokych skol
se zdravotnim postiZenim. Z toho jasné vyplyva, ze v zakladnich rysech jsou uchazeci
a studenti se zdravotnim postizenim ve stejném pravnim postaveni jako ostatni studenti
a musi jim byt zajistén rovny pristup ke vzdélani na vysokych $kolach. Studenti se zdra-
votnim postizenim kazdopadné mohou, stejné jako viichni ostatni, na nékterych skolach
zazadat o povoleni absolvovat jeden nebo vice usekt studia podle individualniho studij-
niho planu. O jeho schvaleni a kone¢né podobé rozhoduje zpravidla dékan dané fakulty.
Prijimani uchazect se zdravotnim postizenim ke studiu i nasledné pripadné studium
vysoké $koly byva provazeno jen takovymi tlevami, jaké nutné vyzaduje zdravotni stav
uchazece (jedna se zejména o prizpisobeni podminek béhem prijimaciho fizeniapod.).
Ve v$ech ostatnich ohledech je v souladu s pozadavky na rovnost pfistupu ke vzdélani
a v ramci zachovani jeho objektivnich podminek je k uchaze¢im a studentiim se zdra-
votnim postiZenim pristupovano jako k ostatnim uchazectim a studentm. Také je nutné
uvést, Ze naprosta vétsina ceskych vysokych skol ztizuje vlastni oddélena pracoviste,
instituce a dalsi organy, jejichz cilem je poskytovat pomoc studentim se specidlnimi vzdé-
lavacimi potfebami a co mozna nejvice naplnovat zdkladni pozadavky na rovnost jejich
pristupu ke studiu. Takové univerzitni zafizeni funguje i v rdmci Univerzity Palackého
v Olomouci a nazyva se Centrum podpory studentiim se specifickymi potiebami.

Didle je nutné fict, ze samotny zakon o vysokych $kolach vymezuje v souvislosti s po-
stavenim studentt, jejich pravy a povinnostmi a priibéhem studia jen minimum nutného.
Vétsinu téchto zalezitosti podrobnéji fesi vnitini predpisy vysokych $kol, Univerzitu
Palackého nevyjimaje. Dle zakona mohou vysoké skoly pfijmout nasledujici vnitini
predpisy:

* statut vefejné vysoké skoly,

* volebni a jednaci fad akademického senatu verejné vysoké skoly,

* vnitfni mzdovy predpis,

* jednaci rad védecké rady verejné vysoké skoly,

= tad vybérového fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnikd,
* studijni a zku$ebni rad,

» stipendijni rad,

= disciplindrni fad pro studenty

* adalsdi vnitfni predpisy, pokud tak stanovi statut vefejné vysoké skoly.

Tyto predpisy schvaluje akademicky senat vefejné vysoké skoly, k jejich platnosti se
vyzaduje nasledna registrace Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy. Podminkou
pro registraci jakéhokoliv vnitfniho piedpisu je jeho soulad se zdkonem a souhlas MSMT
v podobé registrace. Registrace je nezbytna i pfi ndslednych zménach obsahu vnitfniho
predpisu. Pokud je dany vnitfni predpis registrovan, jsou jim vazani vSichni akademicti
pracovnici a studenti vysoké skoly. Zakon dale dava vysokym skoldm moznost ve svém
statutu vytvorit dal$i druhy vnitfnich predpist, které jsou nutné pro fungovani a samot-
nou ¢innost celé vefejné vysoké $koly i jejich organd.
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Shrnuti

Z predchazejiciho textu vyplyva, ze vysoké skoly se vyznacuji pomérné slozitou siti
spolecenskych vztaht. V této souvislosti je tfeba znat zejména postaveni a vztahy nejdi-
lezitéjsich samospravnych organt vysokych $kol. Do ¢innosti nékterych z nich, zejmé-
na akademickych senatt, totiZ mohou zasahnout i studenti vysokych $kol, Univerzitu
Palackého nevyjimaje. Co se tyce postaveni studentii samotnych a jejich vztahu k aka-
demickym pracovnikiim Univerzity Palackého v Olomouci, je nutné zduraznit, Ze tyto
vztahy nefe$i pouze zakon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach, ale i zdkon ¢. 89/2012
Sb., obcansky zdkonik a jeden z vnitfnich predpisii UP Eticky kodex akademickych
pracovnikid Univerzity Palackého v Olomouci. Jak vyslovné uvadi ¢l. 1 ¢asti II. tohoto
Etického kodexu je zdkladem, aby akademicky pracovnik jednal se studenty vzdy na za-
kladé objektivniho, korektniho, naro¢ného, ale citlivého hodnoceni jejich schopnosti,
znalosti, pile a ostatnich osobnostnich charakteristik. Je v§ak také nutné si uvédomit, ze
i akademicky pracovnik ma svoje osobnostni prava vymezena ob¢anskym zakonikem,
ktera je tfeba respektovat. Prava student vymezena v této kapitole tak zaroven znamenaji
jejich povinnosti.
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5.1 Vnitrni predpisy Univerzity Palackého v Olomouci

Co se tyce Univerzity Palackého v Olomouci, i ona ma svij statut, volebni a jednaci
rad akademického senatu verejné vysoké skoly, vnitini mzdovy predpis, jednaci rad
védecké rady verejné vysoké skoly, fad vybérového fizeni pro obsazovani mist akademic-
kych pracovnikd, studijni a zku$ebni ad, stipendijni fad, disciplinarni fad pro studenty.
Také na UP jsou pfijimany a vydavany dalsi vnitini predpisy, které upravuji nejriznéjsi
zalezitosti tykajici se fungovani univerzity samotné nebo jejich organt. Pro postaveni  Vnitini
vSech studentd na univerzité jsou urcujici jiz zminény Statut UP, Studijni a zkuSebni  predpisy
t4d UP, Disciplinarni ¥4d UP, Stipendijni ¥4d UP, Rad vysokoskolské koleje UP, Rad ~ Univerzity
menzy UP, Knihovni fad UP, Rozhodnuti rektora UP o vyhlaseni standardu UP pro Palackého
stanoveni vySe poplatkt pfi prekroceni standardni doby studia a poplatky spojené se
studiem, rozhodnuti rektora UP o ubytovacim a socidlnim stipendiu, Smérnice rektora
UP o vyfizovani stiznosti a petic na UP a konecné i Smérnice rektora UP o uchazecich
a studentech se specifickymi potfebami na Univerzité Palackého v Olomouci. Dilezité
je také zminit Statut Centra podpory studenttim se specifickymi potfebami. VSechny
predpisy jsou zvefejnény na oficialni ifedni desce UP na webové strance www.upol.  Ufedni deska
cz v sekci Utedni deska - Pfedpisy a jejich soucasné znéni je predmétem tohoto textu.  UP
Utedni desku UP je potteba sledovat pravidelné, protoze tyto vnitini pfedpisy UP pro-
chazeji kontinualnimi zménami!
Aby situace nebyla tak jednoduchd, i jednotlivé fakulty UP vydavaji svoje vlastni
vnitfni predpisy, které se tykaji postaveni studenti. Typicky se jedna o predpisy upravujici
postup prijimaciho fizeni, harmonogram akademického roku, podobu zavérecnych praci
ajiné. I tyto fakultni vnitfni pfedpisy museji byt zvefejnény na urednich deskach fakult,
které jsou pristupné prostiednictvim internetu. Z téchto vnitfnich predpist v nékterych
pripadech vyplyvaji ur¢ité naroky vztahujici se k pribéhu studia. Formulare k Zadostem
o pfizndni téchto ndrokd UP a jeji soucasti, tzn. i fakulty, zvefejiuji prostfednictvim
internetu. Typickym ptikladem je zadost o povoleni individudlniho studijniho planu.
V nékterych ptipadech se viak zadosti podavaji elektronicky prostiednictvim Portalu
UP. Ptikladem elektronického podani je Zadost o ubytovaci nebo socialni stipendium.

5.2 Statut Univerzity Palackého v Olomouci

Pokud bychom chtéli obecné definovat pojem statut vysoké skoly, UP nevyjimaje,
mohli bychom jej v souladu s ustanovenim § 17 zdkona o vysokych $kolach oznacit
za zakladni pravni dokument vysoké skoly, ktery musi obsahovat: Statut
a) nazev, sidlo a typ vysoké skoly, Univerzity
b) pravni predchtidce, Palackého
¢) podminky pro pfijeti ke studiu a zptisob podavani prihlasek,
d) podminky studia cizinct,
e) vymezeni obsahu, podminek a ¢etnosti hodnoceni ¢innosti vysoké koly,
f) organiza¢ni strukturu,
g) ustanoveni o poplatcich spojenych se studiem,
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h) pravidla pro uzivani akademickych insignii a pro konani akademickych obradd,
i) pravidla hospodafeni verejné vysoké skoly aj.

Z obsahu ustanoveni § 17 zakona o vysokych $koldch vychazi i Statut UP, ktery
vSechny vyse uvedené zalezitosti fesi. Pro postaveni student na UP je dillezita zejména
cast IV Statutu UP, ktera se tykd studia na UP. Konkrétné se jedna o ¢l. 18-29 Statutu.
V souvislosti s postavenim studentti Statut UP v zakladnich rysech upravuje problema-
tiku prijimaciho fizeni, disciplindrniho fizeni, stipendii, poplatka spojenych se studi-
em a thrad vybiranych za nékteré dalsi ukony a problematiku ubytovani a stravovani
studentt., tzn. téch otazek, které jsou jen v nejnutnéjsich ohledech upraveny zakonem
o vysokych $kolach.

Co se tyce prijimani ke studiu na UP véetné prezkoumani rozhodnuti, Statut UP sta-
novi, Ze se tento proces ridi ustanovenim § 50 zakona o vysokych skolach. Podrobnosti
jsou upraveny v Radu pfijimaciho fizeni na UP. Podrobnosti o studiu na UP véetné prav,
povinnosti a pravem chranénych z4jmu studentt a pravidel pfezkumného fizeni pti
rozhodovani o téchto pravech, povinnostech a pravem chranénych zajmech studentt
stanovi Studijni a zkusSebni fad UP. Prava a povinnosti student upravuji § 62 a § 63
zakona o vysokych $kolach a Studijni a zkusebni fad UP. Dtsledky poruseni povinnosti
studenta jsou upraveny v § 64 az § 69 zakona o vysokych $kolach. Podrobnosti o dis-
ciplindrnich prestupcich studentt, o ukladani sankci za disciplindrni pfestupky, jakoz
i o disciplinarnim fizeni v¢etné fizeni prezkumného, jsou upraveny Disciplinarnim fadem
UP. Student, ktery studuje v ramci jednoho nebo vice studijnich programi na dvou nebo
i vice fakultach UP, se imatrikuluje pouze na jedné z fakult UP, na nichz je zapsan ke stu-
diu. Studentiim UP mohou byt pfiznana stipendia podle § 91 zakona o vysokych skolach.
Pravidla pro poskytovani stipendii v¢etné fizeni o Zadostech a prezkumného fizeni sta-
novi Stipendijni fad UP. Studenti, ktefi ukon¢ili studium na UP podle § 55 odst. 1 zakona
o vysokych skolach, skladaji slib. Znéni slibii jsou uvedena ve statutech jednotlivych fakult
UP s vyjimkou slibu absolventi studia v doktorskych studijnich programech.

Co se tyce poplatkil spojenych se studiem a tthrad vybiranych za nékteré dalsi ikony,
Statut UP vyslovné stanovi, ze zakladni pravidla o poplatcich spojenych se studiem na UP
jsou vymezena v § 58 zakona o vysokych Skoldch. Poplatek za ikony spojené s pfijimacim
fizenim je stanoven rektorem po projednani s Akademickym senatem UP, a to ze zakladu
ve smyslu § 58 odst. 1 zdkona o vysokych skolach. Tento poplatek je nevratny. Za tikony
urc¢ené v rozhodnuti rektora Ize vybirat thradu do vyse nakladi, které jsou s témito
ukony spojeny. Vysi takové thrady stanovi v souladu s tim, co je uvedeno v rozhodnuti
rektora, dékan prislu§né fakulty UP nebo sam rektor. K rozhodnuti podle véty prvni se
vyzaduje souhlas AS UP. Bez zaplaceni tthrady se ukon neprovede.

Co se tyce ubytovani a stravovani studentt, Statut UP stanovi, Ze vztahy vznikajici
a vyplyvajici z ubytovani a stravovani studenttl, zaméstnancu, eventualné jinych zajem-
ct v objektech Spravy koleji a menz UP (dale jen ,,SKM UP®) jsou zakladany smluvné.
Pravidla pro rozdélovani mist na kolejich SKM UP, pravidla pro vybér ze vsech zajemcti
o ubytovani na kolejich SKM UP, jakoz i podrobnosti o ubytovani, véetné otdzek samo-
spravy ubytovanych, stanovi R4d vysokoskolské koleje UP. Podminky a blizsi informace
o stravovani v menze UP a navazujicich vydejnach jidel UP stanovi R4d menzy UP.

Z vyse uvedeného je jasné, ze Statut UP stanovi jen zakladni rysy postaveni studentt
UP. Statut ve svych ustanovenich spiSe poukazuje na dalsi vnitfni predpisy UP, ve kterych
jsou vyse uvedené problematiky upraveny podrobnéji.
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5.3 Prijimaci fFizeni na Univerzité Palackého v Olomouci

Prvnim z vnitinich predpistt UP, ktery navazuje na Statut UP, je Rad p¥ijimaciho
fizeni Univerzity Palackého v Olomouci. R4d upravuje ptijimani uchaze¢d o studium
na UP ke studiu na Univerzité Palackého v Olomouci véetné prezkumného tizeni. Rad
pfijimaciho fizeni konkrétné fesi podminky pro pfijeti ke studiu na UP, prihlasky ke studiu,
ptijimaci zkousky a rozhodovani o pfijeti, nebo nepfijeti uchazece ke studiu. Samotnou
podminkou pro pfijeti ke studiu v bakaldfském studijnim programu i v magisterském
studijnim programu uskute¢novaném UP je dosazeni uplného stfedniho nebo uplného
stfedniho odborného vzdélani. Podminkou pro pfijeti ke studiu v magisterském studijnim
programu uskutecnovaném UP, ktery navazuje na bakalarsky studijni program podle §
46 odst. 2 zakona o vysokych $kolach je zpravidla fadné ukonceni studia v bakalarském
studijnim programu ve stejné ¢i obdobné oblasti studia. Podminkou pro prijeti ke studiu
v doktorském studijnim programu uskute¢niovaném UP je fadné ukonceni studia v ma-
gisterském studijnim programu. Fakulta UP mize stanovit dal$i podminky pro piijeti
ke studiu v daném studijnim programu, ktery uskute¢niuje, a to:

a) urcité znalosti, schopnosti, nadani, sportovni vykonnost,
b) urcity prospéch ze stfedni skoly, popt. vyssi odborné skoly nebo vysoké $koly.

Rektor UP s prihlédnutim zejména k ustanovenim § 49 a § 50 zakona, jakoz i k ter-
minu konani maturitnich zkousek a za¢atku akademického roku stanovi po projednani
v poradé dékant:

a) lhitu pro podani prihlasek ke studiu na UP,
b) obdobi pro ovétovani podminek k prijeti ke studiu na UP.

Dékan muze stanovit ndhradni termin nebo ndhradni terminy. Splnéni zdkladnich
a dalsich podminek pro prijeti uchazece ke studiu se ovéfuje na zakladé platnych dokladii
predlozenych uchazecem zplisobem a v terminech stanovenych dékanem.

Ptijimaci fizeni se zahajuje dorucenim uchazecovy pisemné prihlasky ke studiu na
fakulté. Prihlasku uchaze¢ podepisuje. Prihlaska ke studiu se podava na predepsaném
formulafi doplnéném o prilohy, jejichz obsah, formu a dalsi nalezitosti stanovi dékan.
Formulaf i prilohy prihlasky ke studiu tvofi nedilny celek, ktery je soucasti spisu o pfi-
jimacim fizeni. Obligatorni ptilohou prihlasky ke studiu je prohlaseni uchazece, ze sou-
hlasi ve smyslu zdkona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji se zpracovanim svych
osobnich udaju pro potfeby prijimaciho fizeni na UP, statistického vykazovani a v pripadé
prijeti ke studiu téz pro potfebnou evidenci studentti UP.

Prihlaska ke studiu musi byt podana ve lhiité stanovené fadem. Dékan muze ve vy-
jime¢nych a fadné odiivodnénych pripadech prijmout bez ohledu na lhiitu uvedenou
Radem. Neni-li formulaf pfihlasky ke studiu f4dné vyplnén, neobsahuje-li ptihldska
ke studiu ptilohy podle fadu nebo neni-li k pfihlasce ke studiu ptilozen platny doklad
o zaplaceni poplatku, vyzve fakulta uchazece k odstranéni takovych nedostatku a stanovi
mu k tomu pfimérenou lhitu. Nejsou-li nedostatky ve lhité stanovené k tomu prislusnou
fakultou odstranény, mad se za to, Ze prihlaska ke studiu nebyla podana. Je-li soucasti
ovérovani prijimaci zkouska, odesle fakulta uchazec¢i doporucené pozvanku k prijima-
ci zkousce spolu s prislusSnymi informacemi a to nejpozdéji 28 dnt pred datem jejiho
konani nebo konani jeji prvni ¢asti. Prihlaska ke studiu na UP se podava elektronicky
prostfednictvim stranky https://prihlaska.upol.cz/wps/portal/. Pfed prvnim ptihlasenim
do elektronické prihlasky UP je potreba se zaregistrovat. Pfi registraci je nutné zadat
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e-mailovou adresu, ktera bude slouzit jako ptihlagovaci jméno, a heslo. Tyto tidaje slouzi
k opakovanému prihlaseni do systému. Je nutné se zaregistrovat pouze jednou a na jednu
registraci je mozné podat vice prihlasek na vice obort.

Prijimaci zkouska mtiZe mit jednu nebo vice ¢asti a miize se konat v jednom nebo
ve vice kolech. Pfijimaci zkouska nebo jeji ¢ast mize mit formu pisemnou, ustni, talen-
tovou, praktickou nebo kombinovanou. V$echny ¢asti prijimaci zkousky se mohou konat
v jednom nebo ve vice dnech. Dékan stanovi pro kondni ptijimacich zkousek alespon
jeden fadny termin. Rovnéz muize stanovit i termin nahradni. Dékan stanovi svym opat-
fenim pravidla, kterd je uchaze¢ povinen v priibéhu ptijimaci zkousky dodrzovat. Cleny
zkugebni komise pro pfijimaci zkousku jmenuje dékan. Zkusebni komise ma nejméné
dva ¢leny. Pred zahdjenim pfijimaci zkousky nebo jeji ¢asti se ovéfi totoznost uchazeci,
ktefi svoji pritomnost potvrdi podpisem. O prabéhu ptijimaci zkousky se vede zapis,
ktery je soucasti spisu o pfijimacim fizeni.

Béhem konani ptijimaci zkousky nebo jeji ¢asti musi byt pfitomni nejméné dva ¢leno-
vé zku$ebni komise. Hodnotiteli pisemné ¢asti prijimaci zkousky nesmi byt znama totoz-
nost hodnoceného uchazece. Povéreny akademicky pracovnik prerusi prijimaci zkousku
nebo jeji cast, jestlize o to uchaze¢ pozada z dtivodu nahlé, v jejim pribéhu vzniklé
zdravotni indispozice a je-li zjevné, Ze uchaze¢ nemize déle v této zkousce pokracovat;
stejné ucini povéreny akademicky pracovnik v pfipadé, kdy vazna zdravotni indispozice
zjevné neumoznuje uchazedi o preruseni pfijimaci zkousky pozadat. O tomto preruseni
se vyhotovi zapis. Vysledky pferusené zkousky se nehodnoti, na uchazece se hledi, jako
by se k prijimaci zkousce nedostavil. Dékan muze povolit konani pfijimaci zkousky
v nahradnim terminu, pokud jej o to uchaze¢ s uvedenim diivodt pozada do sedmi dnit
ode dne preruseni ptijimaci zkousky. Po vykonani ptijimaci zkousky nebo jeji ¢asti jiz
nelze namitku indispozice v dobé konani prijimaci zkousky uplatnovat.

O prijeti uchazece ke studiu rozhoduje dékan. Rozhodnuti o prijeti uchazece ke stu-
diu se vyhotovuje pisemné do 30 dnt od ovéreni podminek k prijeti ke studiu. O zZadosti
o prezkoumani rozhodnuti dékana o ptijeti uchazece ke studiu rozhoduje rektor. V pre-
zkumném fizeni rektor pfezkoumava, zda je rozhodnuti dékana v souladu se zakonem,
Statutem, vnitfnimi pfedpisy UP a prislu§né fakulty, jakoz i s fadem.

O prezkoumani rozhodnuti mutize rektora pozadat uchaze¢ bud sam, nebo prostied-
nictvim svého zastupce, ktery se prokaze pisemnou plnou moci s ifedné ovéfenym ucha-
zeCovym podpisem. Zadost je mozné podat ve lhité 30 dntt ode dne doruéeni rozhodnuti
dékana. Zddost se podava dékanovi fakulty, ktery napadané rozhodnuti vydal. Dékan
muze zadosti plné vyhovét sdm a své ptivodni rozhodnuti ve véci prijeti uchazece ke stu-
diu zménit tak, ze uchazece ptijimd. Toto rozhodnuti se vyhotovuje pisemné a dorucuje se
uchazeci do vlastnich rukou. Nerozhodne-li dékan timto zptisobem, pfipoji k uchazecové
z4dosti spis o uchazecové piijimacim fizeni a své vlastni vyjadreni. Zadost, spis a vyja-
dreni predlozi dékan bez zbyte¢ného odkladu rektorovi. Rektor zadost zamitne, jestlize:
a) byla podana opozdéné,

b) byla poddna neopravnénou osobou,
¢) neobsahuje nutné nélezitosti uvedené radem.

Rektor zadost zamitne a rozhodnuti dékana potvrdi, jestlize shledd, ze rozhodnu-
tim dékana nebyly poruseny pravni predpisy, vnitini predpisy UP, podminky a pravidla
prijimaciho fizeni. V opa¢ném ptipadé zméni rektor dékanovo rozhodnuti tak, ze se
uchaze¢ ke studiu prijima. Rozhodnuti rektora se vyhotovuje pisemné a dorucuje se
uchazeci do vlastnich rukou.
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Nejvyznamnéj$im vnitfnim predpisem UP, ktery se tyka postaveni student je Studijni
a zkuSebni fad Univerzity Palackého v Olomouci. Stanovi pravidla studia ve studij-
nich programech akreditovanych na Univerzité Palackého v Olomouci, jakoz i zpisob
rozhodovéni o prévech a povinnostech studentt UP. R4d je zévazny pro univerzitu jako
celek, jeji soucasti, studenty, vSechny akademické pracovniky a pracovniky zajistujici ad-
ministrativni zalezitosti spojené se studiem, jakozZ i pro jiné osoby, o nichz to ustanoveni
tohoto fadu stanovi. Rad ve svych ustanovenich vymezuje zakladni pojmy, kterymi jsou
student UP a studijni program a obor, zékladni prava a povinnosti studenta, problematiku
akademického roku, studia v kreditovém systému, evidence studia, hodnoceni, zapisu
do studia, pferuseni a ukonceni studia aj. Podle fddu se studentem UP rozumi osoba
zapsana ke studiu v nékterém studijnim programu realizovaném na UP, v¢etné osoby
studujici na UP v ramci vyménného programu nebo jiné formy mezinarodni spoluprace.
Studijnim programem nebo studijnim oborem se rozumi ta podoba studijniho programu
¢i oboru, kterd vyplyva z akreditace Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy udélené
podle § 78 a nasl. zakona o vysokych skolach, z rozhodnuti védecké rady prislusné fakulty
¢i rozhodnuti jiného organu povéieného védeckou radou.

R4d stanovi i zdkladni povinnosti studenta. Témi jsou povinnost:

a) dostavovat se na vyzvu na studijni oddéleni fakulty,

b) bez zbytecného prodleni oznamovat studijnimu oddéleni ¢i jinému povérenému pra-
covisti zmény tykajici se mista jeho pobytu a dalsich udaji potfebnych pro vedeni
evidence jeho studia, v¢etné planovaného studijniho pobytu nebo zahrani¢ni mobility
v délce alespon jednoho mésice,

c) spolupracovat se studijnim oddélenim pfi kontrole studia,

d) predlozit na vyzvu akademickych pracovniki ¢i pracovniki studijniho oddéleni vykaz
o studiu.

Student je dale povinen pro komunikaci souvisejici se zajistovanim studijni agendy
pouzivat emailovou adresu UP urcenou pro tfedni komunikaci, kterd je mu vygenerovana
po jeho zapisu do studia. Studijni oddéleni zasila studentovi vyzvy a dalsi potfebna sdéleni
zpravidla na tuto emailovou adresu. Student je kone¢né povinen prokazat se na vyzvu
akademickych pracovniki, pracovniki studijniho oddéleni ¢i jinych osob urc¢enych dé-
kanem fakulty vykazem o studiu ¢i priikazem studenta. Smérnice dékana muze stanovit
dal$i podrobnosti souvisejici se zpisobem prokazovani se priikazem studenta

Kazdy studijni program nebo obor, ktery student UP studuje, je slozen ze studij-
nich pfedméta. U kazdého z téchto pfedmétu musi byt urcena a) zakladni specifikace,
tj. nazev, zkratka pfedmeétu, rozsah vyuky, semestr, zptisob ukonceni, status predmétu,
kreditové ohodnoceni, garantujici pracovisté predmétu, b) podminky pro zapis predmét,
c¢) informace o nedovolené volitelnosti pfedméti a kontraindikace, d) informace
o doporuc¢eném ro¢niku a doporucené navaznosti pro zarazeni predmeétu do studijniho
planu, e) pozadavky na studenta, zejména rozsah a podminky pro absolvovani predmétu.
Predmeéty realizované v jednotlivych studijnich programech a oborech, které si student
zapiSe, mohou mit status predméti:
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a) povinnych (pfedméty kategorie A),
b) povinné volitelnych (pfedméty kategorie B) a
c) volitelnych (predméty kategorie C).

Studijni program nebo obor mtizZe stanovit, Ze student je povinen v ramci svého studia
z urcité vymezené skupiny povinné volitelnych pfedmétii absolvovat jeden ¢i vice povinné
volitelnych predmétt. Nesplnéni takové podminky ma stejné diisledky jako neabsolvovani
povinného predmétu. Studijni program nebo obor muze stanovit, Ze zapsani urcitého
pfedmétu je podminéno, nebo vylouceno zapsanim ¢i absolvovanim jiného predmétu,
anebo Ze absolvovani pfedmétu je podminéno absolvovanim jiného predmétu. Student,
ktery v daném akademickém roce neabsolvuje néktery ze zapsanych povinnych predmeé-
tl, je povinen si tento pfedmét zapsat v nejbliz§im akademickém roce, v némz je tento
pfedmét znovu oteviran. Student, ktery neabsolvoval néktery ze zapsanych povinné
volitelnych predmétii nebo volitelnych predmét, neni povinen si jej znovu zapisovat.

R4d vymezuje i problematiku akademického roku. Akademicky rok trva 12 kalen-
défnich mésict a déli se na zimni semestr, letni semestr a obdobi prézdnin. Casové roz-
vrzeni akademického roku je uréeno harmonogramem UP. Zacatek akademického roku
stanovi rektor. Rektor UP také stanovi mezni termin pro splnéni studijnich povinnosti
za akademicky rok, pfi¢emz tento termin musi byt stanoven na néktery den nasledujiciho
akademického roku, zpravidla na den v mésici zari. Zacatek a konec vyuky v zimnim
iletnim semestru, zkouskové obdobi, pripadné dalsi ¢clenéni akademického roku, stanovi
rektor UP, popt. s jeho souhlasem pro urcitou fakultu jeji dékan.

Réd také stanovi pravomoc studijni oddéleni fakult provadét v terminech stanovenych
dékanem kontrolu plnéni studijnich povinnosti jednotlivych studentii za uplynuly
akademicky rok, kterou je student povinen podstoupit. Dékan stanovi termin hlavni
kontroly studijnich povinnosti tak, aby nasledoval po meznim terminu pro splnéni
studijnich povinnosti za dany akademicky rok a obdobi stanoveném pro zapis predmétt
zimniho semestru.

Studium ve v$ech studijnich programech realizovanych na UP je organizovano v kre-
ditovém systému. Za kazdy predmét realizovany v ramci nékterého studijniho programu
student ziskava urcity pocet kreditt, ktery vyjadfuje kvantitativni miru zatéze studenta pri
studiu daného predmétu. Tentyz predmét ma stejné kreditové ohodnoceni pro vSechny
studenty. Student je povinen v priibéhu studia ziskat celkem takovy pocet krediti, ktery
odpovida soucinu standardni doby studia v akademickych rocich a ¢isla 60. Splnéni této
povinnosti je nezbytnou podminkou pro ptipusténi ke statni zavére¢né zkousce. Student
je povinen ziskat v kazdém akademickém roce svého studia alespon 40 krediti, anebo
takovy pocet kreditt, aby jejich soucet s poc¢tem kreditt ziskanych v pfedchozim akade-
mickém roce dosahoval alespon ¢isla 80. Priibéh studia kazdého studenta UP je evidovan
po celou dobu jeho studia. V obdobi stanoveném harmonogramem akademického roku
pro zapis predmétli pro nasledujici semestr si student zapiSe vybér predméti, které hodla
v tomto semestru ve studiu absolvovat.

Zapis predméti se provadi prostrednictvim elektronického systému evidence studia,
ktery na UP nese nazev STAG, a je pfistupny prostfednictvim Portalu UP na webové
adrese www.portal.upol.cz. Vyuzivani STAGu je naprosto nezbytné. Jeho prostfednictvim
se zaji$tuje mimo vyse uvedeného predzapisu do kazdého predmétu i vizualizace rozvrhi,
vyhledavani volnych mistnosti, prihlasovani ke zkouskam, zapoctiim nebo kolokviim,
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klasifikace, zadani zavére¢nych praci, kontrola studijnich vysledkt apod. Pro pristup
na Portal UP je tfeba zadat ID ¢islo, které ma pridélené kazdy student UP od pocatku
studia a zvolené heslo. Prostfednictvim portalu student miize vyhledavat kontakty (tele-
fonické, e-mailové adresy) na jednotlivé osoby (spoluzaky, pedagogy a dalsi pracovniky
UP), vstupovat do studijni agendy (STAG), objednavat jidla v menze, vstupovat do dalsich
portalovych aplikaci (Courseware, Evaluace atd.), najit mapy a plany univerzitnich budov,
odkazy na webové stranky knihovny a dals$i uzite¢né odkazy. Po zavedeni do systému
STAG je kazdému studentovi zfizena oficidlni univerzitni e-mailova adresa, ktera je
odvozena od jména a ptijmeni, na konci doplnéna poradovym cislem. Maily si student
muze prohlizet pomoci webového rozhrani na adrese: http://webmail.upol.cz po zadani
stejného ID ¢isla a hesla jako do Portalu UP.

Jednotlivé predméty student ukoncuje
a) zapoctem,

b) kolokviem a

¢) zkouskou.

Zapocet se udéluje za splnéni pozadavki, které pro jeho ziskani urcuje program pred-
métu stanoveny garantem predmétu. Ve vykazu o studiu se udéleni zapoctu zapisuje
slovem ,,zapocteno’, k ¢emuz se ptipoji datum jeho udéleni a podpis vyucujiciho; neudé-
leni zapoctu se do vykazu o studiu nezapisuje. V elektronickém systému evidence studia
se zaznamenava udéleni zapoctu, véetné data jeho udéleni, jakoz i terminy, na kterych
zapocet udélen nebyl. Kolokvium se udéluje na zakladé posouzeni miry pozadovanych
znalosti studenta, a to v pfedmétech, které nejsou zakoncéeny zapoctem ani zkouskou.
Znalosti studenta se zpravidla ovétuji rozhovorem se zkousejicim. Ve vykazu o studiu
se udéleni kolokvia zapisuje slovem ,,splnil(a),“ k ¢emuz se pripoji datum jeho udéleni
a podpis vyucujiciho; neudéleni kolokvia se do vykazu o studiu nezapisuje. V elektronic-
kém systému evidence studia se zaznamenava udéleni kolokvia, v¢etné data jeho udéleni,
jakoz i terminy, na kterych kolokvium udéleno nebylo. Zkouskou se ovéfuji védomosti
a dovednosti studenta, jakoz i jeho schopnosti tvofivé uplatiovat poznatky ziskané studi-
em. Zkouska mize byt kondna v tstni ¢i pisemné podobé, hodnocenim praktického nebo
tviir¢tho vykonu, popt. kombinaci téchto zpiisobt. Pokud student u zkousky nevyhovél
(byl hodnocen stupném ,,F*), ma pravo na konani prvni opravné zkousky. Pokud student
nevyhovél ani pfi prvni opravné zkousce, ma pravo konat druhou opravnou zkousku,
ktera se vzdy kona formou zkousky komisiondlni. Vysledek zkousky zkousejici klasifikuje
témito stupni: A, tj. 1, B, tj. 1,5, G, j. 2, D, j. 2,5, E, 1j. 3, E tj. 4.

R4d také fesi velmi diileZitou problematiku, ktery se tyka zdpisu uchazece o studium
na UP do studijniho programu. Tomuto uchazeci vznika pravo na zapis do studia sdé-
lenim rozhodnuti o pfijeti ke studiu. Uchaze¢ ma pravo byt zapsan do studia ve v§ech
programech, do nichz byl pfijat. Uchazec se stava studentem UP dnem zapisu do studia.
Po zapisu do studia student skldda imatrikula¢ni slib.

Student ma pravo v ramci studia ve studijnim programu ucastnit se pfednasek, cvi-
¢eni, seminard, kurzd, praxi, laboratornich praci, exkurzi, konzultaci a dalsich forem
vyuky, ziskavat zapocty, kolokvia, plnit jiné povinnosti vyplyvajici z akreditace studij-
niho programu a podrobovat se zkouskam. Student si vytvari sviij osobni studijni plan
pro prislusny akademicky rok nebo studijni blok, a to zapisem predméti. Na zakladé
pisemné zadosti studenta mize dékan povolit absolvovani jednoho nebo vice semestrii

¢i studijnich blokt formou individualniho studijniho planu, jehoz pribéh a podminky
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zaroven stanovi. Maximalni doba studia je standardni doba studia stanovena studijnim
programem zvétSena o tfi akademické roky. Neukon¢i-li student fadné studium béhem
maximalni doby studia, je to divod pro ukonceni studia.

Velmi dilezitym pro studenty se zdravotnim postizenim je ustanoveni Radu, podle
kterého dékan muze studentovi na jeho zadost ze zavaznych diivodii povolit pferuseni
studia, a to i opakované. Studium se prerusuje zasadné na dobu celych semestrii zvétse-
nou o zbyvajici ¢ast semestru, v némsz je studium prerusovano. Celkova doba preruseni
studia v magisterském studijnim programu nesmi pfesahnout ¢tyfi semestry a v baka-
larském studijnim programu a navazujicim magisterském studijnim programu dva se-
mestry. Student, jemuz bylo povoleno preruseni studia, je povinen do osmi dnii ode dne
preruseni studia odevzdat vykaz o studiu a doklady o vyporadani vsech zavazka vaci UP
na studijnim oddéleni dékanatu fakulty. Pokud student tuto povinnost nesplni, muze byt
preruseni studia zruseno. Pomine-li divod pro preruseni studia, mize dékan na zZadost
studenta preruseni studia ukoncit i pfed uplynutim doby, na niz bylo studium rozhod-
nutim preru$eno. Po ukonceni preruseni studia je student povinen zapsat se do dalsiho
studia. Nastup do studia po ukonceni preruseni studia je mozny jen od pocatku semest-
ru. NezapiSe-li se student do péti dnd po ukonceni preruseni studia nebo nepozada-li
0 jiny termin zapisu anebo nepozada-li o prodlouzeni pferuseni studia, je to divod pro
ukonceni studia. Po ukonceni preruseni studia si student zapise vS§echny dosud neukon-
¢ené predmeéty, které si zapsal pfed povolenim preruseni studia. Po ukonéeni preruseni
studia se studentovi nenavraci terminy pro ukonceni pfedmétu, u kterych neuspél pred
prerusenim studia, a student musi pfedmét ukondit v ramci svych zbyvajicich terminda.

Co se tyce ukonceni studia, fdd stanovi, Ze studium ve studijnim programu je fadné
ukonceno statni zavérecnou zkouskou. V pripadé magisterského studijniho programu,
s vyjimkou programu v oblasti 1ékafstvi, veterinarniho lékarstvi a hygieny, je soucasti
statni zavére¢né zkousky obhajoba diplomové prace. V pripadé bakalarského studijniho
programu je zpravidla soucasti statni zavérecné zkousky obhajoba bakalarské prace.
Student mtize vykonat statni zavére¢nou zkousku véetné obhajoby diplomové ¢i bakalarské
prace az poté, co splnil vSechny podminky stanovené studijnim oborem a poptipadé téz
smérnici dékana. Student musi statni zavérecnou zkousku slozit nejpozdéji do dvou
kalendarnich rokt ode dne, kdy splnil podminky pro jeji vykonani, a to pfi soucasném
dodrzeni maximalni doby studia. Do této lhiity se nezapocitava doba, po kterou bylo
studium preruseno. Nesplnéni této podminky je diivodem pro ukonceni studia. Statni
zavérecna zkouska se sklada pred zku$ebni komisi, ktera musi byt nejméné tficlenna.
Cleny zku$ebni komise a jejiho pfedsedu jmenuje dékan. Statni zavére¢na zkouska
a jeji ¢asti se hodnoti klasifika¢nimi stupni jako zkousky. Statni zavére¢na zkouska je
klasifikovana bud jako celek jedinym klasifika¢nim stupném, anebo jsou klasifikovany jeji
jednotlivé ¢asti. Pokud je néktera z ¢asti statni zavére¢né zkousky klasifikovana stupném E,
je celkovy vysledek statni zaveérecné zkousky klasifikovan ,,nevyhovél®. Statni zavérecnou
zkousku ¢i jeji ¢ast lze v pripadé netspéchu opakovat nejvyse dvakrat.
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Mimo fddného ukonceni studia fad stanovi i moznost ukonceni studia z divodu
nesplnéni pozadavka vyplyvajicich ze studijniho programu. O tomto rozhoduje dékan
fakulty, jestlize student:

a) nesplnil povinnosti spocivajici v ziskani stanoveného poctu kreditti za akademicky
rok, popt. blok ¢i etapu studia,

b) nesplnil studijni povinnosti vyplyvajici z opakované zapsaného predmétu,

c) se nezapsal do studia po preruseni studia,

d) neslozil statni zavérecnou zkousku nebo neobhdjil zavére¢nou praci, neukoncil stu-
dium béhem maximalni doby studia.

Dnem ukonceni studia z divodu nesplnéni pozadavka vyplyvajicich ze studijniho
programu je den, kdy rozhodnuti dékana fakulty nabude pravni moc.

Praktickou informaci spojenou se studiem na UP je moZnost drZeni karty ISIC,
kterd je jedinym celosvétové uznavanym dokladem prokazujicim statut studenta. Na UP
je vydavana vSem studentim prezenc¢niho studia pfi nastupu ke studiu s mezinarodni
platnosti nejen do konce prislusného akademického roku, ale do konce kalendarniho
roku, tj. az 16 mésict. Plni dvé funkce. Pro dalsi akademicky rok 1ze prodlouzit mezina-
rodni platnost ISIC karty nakupem revalida¢ni znamky. Bez revalida¢ni znamky jsou ISC
karty vyrazeny z narodni databaze platnych prikaz a mimo UP jsou nefunkéni. ISIC
slouzi po celou dobu studia jako priitkaz prislu§nosti studenta k UP, ke vstuptiim do uni-
verzitnich zafizeni, platbé v menzach a na kolejich, k vyuzivani samoobsluznému tisku
a kopirovani dokumentd, k opravnéni ke slevam ve skriptarné, Studentcentru, pfipadné
pti dalsich kulturnich ¢i sportovnich akciich. ISIC akceptuje i Dopravni podnik mésta
Olomouce pfi vyfizovani slevy na méstkou hromadni dopravu. A mimo jiné ho student
miiZe uplatiiovat i za hranicemi Ceské republiky. Karty vyd4va Pracovisté identifika¢nich
karet, které ptsobi v ramci Centra vypocetni techniky UP.

Vé

5.5 Disciplinarni fizeni na Univerzité Palackého v Olomouci

Dal$im vyznamnym vnitfnim pfedpisem UP, ktery upravuje postaveni studentt, je
Disciplinarni fad pro studenty Univerzity Palackého v Olomouci. Upravuje, v soula-
du se zakonem o vysokych $kolach, postup pfi projednavani disciplindrnich prestupka
studentti UP. Disciplindrnim prestupkem je zavinéné poruseni povinnosti stanovenych
pravnimi pfedpisy nebo vnitinimi predpisy UP ¢i jednotlivych fakult. Disciplinarni
pfestupek studenta projednava disciplinarni komise fakulty, na niz je student zapsan
ke studiu. Disciplindrni prestupek studenta, ktery je zapsan ke studiu na vice fakultach
UP, projedna pouze disciplindrni komise té fakulty UP, jejihoz dékana povéri rektor svym
pisemnym povéfenim k podani navrhu na zahajeni disciplinarniho fizeni. Disciplinarni
komise je svolavana na zakladé navrhu rektora nebo dékana, jimz je pozadovano pro-
jednani disciplinarniho prestupku. Navrh na projednani disciplindrniho prestupku musi
obsahovat popis skutku, poptipadé navrhované dikazy, o které se opirad, jakoz i zdiivod-
néni, proc je ve skutku spatfovan disciplindrni prestupek. Student, jehoz disciplinarni
prestupek bude projednavan, je pozvan k dstnimu jednani o disciplinarnim prestupku
pisemné doporucenou listovni zasilkou s dodejkou doruc¢ovanou prostiednictvim drzi-
tele postovni licence, a to nejméné 14 dnii pred terminem zasedani disciplinarni komise.
Pozvanka musi obsahovat navrh na zahdjeni disciplinarniho fizeni podany rektorem
nebo dékanem. Jednani disciplinarni komise svolava a fidi jeji predseda, popfipadé ¢len
disciplinarni komise povéreny rektorem nebo dékanem.
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Disciplinarni komise je usnasenischopna, jestlize se jejiho zasedani ti¢astni nejméné
dvé tietiny ¢lent disciplinarni komise. Disciplindrni komise pfijima sva usneseni nad-
polovi¢ni vétsinou hlast véech ¢lenti komise; v pfipadé rovnosti hlast rozhoduje hlas
predsedajiciho. Disciplinarni komise je povinna zjistit rozhodujici skutecnosti souvisejici
s danym prestupkem a umoznit studentovi, jehoz disciplinarni pfestupek je projednavan,
aby se k nim vyjadril. Cast jednani, v niz disciplinarni komise zjistuje skute¢nosti souvi-
sejici s danym skutkem, ktery je studentovi kladen za vinu jako disciplinarni pfestupek,
a provadi dokazovani, je vefejna. Navrh na rozhodnuti o disciplinarnim pfestupku je
projednavan v neverfejné ¢asti jednani disciplinarni komise.

Disciplinarni komise pfedklada dékanovi nebo rektorovi navrh rozhodnuti o disci-
plinarnim piestupku, a to:

a) navrh na vydani rozhodnuti o ulozeni sankce za disciplinarni prestupek v podobé
napomenuti, podminéného vylouceni ze studia se stanovenim lhiity a podminek
k osvédéeni nebo vylouceni ze studia, jestlize se pfi projednani disciplinarniho pte-
stupku komisi podarilo prokazat spachani prestupku, ktery je studentovi v navrhu
na zahdjeni disciplinarniho fizeni kladen za vinu jako disciplinarni prestupek,

b) ndvrh na vydani rozhodnuti o upusténi od ulozeni sankce, jestlize se pii projednani
disciplinarniho prestupku komisi podaftilo prokazat spachani prestupku, ktery je stu-
dentovi v navrhu na zahdjeni disciplindrniho fizeni kladen za vinu jako disciplindrni
prestupek, ale samotné projednani disciplindrniho prestupku vede k naprave,

¢) navrh na vydani rozhodnuti o zastaveni disciplindrniho fizeni, jestlize se pfi projed-
nani disciplinarniho prestupku komisi nepodarilo prokazat, ze se student dopustil
skutku, ktery je studentovi v ndvrhu na zahdjeni disciplinarniho fizeni kladen za vinu
jako disciplinarni prestupek,

d) navrh na vydani rozhodnuti o zastaveni disciplindrniho fizeni, jestlize se pfi projed-
nani disciplindrniho prestupku komisi podafilo prokazat spachani skutku studentem,
ktery je mu v navrhu na zahajeni disciplindrniho fizeni kladen za vinu jako discipli-
narni prestupek, ale vyslo najevo, ze skutek neni disciplinarnim pfestupkem, nebo e)
navrh na vydani rozhodnuti o zastaveni disciplinarniho fizeni, jestlize osoba, které
je disciplinarni prestupek kladen za vinu, prestala byt studentem.

Vyse uvedené navrhy prijima disciplinarni komise formou usneseni. Disciplinarni
komise vypracuje rovnéz navrh textu rozhodnuti a pfedlozi jej rektorovi nebo dékanovi
spolu s jednim z vy$e uvedenych navrhti a pisemnym datovanym protokolem o jed-
nani disciplindrni komise. Student mitize do 30 dnt ode dne, kdy mu bylo rozhodnuti
o disciplinarnim prestupku doruceno, pozadat o prezkoumani rozhodnuti. Zmeskani
této lhity lze ze zévaznych diivodd prominout. Zadost se podavé disciplinarni komisi.
Vydal-li rozhodnuti o disciplinarnim prestupku dékan, miize saim zadosti pouze vyhovét
a rozhodnuti zménit nebo zrusit, jinak ji pfeda k rozhodnuti rektorovi. Rektor zméni
nebo zrusi rozhodnuti, které bylo vydano v rozporu se zakonem, vnitfnim predpisem
verejné vysoké skoly nebo fakulty. Rozhodnuti o disciplinarnim pfestupku a o vylouceni
ze studia zrusi i v pfipadé, Ze dodatecné vysly najevo skutec¢nosti, které by odtivodnovaly
zastaveni fizeni.
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Stipendijni fad Univerzity Palackého v Olomouci, tj. dalsi vnitini pfedpis navazujici
na zakon o vysokych skoldch a Statut UP, upravuje podminky a postup pro ptiznavani
jednotlivych druht stipendii na UP studenttim, ktefi o né¢ pozadali. Studentiim UP se
podle fadu priznavaji tato stipendia:

a) prospéchové stipendium,

b) mimoradné stipendium,

c) socialni stipendium,

d) zvlastni socialni stipendium,

e) ubytovaci stipendium,

f) stipendium v pfipadech zvlastniho zfetele hodnych,

g) stipendium na podporu studia v zahranié{ a na podporu studia v Ceské republice a
h) doktorské stipendium.

O priznani prospéchového stipendia, socialniho stipendia, stipendia na podporu
studia v zahrani¢i a na podporu studia v CR a doktorského stipendia rozhoduje dékan
fakulty, kterd zajistuje organiza¢ni a pravni stranku uskutec¢iiovani studijniho programu
a na niz jsou studenti tohoto studijniho programu zapsani. O pfiznani ubytovaciho sti-
pendia a zvlastniho socidlniho stipendia rozhoduje rektor. O pfiznani mimotadného sti-
pendia a stipendia v ptipadech zvlastniho zfetele hodnych rozhoduje dékan nebo rektor.

Prospéchové stipendium miize dékan priznat studentovi, ktery:

a) je studentem UP v bakalaiském nebo magisterském studijnim programu,

b) v predchazejicim useku studia (,,rozhodny tsek®) dosahl vynikajicich studijnich vy-
sledkd, pricemz vynikajici studijni vysledky se posuzuji na zakladé studijniho priaméru
nebo vazeného studijniho priméru,

c) studuje ve standardni dobé studia, nebo studuje ve standardni dob¢ studia zvétSené
nejvyse o jeden rok, pokud studoval nejméné jeden semestr na zahrani¢ni vysoké
$kole v ramci programi spoluorganizovanych UP.

Prospéchové stipendium nemiize byt pfiznano:

a) studentovi bakaldfského nebo magisterského studijniho programu, ktery v uplynulych
akademickych letech neziskal v priméru alespon 60 kreditti za akademicky rok,

b) studentovi doktorského studijniho programu.

Mimoradné stipendium je stipendium jednorazové, které mize studentovi priznat

dékan fakulty nebo rektor zejména:

a) za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni, umélecké nebo dalsi tvarci
vysledky,

b) za vynikajici sportovni vysledky, zejména v souvislosti s reprezentaci UP,

¢) za vyznamnou ¢innost konanou ve prospéch fakulty, UP a akademické obce, blize
specifikovanou ve smérnici dékana prislusné fakulty,

d) na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpore
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci.
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Naérok na zvlastni socialni stipendium ma student, kterému byl pfiznan ptidavek
na dité podle § 17 zakona ¢. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjsich
predpist, jestlize rozhodny prijem v rodiné zjistovany pro ucely pridavku na dité nepre-
vysuje soucin ¢astky zivotniho minima rodiny a koeficientu 1,5 a tento narok prokaze
student tim, Ze k Zadosti o zvlastni socialni stipendium dolozi pisemné potvrzeni vydané
na jeho zadost iradem statni socidlni podpory, ktery pridavek pfiznal. Potvrzeni pro ucely
priznani stipendia plati po dobu 21 mésict od uplynuti roku, za ktery byl pfijem rodiny
zjistovan. Rektor svym rozhodnutim stanovi formu, nalezitosti a terminy pro podavani
zadosti o pfiznani socialniho stipendia. Neni-li v rozhodnuti rektora stanoveno jinak,
podava se zadost o priznani stipendia elektronicky a student je povinen v zadosti uvést
své bankovni spojeni.

Ubytovaci stipendium muize byt pfiznano studentovi, ktery ke dni vydani rozhodnuti
o priznani ubytovaciho stipendia:

a) je studentem bakalafského, magisterského nebo doktorského studijniho programu
v prezencni formé studia,

b) studuje v prvnim akreditovaném studijnim programu, nebo v akreditovaném studij-
nim programu na n¢j navazujicim,

¢) neprekrocil standardni dobu studia v aktualné studovaném akreditovaném studijnim
programu ani v zadném ze soubézné studovanych studijnich programd,

d) nema trvalé bydlisté na uzemi okresu Olomouc,

e) o priznani stipendia pozadal. Studentovi muze byt z déivodi zvlastniho zfetele hod-
nych pfiznano ubytovaci stipendium i v pfipadé, ze ma trvalé bydlisté na izemi okresu
Olomouc, a to na zakladé jeho pisemné zadosti adresované rektorovi.

Student vSak musi spliiovat podminku trvalého bydlisté mimo uzemi Statutarniho
mésta Olomouce a dojezdové vzdalenosti do Olomouce vy3si nez 45 minut nebo musi
byt drzitelem prikazu ZTP/ZTPP. Rektor svym rozhodnutim stanovi formu, nalezitosti
a terminy pro podavani zadosti o pfiznani ubytovaciho stipendia. Neni-li v rozhodnuti
rektora stanoveno jinak, podava se zZadost o pfiznani stipendia elektronicky a student je
povinen v zadosti uvést své bankovni spojeni.

Pfiznava-li stipendium rektor, stanovi formu vyplaceni a terminy vyplaty rozhodnu-
tim, v ostatnich ptipadech tak stanovi dékan piisluné fakulty smérnici. Rizeni o ptiznani
stipendia se zahajuje:

a) u prospéchového stipendia dnem, kdy student podal pisemnou zadost o ptiznani
stipendia na studijnim oddéleni prislusné fakulty nebo na navrh vedouciho zamést-
nance prislu§né katedry nebo pracovisté nebo dnem uvedenym ve smérnici dékana,
k némuz jsou generovany rozhodné udaje z informacniho systému Studijni agendy,

b) u mimoradného stipendia, stipendia na podporu studia v zahrani¢i a na podporu
studia v CR a socidlniho stipendia dnem, kdy student podal pisemnou z4dost o pfi-
znani stipendia na studijnim oddéleni ptislusné fakulty nebo na navrh vedouciho
zaméstnance pfislusné katedry nebo pracovisté nebo ¢lena akademické obce,

¢) ustipendia v pripadech zvlastniho zfetele hodnych dnem podani Zadosti u rektora ¢i
dékana nebo dnem podani navrhu na pfiznani stipendia,

d) u zvlastniho socialniho stipendia dnem podani zadosti o pfiznani stipendia rektorovi,

e) u ubytovaciho stipendia dnem podani zadosti o ubytovaci stipendium za podminek
stanovenych v rozhodnuti rektora,

f) udoktorského stipendia dnem zapisu studenta do doktorského studijniho programu.
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O ptiznani stipendia v ptipadech hodnych zvlastniho zfetele rozhoduje dékan nebo
rektor na zakladé zadosti studenta nebo i bez této zadosti. Podrobnosti tykajici se vyse
a podminek pro udéleni stipendia stanovi dékan nebo rektor. Stipendium je jednorazové
a narok na vyplatu vznika dnem jeho pfiznani. Stipendium miize byt pfiznano opakované.

Podminky pro pfiznani stipendia na podporu studia v zahranici a na podporu stu-
dia v CR, podminky jeho vyplaceni a vy$i stipendia stanovi smérnici dékan fakulty.
Studentovi doktorského studijniho programu v prezen¢ni formé studia priznava dékan
fakulty doktorské stipendium. Stipendium se pfiznava na dobu urc¢enou dékanem, nejdéle
vsak na dobu jednoho akademického roku, a vyplaci se formou pravidelného mési¢niho
prispévku. Bliz§i podrobnosti tykajici se doktorského stipendia (napf. terminy a for-
mu vyplaty) stanovi smérnici dékan fakulty. Doktorské stipendium se prestava vyplacet
od mésice nasledujictho po mésici, ve kterém student prerusil nebo ukoncil studium.

Rozhodnuti o pfiznani nebo nepriznani stipendia vydava dékan prislusné fakulty
nebo rektor ve lhité 30 dnii od zahajeni fizeni. Rozhodnuti musi byt vyhotoveno pisemné
a musi obsahovat vyrok o pfizndni ¢i nepfiznani stipendia, v pfipadé pfiznani stipendia
jeho vysi, formu vyplaceni a termin nebo terminy vyplaty, a dale odtivodnéni a pouceni
o moznosti podat Zadost o pfezkoumani rozhodnuti. Rozhodnuti dékana prislusné fakulty
a rektora se vyznacuji do osobniho spisu studenta, vedeného o studentovi prislusnou
fakultou. Rozhodnuti nabyva pravni moci:

a) dnem poté, kdy marné uplyne lhtita pro podani zadosti o pfezkoumani rozhodnuti,
nebo

b) dnem poté, kdy se student pisemné vzdal prava podat zadost o prezkoumani rozhod-
nuti, nebo

¢) dnem poté, kdy bylo studentovi doruceno rozhodnuti rektora o Zadosti o pfezkoumani
rozhodnuti o pfiznani/nepfiznani stipendia.

Student sam nebo prostrednictvim svého zastupce, kterému udélil pisemnou plnou
moc, mize ve lhité 30 dnti ode dne doruceni rozhodnuti o pfiznani nebo neptiznani
stipendia pozadat o pfezkoumani rozhodnuti; Zadost o prezkoumani se podava organu,
ktery rozhodnuti vydal. Vydal-li rozhodnuti o pfiznani nebo nepfiznani stipendia dékan,
mize sam zadosti pouze vyhovét a rozhodnuti zménit nebo zrusit. Nerozhodne-li dékan
prislusné fakulty timto zptisobem, pfeda zadost spolu s osobnim spisem studenta, véetné
vsech potfebnych podkladi, neodkladné rektorovi.

V piipadé zmeskani lhity pro podani zadosti o pfezkum muize student pozadat organ,
ktery rozhodnuti vydal, o prominuti zmeskani lhiity pro podani zadosti o prezkum, a to
do 15 dnti ode dne odpadnuti prekazky, ktera zmeskani Ihity zptsobila, nejpozdéji véak
do 3 mésict od doruceni rozhodnuti, které ma byt prezkoumano. Spolu s touto zadosti
musi byt podéna zadost o prezkum rozhodnuti o pfiznani nebo neptiznani stipendia.

Rektor zadost zamitne, jestlize byla poddna opozdéné nebo byla poddna neopravnénou
osobou. Rektor zméni nebo zrusi rozhodnuti, které bylo vydano v rozporu se zakonem,
vnitfnim predpisem UP nebo jeji soucasti, jinak Zadost zamitne a ptivodni rozhodnuti
dékana prislu$né fakulty potvrdi. Zrusi-li rektor rozhodnuti dékana ptislusné fakulty,
vrati véc dékanovi prisludné fakulty k novému projednani. Pravnim ndzorem rektora je
dékan prislusné fakulty vazan.

Vydal-li rozhodnuti o pfiznani nebo nepfiznani stipendia rektor, miize sam zadosti
pouze vyhovét a rozhodnuti zménit, popt. zrusit. Nerozhodne-li rektor timto zptisobem,
pozada o pisemné stanovisko k zadosti komisi pro prezkum rozhodnuti o pfiznani nebo
nepriznani stipendia (déle jen ,,komise®). Komise predlozi pisemné stanovisko obsahujici
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navrh feseni zadosti spolu s pisemnym stanoviskem dékana prislusné fakulty k rozhod-
nuti rektorovi, ktery bud prvostupnové rozhodnuti rektora potvrdi, nebo jej zméni nebo
zrus$i, bylo-li vydano v rozporu se zakonem, vnitfnim predpisem UP nebo jeji soucasti.

5.7 Poplatky spojené se studiem
na Univerzité Palackého v Olomouci

Velice dtlezitou informaci spojenou se studiem na UP je problematika poplatki.
Zaklad pravni upravy poplatkové povinnosti studenta mizeme najit v ustanoveni § 58
zakona o vysokych Skolach a ustanoveni ¢l. 22 Statutu UP. Na zakladé nich rektor UP
jednou za rok vydava rozhodnuti o poplatcich spojenych se studiem. Toto rozhodnuti
rektora mizete najit, jako vSechny vyse uvedené vnitini predpisy na uredni desce UP.
Toto rozhodnuti stanovi tfi druhy poplatki a to poplatek za ukony spojené s pfijimacim
fizenim, poplatek za studium pfi prekroceni standardni doby studia, poplatek za stu-
dium v dal$im bakalarském nebo magisterském studijnim programu. Vysi poplatku
za ukony spojené s pfijimacim fizenim, ktera pro akademicky rok 2013/2014 ¢ini 530 K¢
a vysi poplatku za poplatek za studium pfi prekroceni standardni doby studia, ktera
pro akademicky rok 2013/2014 ¢ini 20 000,-, stanovi rektor UP po projednani s dékany
jednotlivych fakult a po schvaleni Akademickym senatem UP. Vyse poplatku za studium
v dal$im bakaldfském nebo magisterském studijnim programu, ktera ¢ini 2 666 K¢, se
odviji od standardu vyhlaseného Ministerstvem $kolstvi mladeze a télovychovy.

I v ramci rozhodovani o poplatcich spojenych se studiem existuje moznost prezkumu.
Student m4 pravo podat zadost o prezkoumani rozhodnuti o stanoveni poplatku organu,
ktery rozhodnuti vydal, a to ve lhiité 30 dni ode dne doruceni takového rozhodnuti.
Podani této zadosti ma odkladny ucinek, tzn. student, ktery pozadal o prezkum, nemusi
poplatek zaplatit doru¢enim rozhodnuti. Rektor zméni nebo zrusi rozhodnuti, které
bylo vydano v rozporu se zdkonem, vnitfnim predpisem verejné vysoké skoly nebo jeji
soucasti a mtize rozhodnout v ramci prezkoumani rozhodnuti o sniZeni, prominuti nebo
odlozeni terminu splatnosti stanoveného poplatku.

5.8 Ubytovani a stravovani
na Univerzité Palackého v Olomouci

Ubytovani a stravovani jsou dvé z nejzakladnéjsich potieb spojenych se studiem.
Podminky pro ubytovani student Univerzity Palackého v Olomouci, pravidla pro pridé-
lovani volnych mist na vysokoskolskych kolejich UP, jakoz i dal$i podrobnosti k ubytovani
studentti, popt. jejich nvstév, upravuje Rad vysokoskolské koleje Univerzity Palackého.
Ubytovani studentim UP je poskytovano v budovach jednotlivych koleji. Koleje a jina
ubytovaci zafizeni jsou soucastmi ucelového zarizeni UP, které se nazyva Sprava koleji
amenz UP. SKM UP poskytuje ubytovaci a dalsi navazujici sluzby predevsim studentim
zapsanym na UP a dal${m osobdm za podminek stanovenych Réddem vysokogkolské koleje.
Smluvni vztahy jsou uzavieny na zakladé pisemné smlouvy uzaviené na jedné listiné mezi
UP zastoupenou feditelem SKM UP (nebo jinym opravnénym zaméstnancem povérenym
feditelem SKM UP) a ubytovanym. Reditel SKM UP a piislusni vedouci zaméstnanci
SKM UP odpovidaji za zabezpeceni materialnich podminek ubytovanych studentt v ko-
lejich a za vytvofeni podminek pro studium a odpocinek. Student si muiize podat zadost
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o ptidéleni ubytovani na webovych strankach SKM UP na adrese www.skm.upol.cz,
které jsou soucasti oficialniho serveru UP. Poddni zadosti obsahuje souhlas studenta se
zpracovanim jeho osobnich udaji. Presné instrukce jsou uvedeny na téchto strankach
v sekci ,, Aktuality®. Rozhodnuti o pfidéleni ubytovani je zvefejnéno na webovych stran-
kach SKM UP po prihlaseni studenta do ubytovaciho systému. V ptipadé kladné vyfizené
zadosti student miize provést rezervaci konkrétniho mista pro ubytovani v ubytovacim
systému. Pokud tak neucini, bude mu konkrétni misto vybrano SKM UP.

O zptisobu pridélovani ubytovani studentiim v prezen¢ni formé studia, tj. dennim
studiu, na kolejich rozhoduje Kolejni komise UP. Kolejni komise je tvofena zastupci ve-
deni UP, vedeni SKM UP a zastupci studentl na kolejich ubytovanych. Kolejni komise
zabezpecuje pridélovani ubytovani pro studenty UP a dalsi osoby, spolupracuje s vedenim
SKM UP a se studentskou kolejni samospravou. Nejpozdéji do konce tinora kazdého
akademického roku Kolejni komise stanovi ¢asovy harmonogram priibéhu pridélovani
ubytovani na kolejich a pravidla pro hodnoceni studentti z hlediska naroku na pridéleni
ubytovani, pricemz zakladnimi kritérii jsou dojezdova vzdalenost ¢asova, socialni diivo-
dy, zdravotni divody a jina kritéria. Na zakladé téchto vstupnich kritérii bude kazdému
studentovi, ktery zada o ubytovani, pridélen prislusny pocet bodu. Elektronicky ubytovaci
systém automaticky vytvori sestavu s poc¢tem studentii podle dosazeného poctu bodd.
SKM UP vyvési na svoje webové stranky pro kazdého zadatele oznameni o pridéleni ¢i
nepridéleni ubytovani do druhého pracovniho dne poté, kdy obdrzi od Kolejni komise
udaj o bodové hranici.

Student je ubytovan na zakladé Smlouvy o ubytovani uzaviené s UP. Smlouva o uby-

tovani musi obsahovat:

a) formalni udaje (identifikace smluvnich stran, datum, podpisy smluvnich stran, razitko
Up),

b) nazev koleje, popt. blok koleje, v niz bude ubytovani poskytnuto, ¢islo pokoje,

c) dobu, na kterou je ubytovani poskytnuto,

d) blizsi specifikaci sjednavanych ubytovacich podminek. Studenttim je po uzavieni
Smlouvy o ubytovani vystaven nepfenosny ubytovaci prikaz a ubytovaci karta.

Smlouva o ubytovani mize byt uzaviena nejdéle na dobu 1 roku, a to s ndstupem
k ubytovani nejdfive 30. 6. kalendarniho roku a ukon¢enim ubytovani nejdéle do 30. 6.
nasledujiciho kalendarniho roku.

Ceny za ubytovani jsou stanoveny Cenikem poplatki za ubytovani (jinak kolejné)
a mohou byt kazdoro¢né upravovany k 31. 3. s i¢innosti pro cely nasledujici akademicky
rok s ohledem na vyhlasenou miru inflace v CR za predchazejici kalendafni rok. Cenik
poplatkil za ubytovani (kolejného) navrhuje feditel SKM UP. Cenik schvaluje vzdy pro
cely akademicky rok rektor UP. Zména ceny béhem akademického roku je mozna pouze
ptizméné DPH. Mimo kolejného mohou byt studenttim uc¢tovany v souladu s Domovnim
tadem VS koleje, Smlouvou o ubytovani a ceniky SKM UP dali poplatky (napt. za pro-
najem elektrospotrebictl). Studenti ubytovani na kolejich maji tyto moznosti thrady
kolejného:
a) formou inkasni platby z osobniho u¢tu studenta nebo jiné osoby kolejné hradici,
trvalym pfikazem nebo pfevodem z uctu;
b) v hotovosti toliko v odiivodnénych pripadech, zejména pii nastupu k ubytovani, u ve-
douciho prislusné koleje;
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¢) pouzitim platebni karty, a to jen ve vyjime¢nych pfipadech a na mistech, kde to do-
voluje technické vybaveni SKM UP.

Narok na ubytovani zanika:

a) uplynutim doby, na kterou bylo ubytovani sjednano Smlouvou o ubytovani,

b) nenastéhuje-li se na pfidélené ubytovaci misto student, ktery provedl rezervaci v elek-
tronickém ubytovacim systému a nema uzavienou Smlouvu o ubytovani bez pisem-
ného udani zdvazného divodu,

c) vypovédi ze strany studenta, pfi¢emz student mtize Smlouvu o ubytovani pisemné
vypoveédét bez udani diivodu, pricemz vypovédni lhita je jeden mésic a pocind bézet
od prvniho dne mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi vedoucimu prislusné
koleje,

d) odstoupenim od Smlouvy o ubytovani feditelem SKM UP.

Reditel SKM UP mtize odstoupit od Smlouvy o ubytovani, jestlize student:

a) umoznil ubytovani neohlaSenych osob na koleji,

b) nesplnil povinnosti uvedené ve Smlouvé o ubytovani, kromé povinnosti platit kolejné,

¢) ukondil studium v souladu se Studijnim a zkuSebnim fddem UP, pferusil studium,
byl vyloucen ze studia nebo prestoupil na jinou $kolu.

Reditel SKM UP mize také odstoupit od Smlouvy o ubytovéni na navrh vedouciho
prislusné koleje, jestlize:
a) student nezaplatil dva po sobé nasledujici mésice kolejné ve stanoveném terminu,
b) pres pisemnou vystrahu hrubé porusuje dobré mravy nebo jinak hrubé porusuje své
povinnosti vyplyvajici z fadu, Smlouvy o ubytovdni nebo Domovniho fddu VS koleje
véetné pozarnich, bezpe¢nostnich a hygienickych predpisti.

Oznameni feditele SKM UP o odstoupeni od Smlouvy o ubytovani musi byt u¢inéno
pisemné a prokazatelné doruceno studentovi. V oznameni musi byt obsazeno odtivodnéni
s odkazem na prislusné ustanoveni prislu§ného vnitfniho predpisu a normy UP nebo
ujednani smlouvy, které student porusil. Student, u néhoz bylo odstoupeno od Smlouvy
o ubytovani, je povinen se do 30 dni od doruceni oznameni o odstoupeni vystéhovat
z koleje. Student je povinen do v ramci této lhuty splnit vSechny zavazky vici SKM UP.
V opacném piipadé se vystavuje nebezpeci nuceného vystéhovani a nahrady $kody, ktera
v dusledku této skutecnosti SKM UP vznikne.

Navstévy studentd, které zistavaji v dobé mezi 24.00 a 7.00 hodin na kolejich, musi
byt prihlaseny k ubytovani. Tyto osoby jsou povinny se, za pfitomnosti studenta, v jehoz
pokoji budou ubytovany, zapsat na vratnici koleje do knihy hostd, predlozit priikaz totoz-
nosti, nahlasit ¢islo pokoje, v némz budou ubytovany, a uhradit cenu za ubytovani. Pokud
maji byt ubytovany v pokoji s dvéma a vice lizky nebo burice, je nutno dolozit souhlas
ostatnich ubytovanych v tomto pokoji nebo bunce, ktefi jsou tento den ptitomni na koleji.
Cena za ubytovani se hradi v hotovosti, na misté, pfedem a je stanovena ve vysi denniho
kolejného prislusné koleje, které se za ltizko hradi. Student, jenz ve svém pokoji ubyto-
vani umoznil, je povinen zajistit, aby navstéva dodrzovala ustanoveni fadu a Domovni
tad VS koleje a pomérné odpovida za ptipadné $kody navitévou zptisobené. Pobyt osob
na kolejich od 24.00 do 7.00 hodin, pokud nejsou fadné prihlaseni, je zakazany.
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Na pridéleni ubytovani na koleji neni pravni narok. Oznameni o pridéleni nebo
nepridéleni ubytovani nema povahu rozhodnuti a opravny prostredek proti nému neni
mozny. Pro spole¢né ubytovani studenti - manzeli nebo partnerskych dvojic mohou
byt stanoveny feditelem SKM UP odchylky.

Podminky a daldi nalezitosti stravovani v menzach a navazujicich vydejnach stravy
Univerzity Palackého v Olomouci upravuje R4d menzy UP. Menzy a vydejny, tak jak
je blize specifikovano, jsou fizeny Spravou koleji a menz UP. Stravovani je umoznéno
na zakladé identifika¢ni karty — pritkazu studenta UP. Ve vydejnach, kde objednavkové
stravovani prostfednictvim identifika¢nich karet neni zavedeno, si zajemci objednavaji
jidlo znacenim stravenek. V ramci provoznich moznosti nabidka obsahuje nasledujici
druhy hlavnich teplych jidel: snidané, obédy (polévka, hlavni chod), hotova, minutko-
va a jina tepla jidla. Obédy, hotova, minutkova a jina tepla jidla obsahuji také napoj.
Soucasti nabidky hlavnich jidel jsou i tepld a studend balend jidla. Jidelni listek obédi je
zvefejilovan na 14 dni predem. Nabidka ostatnich jidel je denné aktualizovana. V kazdé
vydejné jidel je umisténa kniha pfani, pfipominek a stiznosti. Reklamace lze uplatiiovat
u vedouciho menzy a vedoucich jednotlivych vydejen.

Ceny jidel pro studenty, zaméstnance a jiné stravniky jsou kazdoro¢né upravovany
s ohledem na vysi osobnich a vécnych nakladii a cen zpracovanych surovin. Studenti
zapsani ke studiu na jedné z fakult UP maji narok na tzv. studentskou cenu, tj. hradi
pii stravovani primérnou hodnotu pfipravenych surovin a ¢aste¢ny podil osobnich
a vécnych nakladi. Jidlo je tedy levnéjsi. Nabidky a ceniky pfipravovanych jidel dle jed-
notlivych jsou zvefejnény v menze a vSech navazujicich jidelnach a také na webovych
strankach www.menza.upol.cz. Prostfednictvim tohoto webu lze jidlo také objednat.
Studenti zapsani ke studiu na univerzité maji pravo stravovat se v menzach a vydejnach
jidel s ohledem na kapacitni moznosti, objednavat, rusit objednavky, odebirat jidlo dle
technickych a organiza¢nich podminek menzy, podavat pfipominky, prani, reklamace
a stiznosti. VSichni stravnici jsou povinni dodrzovat ¢asovd omezeni pfi objednavani
stravy a rovnéz respektovat uvedené doby provozu menz a jednotlivych vydejen.

5.9 Pujcovani knih na Univerzité Palackého v Olomouci

V ramci jakéhokoliv studia na jakékoliv vysoké kole je studenttim potiebné zajistit
ptistup ke studijnim dokumentim. Instituci, ktera na UP shromazduje jejich nejvétsi
mnozstvi, je Knihovna UP, jejiz ¢innost je upravena Radem knihovny UP v Olomouci.
Tento fad stanovi podminky, za kterych Knihovna UP poskytuje knihovnické, infor-
macni a dalsi sluzby a prava a povinnosti uzivatelti Knihovny UP, kterymi jsou zejména
studenti UP. Knihovni fad je zavazny pro vSechny jeji uzivatele. Knihovna UP prispiva
prostiednictvim své ¢innosti k naplnéni vzdélavaci a védeckobadatelské funkce, které
jsou zakladnimi tikoly UP. Cinnost knihovny spoéiva ve shromazdovani, zpracovavani
a uchovavani knihovniho a informacniho fondu v klasické i elektronické, prip. digitalizo-
vané podobé a jeho zpfistupnovani prostfednictvim knihovnickych a informacnich sluzeb
uzivateldm knihovny, kterymi se mysli i studenti UP. Je diilezité poznamenat, ze svoje
vlastni knihovny s vlastnimi fady, které upravuji jejich provoz, maji i jednotlivé fakulty.
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Knihovni fad UP predevsim stanovi nékteré zakladni pojmy, z nichz jsou diilezité ze-
jména, knihovni dokument, prezen¢ni a absen¢ni vyptijcka a vypijéni lhita. Knihovnim
dokumentem se rozumi informacni pramen evidovany jako samostatna jednotka kni-
hovniho fondu knihovny. Knihovni jednotkou se rozumi kromé knihy napt. i ¢asopis,
mikromédium, videokazeta, audiokazeta, nosi¢ digitalnich dat ¢i jiny informacni material.
Prezencni vyptijckou se rozumi vypijceni knihovniho dokumentu z volného vybéru,
kterého lze uzit pouze v knihovné. Absen¢ni vyptij¢kou se rozumi vypijcéeni knihov-
niho dokumentu, ktery muze uzivatel knihovny za dale vymezenych podminek uzivat
i mimo prostory knihovny. Vypuj¢ni lhiitou se rozumi doba, po kterou miize uzivatel
vypujceny knihovni dokument uzivat mimo prostory knihovny. Vypuj¢ni lhitu stanovi
knihovna pfi provedeni absencni vyptijcky. Pokud tak neudini, plati vyputij¢ni lhuty sta-
novené v Knihovnim fadu. Student UP mutiZe mit soucasné ptijceno absenéné maximalné
15 knihovnich dokumentd.

Vypijcovani knihovnich dokumenti se uskute¢niuje na zdkladé prislusnych usta-
noveni obc¢anského zakoniku, kterd upravuji smlouvu o vypujcce. Knihovna je povin-
na pujcit knihovni dokument, ktery je pfedmétem absen¢ni nebo prezen¢ni vypujcky,
ve stavu zpusobilém k uziti. Pfed prevzetim absencni nebo prezencni vyptijcky je uzivatel
knihovny povinen knihovni dokument prohlédnout a je-li poskozen ihned zaméstnan-
ci knihovny ohlasit vSechny zavady a poskozeni knihovniho dokumentu, mimo zavad
a poskozeni skrytych. Neucini-li tak, odpovida za vSechny viditelné vady a poskozeni
knihovniho dokumentu zjisténé pfi jeho vraceni a je povinen uhradit knihovné naklady.
Uzivatelé knihovny si mohou jednotlivé knihovni dokumenty rezervovat. Rezervace
knihovniho dokumentu muze byt uplatnéna pouze na knihovni dokument, ktery je ur-
¢en k absen¢ni vypujcce, a ktery je ptijcen jinému uzivateli. Rezervovani knihovniho
dokumentu je mozné provést osobné, telefonicky nebo e-mailem. Pfi zadani rezervace
knihovniho dokumentu uvede uzivatel datum, do kdy ma o rezervovany knihovni do-
kument zdjem. Marnym uplynutim této lhity rezervace zanikd. Knihovna miize zrusit
rezervaci knihovniho dokumentu, ktery se stal trvale nedostupnym. O zruseni rezervace
knihovniho dokumentu knihovna uzivatele neprodlené uvédomi. Jakmile je knihovni
dokument ptipraven k vypijéeni (splnéni rezervace knihovniho dokumentu), ma uzi-
vatel pravo na vypujceni rezervovaného knihovniho dokumentu. Toto pravo trva 7 dn.
Uplynutim této lhity pravo uzivatele na rezervovany knihovni dokument zanika. Uzivatel
ma pravo pozadat o zruseni rezervace knihovniho dokumentu stejnym zptisobem, jako
jilze zadat.

Vypujc¢ni lhita, ktera obecné ¢ini 30 dnti, mtize byt uzivatelem prodlouzena maximal-
né dvakrat, pokud neni knihovni dokument rezervovan pro jiného uzivatele. Prodlouzeni
vypuj¢ni lhiity je mozné provést on-line, Zadat osobné v knihovné, pisemné, telefonicky,
pripadné e-mailem. Knihovna je opravnéna bez udani divodi stanovit kratsi vypujéni
lhitu, o ¢emz musi byt uzivatel uvédomen nejpozdéji pfi uzavirani smlouvy o vyptijcce
absen¢né vypujc¢eného knihovniho dokumentu. Knihovna je opravnéna v odtivodnénych
pripadech zadat bezodkladné vraceni knihovniho dokumentu pred uplynutim vypajéni
lhity. Knihovna je opravnéna v odtivodnénych pripadech jiz bézici vyptj¢ni lhitu jed-
nostranné prodlouzit, a to i bez védomi uzivatele.

K zakladnim povinnostem uzivatelii knihovny patfi véasné a fadné plnéni vsech

zévazkil vici knihovné. Uzivatelé knihovny jsou povinni fidit se Knihovnim fddem UP,
jejim provoznim fadem, jakoz i instrukcemi zaméstnanct knihovny. Uzivatel knihovny
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ma pravo vyuzivat vSech sluzeb a vsech fondt knihovny podle kategorie, do které byl
zatazen. Uzivatelé knihovny jsou povinni chovat se v knihovné vii¢i svému okoli ohle-
duplné, zejména nerusit ¢i neobtéZovat jiné uzivatele knihovny a nic neposkozovat. Pred
vstupem do knihovny jsou uzivatelé knihovny povinni vypnout akustickou signalizaci
mobilnich telefont, pfipadné jinych vnasenych zatizeni. Prostory knihovny mohou uzivat
pouze v souladu s jejich ur¢enim.

Prostory knihovny mohou byt sledovany kamerovym systémem. Prostory knihovny,
v nichz se pobyt uzivatelt knihovny zaznamenava kamerovym systémem, jsou zfetelné
oznaceny. Vstupem do téchto prostor uzivatelé knihovny souhlasi se sledovanim a ob-
razovym zaznamenavanim svého pohybu. Zaznamy pobytu knihovna potizuje pouze
za Ucelem zvyseni ochrany prav a svobod téch, kteti by mohli byt dotéeni protipravnim
jednanim druhych a za tcelem ochrany majetku knihovny. Zaznamy pobytu nejsou zve-
fejnovany a mohou byt jiné osobé nebo vefejnému tradu zptistupnény, v jeho prospéch
uzity a jemu predany jen v souladu s ticelem vymezenym Knihovnim fadem. Zaznamy
pobytu knihovna uchovava po dobu nezbytnou k naplnéni tohoto ucelu.

Pfed vstupem do vyhrazeného prostoru knihovny mohou uzivatelé knihovny odlozit
v $atné nebo do uzamykatelné skrinky svrchni odév, tasky, aktovky, apod. Za penize, kle-
noty a jiné cennosti takto ulozené knihovna odpovida jen do vyse stanovené provadécim
predpisem k ob¢anskému zakoniku.

Do vyhrazeného prostoru knihovny neni povoleno vnaset zbrané, omamné ani jiné
nebezpecné latky, jidlo ani piti. Konzumace tekutin a potravin je povolend pouze v tésné
blizkosti prodejnich automatti ¢i na za timto ucelem vyhrazenych mistech. Psi ani jina
zvirata nemaji do knihovny pfistup, s vyjimkou pstt doprovazejici osoby se zdravotnim
znevyhodnénim. Uzivateli knihovny, ktery nema vii¢i knihovné vyporadany viechny své
zavazky, mize knihovna odmitnout poskytovat dalsi sluzby az do odstranéni nedostatku,
kvili kterému bylo poskytovani sluzeb knihovnou uzivateli knihovny prerudeno. Pokud
je uzivatel knihovny postizen infek¢ni nemoci, je povinen z divodu ochrany jinych uzi-
vatelt knihovny a z divodu ochrany knihovniho fondu, zdrzet se navstév knihovny. Pred
vracenim knihovnich dokumentt vypujcenych absencné, je povinen zabezpecit jejich
desinfekci, pokud je to mozné, popfipadé na nutnost desinfekce upozornit zaméstnance
knihovny.

Uzivatel knihovny odpovida za $kody zpiisobené na majetku knihovny podle
prislusnych ustanoveni obc¢anského zakoniku o odpovédnosti za $kodu. Pfi ztraté ¢i
zni¢eni knihovniho dokumentu rozhodne knihovna o zptisobu nahrady za ztraceny ¢i
zniceny knihovni dokument nékterym ze zptsobi ndhrady skody a dale o stanoveni
lhiaty k nahradé skody za ztraceny ¢i zniceny knihovni dokument. Zptisoby nahrady
$kody za ztraceny ¢i zniceny knihovni dokument spocivaji v dodani vytisku téhoz kni-
hovniho dokumentu ve stejném vydani a vazbé, nebo dodani vytisku téhoz knihovniho
dokumentu v novéj$im vydani, nebo dodani jiného knihovniho dokumentu odpovi-
dajiciho cené za ztraceny ¢i znieny knihovni dokument, pokud je knihovna ochotna
takovy knihovni dokument pfijmout nebo finan¢ni nahrada spocivajici v thradé nakladt
vzniklych knihovné pfi pofizeni nahrady za ztraceny ¢i zni¢eny knihovni dokument,
ktera je vycislena souc¢tem pausalniho poplatku za vazbu knihy a sou¢inu poctu stranek
ztraceného ¢i zni¢eného knihovniho dokumentu a nakladi za potizeni kopie strany A4
(tzv. ndhradni plnéni). Do vyfe$eni zptisobu nahrady za ztratu ¢i zniceni knihovniho
dokumentu a do doby uhrazeni v§ech pohledavek vii¢i knihovné ma knihovna pravo
pozastavit uzivateli poskytovani sluzeb.
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Knihovni rad také upravuje problematiku dluht a rozlisuje mezi dluhem nepenézitym
a penézitym. Nepenézity dluh, spocivajici zejména v nevraceni absencné vypujceného
knihovniho dokumentu, se plni v té soucasti knihovny, kde vznikl. Lze jej vSak splnit
i v ndhradnim misté, kterym je kterdkoli souc¢ast knihovny. Penézity dluh se plni v té
soucasti knihovny, kde vznikl, a to thradou v hotovosti, bezhotovostnim prevodem ¢i
prostrednictvim Ceské posty, s. p. Lze jej viak splnit i v ndhradnim misté, kterym je
kterakoli soucast knihovny. Je-li uzivatel knihovny v prodleni se splnénim penézitého ¢i
nepenézitého dluhu, ma knihovna pravo upomenout uzivatele knihovny o plnéni pené-
zitého ¢i nepenézitého dluhu zaslanim upominek ve formé e-mailu, upominek v listinné
podobé, predzalobni vyzvou a nebude-li penézity ¢i nepenézity dluh ani poté splnén,
vymahat jeho splnéni pravni cestou. Je-li uzivatel v prodleni se splnénim nepenézitého
dluhu, elektronicky vyptij¢ni systém automaticky generuje do osobniho konta uzivatele
prvnich pét upominek zasilanych elektronickou postou. Po téchto péti bezvyslednych
upominkach je Sestd upominka odeslana postou doporucené s doruc¢enkou. V pripadé
prodleni s vracenim penézitého dluhu mize knihovna po uzivateli knihovny narokovat:
a) naklady, které ji vzniknou v souvislosti s upomindnim dluhu a
b) urok z prodleni v zdkonné vysi.

V pripadé prodleni s vracenim absenc¢né vyptijceného knihovniho dokumentu muize
knihovna po uzivateli narokovat:
a) naklady, které ji vzniknou v souvislosti s upominanim dluhu,
b) smluvni pokutu a
¢) nahradni plnéni.

Za nedodrZovani knihovniho fadu nebo provoznich fada jednotlivych soucasti
knihovny muiZe byt uzivateli knihovny zakdzano vyuzivat sluzeb knihovny az na dobu
¢tyf mésictl. Zakaz ptistupu do knihovny az na dobu jednoho roku muize byt udélen
zejména v piipadech:

a) pristizeni pfi nedovoleném vyneseni knihovniho dokumentu nebo pti pokusu o néj,

b) védomého poskozovani knihovniho dokumentu nebo jiného majetku knihovny,

¢) nedodrzovani platnych zakont, zejména autorského zakona,

d) hrubého a agresivniho jednani nerespektujici normy slu§ného chovani, a to jak vici
jinym uzivatelim knihovny, tak vii¢i zaméstnanctim knihovny,

e) nerespektovani knihovniho fddu a provoznich rada jednotlivych soucasti knihovny,
napt. porusovani vnaseni a konzumovani jidla a piti, vnaseni nepovolenych zavazadel,
rusivé telefonovani mobilnimi telefony apod.,

f) opakovaného (tj. tretiho a dal$iho) nedodrzeni vypuj¢ni lhity evidované v elektro-
nickém vypijénim systému u jednoho uzivatele.
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Shrnuti

Z vyse uvedeného textu vyplyva, ze postaveni studenta na Univerzité Palackého
v Olomouci je upraveno mnozstvim jejich vnitinich predpisti a dal$ich norem. Tyto
vnitfni pfedpisy a normy pokryvaji problematiku poplatkii za studium, pfijimaciho
fizeni, pribéhu studia, disciplinarniho fizeni, stipendii, problematiku ubytovani, stra-
vovani a ptijcovani knih. Na tomto misté je vSak dilezité si uvédomit dalsi skutecnosti.
Jednak to, Ze vy$e uvedené vnitfni predpisy a normy byly prijaty na centralni drovni UP.
Jak jsme si také fekli, UP se vnitiné ¢leni na jednotlivé fakulty, které také vydavaji svoje
vnitfni normy, které vychazeji z v této kapitole uvedenych vnitfnich predpisti a norem
a které museji studenti téchto fakult respektovat. Je vsak také dulezité si fict, ze obsah
vy$e uvedenych vnitfnich predpisti a norem neni uveden jenom tzv. na papire, ale funguje
i v realném zivoté UP. Studenti tedy maji skute¢nou moznost bez rizika uplatnovat sva
prava a plnit své povinnosti vyplyvajici z téchto vnitfnich pfedpist a norem.

61




Studium
uchazecii se
specifickymi

potiebami
na UP

Centrum
podpory
studentil se
specifickymi
potiebami

Specifika
prijimaciho
fizeni

6 Uchazedi a studenti se specifickymi
potfrebami na Univerzité Palackého v Olomouci

6.1 Uchazec a student se specifickymi potfrebami

Jak bylo uvedeno vyse, samotny zdkon o vysokych skolach neobsahuje specialni usta-
noveni, ktera by upravovala postaveni uchazec a studentt se zdravotnim postizenim.
Na druhou stranu zékon vysokym $kolam umoziuje, aby tuto problematiku upravily
prostfednictvim svého vnitfniho predpisu. Tento vnitfni pfedpis v roce 2011 vydala i UP
a jedna se o Smérnici rektora UP o uchazecich a studentech se specifickymi potfebami
na Univerzité Palackého v Olomouci. Smyslem této smérnice neni pozitivni diskrimina-
ce uchazecti a studentd se specifickymi potfebami, ale eliminace prekazek vyplyvajicich
ze zdravotniho stavu, které mohou uchaze¢im a studentiim se specifickymi potfeba-
mi znemoznit sloZeni ptijimaci zkousky nebo fadné studovat. Tato smérnice upravuje
podminky uchazect se specifickymi potfebami pfi probihajicich pfijimacich fizenich
a podminky studentt se specifickymi potfebami pfi studiu na Univerzité Palackého
v Olomouci. Uchazecem ¢i studentem se specifickymi potfebami se podle této smérnice
rozumi uchazedi a studenti se specifickymi potfebami, které vyplyvaji z jejich zdravot-
niho postizeni, specifickych poruch uceni, ptipadné uchaze¢i a studenti s chronickym
somatickym ¢i psychickym onemocnénim. Zdravotnim postizenim se rozumi smyslové,
télesné ¢i dusevni postizeni uchazece ¢i studenta, které trva nebo ma podle poznatkt
lékarské védy trvat alespon jeden rok. Podporu uchazeciim a studenttim zprostredko-
vava Centrum podpory studentiim se specifickymi potiebami, jakoZto pracovisté UP,
a to v zavislosti na individualnich potfebach konkrétni osoby a typu jejiho zdravotniho
postizeni. Co se tyce postaveni uchazect a studentu se specifickymi potfebami na UP,
smérnice rektora stanovi nasledujici.

6.2 Prijimaci fizeni

Studijni oddéleni fakult musi uchaze¢tim se specifickymi potfebami, kromeé obecnych
informaci o moznostech studia na UP, poskytnout rovnéz informace o Centru a hyper-
textovy odkaz na web Centra. Uchazeci se specifickymi potfebami jsou povinni dolozit
k elektronické prihlasce doklad prokazujici jejich specifické potteby. K prihlasce uchazec¢
pfimo uvede, jaky typ specifické poruchy ma, aby mu mohla univerzita v pfipadé potteby
a moznosti zajistit co nejméné problémovy pribéh prijimactho fizeni. Pro to, aby ucha-
ze¢i mohl byt poskytnut servis sluzeb, je potfeba zaslat i potvrzeni o jeho zdravotnim
postizeni ¢i znevyhodnéni, pripadné poruse. Nékteré obory vyzaduji prilozit k prihlasce
i potvrzeni od lékare, prip. dal$iho specialisty (logoped, audiolog, ORL lékaf apod.).
Poda-li uchazec se specifickymi potrebami prihlasku ke studiu, v niz zada zohlednéni
svych specifickych potieb, uvédomi studijni oddéleni neprodlené Centrum, predd mu
kopii prihlasky ke studiu a ptipadné dalsi specifické informace o podminkach ptijimaci
zkousky pro uchazece se specifickymi potfebami (zejména terminy pfijimaci zkousky,
pozadované znalosti, forma zkousky apod.).

62



6.3 Priibéh studia

Zaméstnanec Centra informuje uchazece se specifickymi potfebami navic o postu-
pech, které UP nabizi studentim se specifickymi potfebami s ohledem na jejich zdravotni
postizeni. Pfislu$ny zaméstnanec Centra je povinen navazat s uchazecem se specifickymi
potfebami osobni kontakt, zjistit povahu a rozsah specifické potfeby (v odiivodnénych
pripadech si tuto specifickou potfebu necha potvrdit od uchazecova osettujiciho lékare)
a navrhne dékanovi prislusné fakulty modifikaci prijimaciho fizeni pro daného stu-
denta. Pritom dbad zasady, Ze navrhovana uprava se ma odchylovat od bézného postupu
v nejmensi nutné mife a ma kromé predpokladii pro studium zvoleného studijniho
programu ovérit pripravenost uchazece vyuzivat standardnich technologii, které jsou
pro prekonani danych specifickych bariér k dispozici (kompenza¢ni pomucky, vypocetni
technika, znalost znakového jazyka nebo hmatového pisma apod.). Jedna se o tzv. alter-
nativni formu pfijimaci zkousky. Ta mtze spocivat v nahrazeni pisemné zkousky ustni,
nebo ustni zkousky pisemnou, nahrazeni hromadni zkousky individualni zkouskou, nebo
jeji realizace v mensi skupiné, moznosti rozlozit zkousku (pfipadné jejich jednotlivych
¢asti) do vice dni, zajisténi tltumoc¢nika do znakového jazyka nebo znakované cestiny,
zajisténi asistenta pro praci s textem, zajisténi navySeni ¢asové dotace pro zpracovani
pisemné nebo praktické zkousky, zajisténi vhodného formatu zadani (zvétsené nebo
barevné adaptované pismo, elektronickd forma, elektronicka forma s hlasovym vystu-
pem, Braillovo pismo, tprava textu: graficka podoba textu; zptsob znaceni spravnich
odpovédi atd.), vyuziti specidlnich pomicek (optické nebo elektronické lupy, pocitac
s hlasovym nebo hmatovym vystupem; Pichtv psaci stroj), zajisténi nahradnich prostor
pro realizaci zkousky (nejcastéji v Centru), moznosti projit se a protahnout se v priibéhu
zkousky, sledovat sviij zdravotni stav, pit nebo jist v pribéhu zkousky. O prijeti uchazece
se specifickymi potfebami ke studiu studijni oddéleni prislusné fakulty uvédomi nepro-
dlené feditele Centra.

6.3 Prubéh studia

Studentiim, ktefi jsou prokazatelné v dusledku svého zdravotniho postizeni vyraz-
né znevyhodnéni pfi plnéni studijnich povinnosti urcitého typu, mtze dékan fakulty
na zakladé jejich pisemné Zadosti umoznit vykonani nékteré studijni povinnosti v jiné
formé, nez jaka je vdaném predmétu standardné vyzadovana. Timto postupem nelze
zuzovat ¢i jinak ménit rozsah znalosti ¢i dovednosti, jejichz prokazani je vyzadovano pro
splnéni studijnich povinnosti.

Kazdému uchazeci nebo studentovi se specifickymi potifebami je pridélen koor-
dinator, ktery je zaméstnancem UP pracovné zafazenym na Centru. Koordinator trvale
spolupracuje pfi tvorbé individualniho studijniho planu a zaji$tovani dal$ich specifickych
potieb uchazece nebo studenta se specifickymi potfebami souvisejicimi s pfijimacim
fizenim nebo se studiem na UP. Koordinator Centra odpovida za to, ze student se
specifickymi potfebami bude v daném semestru zapsan do takovych studijnich pred-
métd, které s ohledem na své specifické naroky skute¢né muze fadné v plném rozsahu
studovat, nebot jsou k jejich absolvovani vytvoreny potfebné podminky (dostupnost
literatury a specifickych didaktickych pomicek, tltumoc¢nikd, technologii, znamost pii-
stupovych tras apod.). Pokud se v pribéhu jednoho mésice po zacatku semestru ukaze,
ze vzhledem ke specifickym narokiim nemftze student néktery ze zapsanych studijnich
pfedmétii v daném semestru absolvovat, informuje feditel Centra o této skutecnosti
dékana prislu$né fakulty. Dékan pfislusné fakulty miize odepsani takového predmétu
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povolit, paklize student nemize pfedmét absolvovat v disledku specifickych potfteb.
Zaméstnanci jednotlivych fakult UP jsou povinni poskytnout zaméstnanciim Centra
soucinnost nezbytnou pfi tvorbé individualniho studijniho planu studenta i pfi nasled-
ném poskytovani specifickych sluzeb.

Reditel Centra je opravnén pozadovat od garanti jednotlivych programi popt.
obort (pfimo, nebo prostrednictvim koordinatora) pfesnou anotaci predméti, které
v souladu s individudlnim planem ma student se specifickymi potfebami absolvovat
v nejbliz§ich dvou semestrech, véetné urceni studijni literatury nezbytné nutné k ab-
solvovani pfedmétu, a urceni vyucujiciho, do jehoz studijni skupiny bude student se
specifickymi potfebami zarazen. Pfislusny zameéstnanec Centra uvédomi pred zacatkem
semestru véechny vyucujici, v jejichZ studijnich skupinach jsou zaregistrovani studenti se
specifickymi potfebami, a nabidne jim konzultaci v otazkach pouzitelnych didaktickych
postupti a technologii. Nezbytnou literaturu, tltumoceni znakového jazyka a specifické
didaktické technologie zajisti prislu§ny zaméstnanec Centra pro dohodnuté predméty
individualniho planu tak, aby byly k dispozici v dobé postacujici k pfipravé na zkousku,
kolokvium nebo zapocet. Vyucujici je povinen upozornit zaméstnance Centra nejméné
tfi pracovni dny pfedem na pozadavky kladené na plnéni prislusnych studijnich povin-
nosti, které mohou prekrac¢ovat moznosti studenta se specifickymi potfebami pfi jejich
plnéni (naptiklad pisemny test nebo zrakové podminéna laboratorni a prakticka ¢innost
v ptipadé studenti se zrakovym postizenim apod.) a ovéri tak moznosti technologického
feSeni téchto ukold nebo alternativnich nahrad za né. Pokud didakticky postup viibec
neumoznuje sledovat vyuku v jeji bézné podobé, je vedouci katedry povinen po dohodé
s vyucujicim a koordinatorem Centra urcit z fad zaméstnanct katedry nebo studentti
lektora, ktery studentovi poda alternativni vyklad a potfebnd vysvétleni individualné.
Predméty zalozené na praci se specifickymi technologiemi (zejména vyuku prace s vy-
pocetni technikou nebo vyuka cizich jazyki) mtze student se specifickymi potfebami
absolvovat pfimo v Centru s vyuzitim potfebnych technologii. Vyucujicim miize podle
dohody byt bud ptimo vyucujici daného pfedmétu pro ostatni studenty, nebo povéreny
vyucujici Centra. Absolvovani pfedmeétu v téchto specifickych pripadech potvrzuje vy-
ucujici daného predmétu pro ostatni studenty nebo reditel Centra. Za predpokladu, ze
se student stane studentem se specifickymi potfebami v pribéhu studia na UP, je povi-
nen tuto skute¢nost oznamit studijnimu oddéleni prislusné fakulty, které bezodkladné
zkontaktuje Centrum. Student je poté na zakladé vyzvy Centra povinen predlozit doklad
prokazujici zdravotni postizeni nebo jinou specifickou potiebu.

Zkusebni mistnost musi byt pro uchazece a studenta se specifickymi potfebami fyzic-
ky pristupna ($ikmd rampa, vytah potfebnych rozmért) a pokud mozno v tésné blizkosti
specificky upravenych toalet. Uchazeci nebo studenti se specifickymi potfebami jsou
ke zkouskam a testiim zvani do zvlastni zkusebni mistnosti (zpravidla do Centra) kdykoliv
jejich zaclenéni mezi ostatni uchazece ¢i studenty neni technicky mozné vzhledem k vy-
uzivani zvlastni techniky, zavislosti na osobnim asistentovi apod. Za technické vybaveni
této mistnosti odpovida feditel Centra, jemuz musi pozadavky zkousejiciho byt sdéleny.

Uchazeci nebo studenti, ktefi bézné pouzivaji, s ohledem na specifické potteby, speci-
ficka zatizeni, jsou povinni pfedem upozornit na to, Ze maji potfebu toto vlastni specifické
zafizeni pouzit (digitalni lupa, braillsky zdznamnik, notebook s hlasovym syntetizérem
nebo hmatovym displejem, psaci stroj apod.). Reditel Centra odpovid4 za to, Ze pti
vyuziti techniky nedochdzi k porusovani zasad obecné platnych pro zkousky (vyuzivani
dat na osobnich zaznamnicich a pocitacich v pripadé, kdy zkouska s vyuzitim osobnich
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poznamek nepocita apod.). Z toho dévodu je UP opravnéna pozadovat, aby uchaze¢ ¢i
student uzival béhem zkousky zafizeni z inventafe UP. UP je potom povinna vytvorit
na tomto zafizeni pracovni podminky odpovidajici specifickym potfebam uchazece ¢i
studenta.

Uchazeci ¢i studenti nevidomi a slabozraci skladaji zkousky, kolokvia a zapocty
v braillském pismu nebo ve zvét§eném cernotisku, pricemz mohou zapis provadét jak
manualné, tak za pomoci pfislusného technického zafizeni. Tam, kde to povaha zkousky;,
kolokvia popt. zapoctu pripousti, miize feditel Centra povolit zkousku pouze za pomoci
hlasového syntetizéru. Pokud je v pfipadé zkousek provadénych specifickym zptisobem
pozadovana anonymita, prepise text do bézného pisma urceny ¢len zkusebni komise nebo
povérend osoba pod dohledem urceného ¢lena komise a tato kopie se zaradi mezi texty
ostatnich uchazecu ¢i studentt. Uchazedi ¢i studenti se sluchovym postizenim maji
narok na ufedni preklad do znakového jazyka. Reditel Centra odpovida za to, Ze jako
tlumo¢nik vystupuje béhem zkousek pouze osoba k této ¢innosti zpusobila. Uchazedi ¢i
studenti se specifickymi potfebami mohou na zakladé podané zadosti, o niz rozhodne
dékan prislu$né fakulty na navrh vyucujiciho vyuzivat prodlouzeného casu ke slozeni
zkousky. Tato doba nesmi prekrocit trojndsobek ¢asu bézné predpokladaného pro slozeni
pfislusného testu nebo zkousky.

V ptipadé, Ze mezi zkouSenymi jsou uchazeci nebo studenti se specifickymi potebami,
je zkousejici povinen zadani zkousky postoupit fediteli Centra nebo osobé jim povére-
né nejpozdéji 24 hodin pfed konanim zkousky tak, aby Centrum mohlo zajistit, Ze se bé-
hem zkousky bude standardnim zptisobem vyuzivat technologii v daném specifickém pti-
padé obvyklych. Reditel Centra odpovida za to, ze poskytnuté informace nebudou sdéleny
treti osobé a tak zneuzity k ovliviiovani vysledka zkousky. V odtéivodnénych ptipadech
mize zkousSejici trvat na tom, ze zadani bude zaméstnancim Centra sdéleno az v tu
chvili, kdy je sdélovano véem uchazec¢im nebo studentim. V takovém ptipadé zkouska
uchazece nebo studenta se specifickymi potfebami za¢ne se zpozdénim nutnym k tomu,
aby zadani zkousky bylo pfevedeno do podoby odpovidajici specifickym narokim.

Pokud jde o zkousky, jez maji konkurzni charakter, véetné zkousek prijimacich, je
feditel Centra opravnén pozadovat, aby zadani vychazelo z takovych pisemnych materidla
a predpokladalo takové pracovni postupy, které uchaze¢tim nebo studenttim se specific-
kymi potfebami umozni ucastnit se konkurzi za rovnych podminek. Jeho pozadavek 1ze
odmitnout pouze v ptipadé, ze pozadovand modifikace zadani nebo postupu modifikuje
samu vécnou podstatu zkousky. Dozor u pfijimacich zkousek, soubornych zkousek,
statnich zavérecnych zkousek, statnich rigoréznich zkousek a statnich doktorskych zkou-
$ek probiha stejné jako v pripadé ostatnich uchazect nebo studentii. V pripadé, Ze se
zkouska kona v Centru nebo probiha v ramci specialné urc¢eného zkusebniho terminu,
rozhodne zkousejici, zda vykon dozoru deleguje na zaméstnance Centra nebo zajisti
dozor vlastnimi silami. Je-li s ohledem na specifické potfeby uchazece nebo studenta
nezbytna ptitomnost prisediciho, uréi jej dékan fakulty prednostné z fad vyucujicich
té discipliny, kterd je predmétem zkousky. Neni-li to mozné, je prisedici urcen tak, aby
svym vzdélanim stdl na Grovni uchazece nebo studenta, ma-li vzdélani odli$ného typu,
nebo na drovni o jeden stupen nizsi, ovSem za predpokladu, Ze ma potrebné zakladni
znalosti dané discipliny.

Reditel Centra ve spolupraci s feditelkou SKM UP zajist{ prednostni ubytovani
studentim se specifickymi potfebami, a to na zakladé projednani a doporuceni v Kolejni
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komisi UP. Kazda zadost o ubytovani bude posouzena individualné s ohledem na rozsah
specifické potieby a bezbariérové moznosti jednotlivych kolejnich budov.

6.4 Centrum podpory studentiim se specifickymi
potrebami

Podle Smérnice rektora UP o uchazecich a studentech se specifickymi potfebami
na Univerzité Palackého v Olomouci hraje dtlezitou roli v souvislosti se studiem studentt
UP se specifickymi studijnimi potfebami Centrum podpory. Centrum je prostfednictvim
svych pracovniki odborné i personalné zpusobilé poskytovat konkrétni sluzby specialné
pedagogického zaméfeni vSem handicapovanym studentim pripadné uchaze¢tim o vy-
sokoskolské studium na fakultach UP. Centrum sidli v prostorach Pedagogické fakulty
na Zizkové namésti &p. 5 v Olomouci. Veskeré potiebné kontaktni tidaje na Centrum
podpory najdete na adrese www.http://cph.upol.cz/.

Centrum na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého zprostredkovava poradenské
sluzby vsem kategoriim studentt se zdravotnim postizenim ¢i jinym znevyhodnéni,
véetné naruSené komunikacni schopnosti ¢i znevyhodnéného socialniho prostiedi.
Centrum se snazi studenttim poskytnout odborny, kvalitni a komplexni poradensky,
technicky a terapeuticky servis, vyviji spolupraci se studijnimi oddélenimi jednotlivych
fakult, poskytuje poradenské sluzby pro vyucujici a spolupracuje i se sttednimi skolami,
na nichz studenti se specialnimi vzdélavacimi potfebami studuji.

Cinnost Centra, ktera je stanovena jeho statutem, tvori, mimo poradenstvi samot-
ného:

a) osobni asistence, tj. nacvik prostorové orientace a samostatného pohybu certifiko-
vanym instruktorem, tltumoceni do znakového jazyka ¢i znakované cestiny, oralni
tlumoceni, asistence pfi zajistovani mobility studentiim s tézZkym stupném zrakového
postizeni ¢i s tézkou poruchou hybnosti, popt. s kombinovanou vadou;

b) adaptace studijnich materiald, tj. skenovani, pfevod cernotisku do Braillova pisma,
prepis zvukovych zaznamt pfednasek a seminaf, zvétsovani textt, finlni digitalizace
a tisk, audiozaznamy studijnich textd, kopirovaci sluzby;

¢) konzulta¢ni ¢innost, tj. konzultace k prijimacim zkouskam a poradenstvi pfi vybéru
studijniho oboru, konzultace se studenty se zdravotnim ¢i socidlnim postizenim, kon-
zultace s tzv. intaktnimi studenty, zprostfedkovani spoluprace mezi obéma skupinami,
konzultace s vysokoskolskymi pedagogy a ostatnimi pracovniky UP v Olomouci,
konzultace s rodinou uchazece o studium na UP se zdravotnim ¢i socidlnim postize-
nim, feseni aktudlnich problémovych studijnich zélezitosti studentti se zdravotnim
¢i socidlnim postizenim UP v Olomouci, konzultace legislativnich podminek;

d) metodicka pomoc, diagnostika a diferencialni diagnostika, tj. zaptij¢covani metodic-
kych materialt, pomoc pti zpracovani individualnich studijnich pland, diferencialni
diagnostika vlivii specifického znevyhodnéni na studijni vykon, metodicka pomoc
pfi zpracovani adaptovanych studijnich textd a koncepce vyuky;

e) soucinnost s UP na vytvareni materidlniho a technického zabezpeceni studia studentt
se specifickymi potfebami, tj. nakup a modernizace pfistrojového vybaveni, zajisténi
spotfebniho materidlu, nakup odborné literatury;

f) grantova ¢innost, tj. ziskdvani finan¢nich prostiedkl pro zajisténi vyse uvedenych
sluzeb, zprostfedkovani finan¢ni podpory studentiim se zdravotnim ¢i socidlnim
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postizenim, zprostfedkovani finan¢ni podpory osobnim asistentiim, participace pti
realizaci projektt fesenych jinymi organizacemi (univerzitnich i neuniverzitnich);

g) publika¢ni ¢innost, tj. publika¢ni ¢innost poradenskych pracovnikd, publikacni ¢innost
studentd, organizace odbornych setkani, pracovnich semindri, ucast na odbornych
konferencich, seminafich a kurzech;

h) $kolici ¢innost proskolovani tutorti z fad studentt, proskolovani pedagogickych i ne-
pedagogickych pracovniki UP v Olomouci;

i) mimoskolni aktivity, tj. zabezpeceni doprovodnych aktivit studentti v pribéhu aka-
demického roku.

V jednotlivych oddélenich Centra jsou poskytovany specialni poradenské sluzby
predevsim pro osoby: osoby se zrakovym postiZenim, osoby se sluchovym postizenim,
osoby s poruchou hybnosti ¢i chronickym onemocnénim nebo oslabenim, osoby se
specifickymi poruchami uceni a pozornosti ¢i chovani, osoby s narusenou komunikacéni
schopnosti, osoby s pervazivnimi vyvojovymi poruchami, osoby s vice vadami, osoby
s psychickymi poruchami, osoby s nadanim a talentem, osoby ze socidlné znevyhodné-
ného prostredi a také rodi¢tim zaku se specifickymi potfebami, ktefi uvazuji o studiu
na vysoké skole, pedagogickym a nepedagogickym pracovnikim v ramci UP v Olomouci,
uciteltim stfednich kol v otazkach moznosti vzdélavani studentd se specifickymi potfe-
bami a konec¢né i intaktnim studenttim.

V ramci Centra ptisobi kromé feditele Centra a jeho zastupce i tzv. koordinatofi, ktef1
jsou pridéleni jednotlivym studenttim v zavislosti od specifik daného postizeni ¢i znevy-
hodnéni. Vzhledem k vyse uvedenym cilovym skupindm osob se jednd o: koordinatora
pro osoby se zrakovym postiZenim, koordinatora pro osoby se sluchovym postizenim,
koordinatora pro osoby s poruchou hybnosti, koordinatory pro osoby s narusenou ko-
munikacni schopnosti, specifickymi poruchami uceni a pozornosti, s dlouhodobymi psy-
chickymi a somatickymi obtiZzemi a poruchami, s pervazivnimi vyvojovymi poruchami,
koordinatory poskytujici pomoc a podporu vsem vyse zminénym kategoriim, ptisobici
na Fakulté télesné kultury UP v Olomouci. Koordinatorem je zaméstnanec UP pracovné
zatazen v Centru, ktery disponuje potfebnymi védomostmi, schopnostmi jako i osob-
nostnimi vlastnostmi pro poskytovani kvalitniho a odborného servisu. Kontakty jsou
uvedeny na webovych strankéach a nésténkéch Centra, Ustavu specidlnépedagogickych
studii, ¢i studijnich oddéleni jednotlivych fakult UP.

Na koordinatory je mozné se obracet, pokud uchaze¢ nebo student se zdravotnim
postizenim potfebuje: zjistit informace o studiu a fakultach tykajicich se podminek studia
student se specifickymi potfebami; zjistit informace o prijimacich zkouskach a jejich
mozné modifikace na zdkladé potieb studentl se specifickymi potfebami; zabezpecit
vhodnou formu realizace prijimaci zkousky; zprostfedkovat setkani s predstaviteli fakulty
nebo katedry za tcelem ziskani bliz$ich informaci o studiu pro studenty se specifickymi
potfebami, které vam umozni srovnat vasi predstavy o studiu s jejich nabidkou a tim
i zhodnotit své moznosti a limity s pozadavky a naroky daného oboru ¢i fakulty; pomoct
pri feSeni problémi a zajisténi vhodnych podminek studia (asistence, zaptijceni kompen-
za¢nich pomucek, konzultace, odborné poradenstvi, zpfistupnéni studijnich materiala
atd.); zrealizovat diagnostiku vlivu zdravotniho postiZeni ¢i znevyhodnéni na studijni
vykon. Ukolem koordinétora Centra je: mit piehled o vzdélavacich moznostech nabi-
zenych v ramci jednotlivych fakult pro studenty se specifickymi potfebami; pomahat
studentim se specifickymi potfebami pfi zajisténi podminek pro jejich studium; hledat
vhodné alternativy feseni jejich specifické situaci vyplyvajici z individualnich specifik
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daného postizeni ¢i znevyhodnéni; diagnostikovat funkéni dopad daného postizeni ¢i
znevyhodnéni na studijni vykon, resp. aktivity nezbytné pro studium zvoleného oboru;
udrzet kontakty se studenty se specifickymi potfebami po celou dobu jejich pisobeni
na fakulté; komunikovat s poskytovateli jednotlivych sluzeb (s asistenty, s tltumoc¢niky,
s prepisovateli apod.) dle charakteru poskytovanych sluzeb; spolupracovat s odborniky,
s pedagogickymi a nepedagogickymi pracovniky a s organizacemi pfi zajistovani po-
moci a podpory studentovi, ¢i uchazeci se specifickymi potfebami. VSichni poradensti
pracovnici vykonavaji svou ¢innost v ramci své vlastni akademické prace bez naroku
na zvlastni finan¢ni ohodnoceni.

Provoz Centra je organizovan vzdy od zafi do ¢ervna kazdého akademického roku.
Poradenské sluzby jsou poskytovany na zakladé osobni zadosti klienta, zpravidla po te-
lefonické domluvé. V pripadé individudlni potfeby muze poradenska ¢innost probihat
i mimo prostory Centra.

Mimo pomoci Centra mohou studenti se zdravotnim postizenim zdarma vyuzit sluzby
odborniki jednotlivych detasovanych poradenskych pracovist na UP, jako je napriklad
Studentskd pravni poradna, Psychologicka poradna pro studenty a zaméstnance UP,
Vysokoskolska psychologicka poradna, Vysokoskolska socialné-pravni poradna, Centrum
poradenské sluzby CMTE, Poradna k otazkam zdravi a zdravého Zivotniho stylu, Profesné
poradenské centra na FF a FTK, Centrum prevence rizikové virtualni komunikace a dalsi.
Kontakty a bliz$i informace 1ze nalézt na univerzitnim webu www.upol.cz.

Shrnuti

Prijetim smérnice rektora o uchazecich a studentech se specifickymi potfebami
na Univerzité Palackého v Olomouci UP a jejim redlnym fungovanim v praxi UP plni
svoji zakonnou povinnost pfijmout primérena opatreni zajistujici rovné postaveni ucha-
zeCl a studenti se specidlnimi studijnimi potfebami vyplyvajicimi z jejich zdravotniho
postizeni pfi prijimacich zkouskach a pfi studiu samotném. I zde je tfeba ujistit, Ze
smérnice rektora UP o uchazecich a studentech se specifickymi potfebami je na UP
v praxi napliovana. Je vSak také zdtiraznit, Ze aby uchazec nebo student se specifickymi
potfebami mohl vyuzivat moznosti, které mu smérnice rektora nabizi, musi svoje speci-
alni studijni potfeby nejenom tvrdit, ale také nepochybnym zptisobem prokazat. V této
souvislosti se jedna zejména o predlozeni relevantni odborné lékarské dokumentace
k prihlasce ke studiu nebo v jeho prubéhu studijnimu oddéleni fakulty, na které studuji.
Pokud uchazec nebo student svoje specidlni studijni prokaze, mize bez jakéhokoliv ri-
zika vyuzivat moznosti smérnice rektora UP o uchazecich a studentech se specifickymi
potifebami. Obsah této smérnice totiZ neni nastrojem tzv. pozitivni diskriminace, ale
nastrojem, ktery by mél zajistit co nejrovnéjsi podminky pro studium studentti se special-
nimi studijnimi potfebami. Zdravotni postiZeni totiz tvori objektivni pfekazku pro plnéni
studijnich povinnosti a tuto prekazku studenti bez zdravotniho postizeni pfekonavat
nemuseji. Smérnice rektora UP tedy neni nastrojem pro ulehéeni narocnosti studia, ale
nastrojem, ktery by mél studenttim se specialnimi studijnimi potfebami uleh¢it prezentaci
znalostnich a studijnich kompetenci.
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Zaver

Studium na vysoké $kole je pro kazdého studenta diilezitym obdobim zivota. Pfinasi
fadu zazitkd, novych zkusenosti a prilezitosti k osobnimu rozvoji. Znamena vsak i zvy-
$ené vypéti spojené se zdolanim ,,nastrah® studijniho planu.

Jestlize zakladnim tikolem studenta vysoké gkoly je studovat, pfijimat nové poznatky
a utvaret si vlastni ndzor, potom je nepochybné, Ze orientace a znalost pravniho a fak-
tického prostredi, v némz se studium odehrava, je dtilezita. Mtize pfinést tolik potrebny
klid a urcity stupen jistoty, ktery se zpétné muize odrazit ve studijnich vysledcich.

Student, ktery se seznami se svymi povinnostmi, je si dobfe védom svych prav a umi
je spravné a odpovidajicim zptisobem uplatniovat, se s velkou pravdépodobnosti dokaze
vyvarovat problémd, které naopak z nedodrzeni zminénych povinnosti vyplyvaji.

Jiz v ivodu jsme konstatovali, ze studenti se specifickymi potfebami at jiz zdravotnim
postizenim, ¢i zdravotnim znevyhodnénim, jsou predevsim studenty jako v$ichni ostat-
ni, tj. v zasadé se stejnymi pravy a povinnostmi. Ur¢ita mira znevyhodnéni vyplyvajici
ze zdravotniho stavu vak v nékterych pripadech znamena moznost (¢i pfimo nutnost)
vyuzit uréitych moznosti vyplyvajicich z pravnich norem (v mens$im rozsahu) ¢i norem
univerzitnich (zde jiz castéji).

A jiz stara fimskd pravni parémie ,, Vigilantibus iura scripta sunt” aneb ,,Bdélym ndleZeji
prava“ akcentovala nutnost znalosti zakladniho (zde pravniho ¢i normativniho) ramce
postaveni a ptisobeni kazdého jedince (zde studenta na vysoké skole).

Tato publikace neni v pravém slova smyslu doslovnym privodcem studenta vSéemi moz-
nymi situacemi, do nichz se v pribéhu studia na UP dostava. Dilem neni mozné vSechny
situace v kratkém textu popsat a dilem je to nehodno intelektu a osobnosti skute¢ného
studenta vysoké skoly.

Zavérem autofi doporucuji sezndmit se s normami, které ovliviuji Zivot studenti (se
specifickymi potfebami), a v pfipadé, Ze na studijni cesté hrozi ¢i jiz nastala kolize, obratit
se 0 pomoc potfebnym smérem. Doporucujeme napf. Centrum podpory studentiim se
specifickymi potfebami na UP. Vzdy vsak je tfeba mit na paméti, Ze nejbliz§i pomocna
ruka byva na konci vlastni paze.
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Resumé

Publikace vychazi z chapani prava na vzdélani jako zakladniho lidského prava chrané-
ného mezinarodnimi lidskoprévnimi dokumenty a prévnim fadem Ceské republiky. Text
vychazi ze znéni (prav a povinnosti) stanovenych zakonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
$kolach a antidiskrimina¢niho zékona ¢. 198/2009 Sb.

Tyto zakony chépe jako pravni Gpravu minima nutného a jako vychodisko vnitfnich
predpistt UP upravujicich pfijimani uchazecti a pribéh studia studentt se zdravotnim
postizenim. Déle je podan vyklad otazek navazujicich na samotné studium na UP. Jde
o disciplinarni fizeni, problematiku poplatki a stipendii, ubytovani, stravovani a ptjco-
vani knih. Podan je rovnéz prehled ¢innosti Centra podpory studentt se specifickymi
potiebami na UP a popsany jeho zakladni sluzby pro studenty se specifickymi potfebami.

V souhrnu prinasi kniha potfebné informace pro studenty (nejen) UP Olomouc se
specifickymi potfebami a akademické pracovniky ¢i ostatni zaméstnance vysoké skoly.
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Summary

The book is based on the right to education as one of the basic human rights protected
by international human right documents and the legal code of the Czech Republic. The
text is based on the provisions (concerning rights and responsibilities) stipulated by Act
No. 111/1998 Coll.,, on Higher Education Institutions and the Anti-discrimination Act
No. 198/2009 Coll.

These Acts are regarded as a legal minimum and as a framework for internal regula-
tions of Palacky University relating to accepting study applicants and the course of study
of students with health impairment. The publication also includes issues relating to the
study at Palacky University. These are disciplinary proceedings, fees and scholarships,
accommodation, boarding and book lending. The book also describes the activities of
the Centre for supporting students with specific needs at Palacky University and basic
services provided to these students.

The book summarizes required information for the students with specific needs (not
only) at Palacky University and academic and other employees of the institution.
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s téZkym zdravotnim postizenim. V soucasnosti piisobi jako docent na Ustavu speciélné
pedagogickych studii, je dale feditelem Vyzkumného centra integrace zdravotné postize-
nych. Déle ptsobi ve sféfe nestatnich neziskovych organizaci. Mj. zakladatel a dlouholety
predseda sdruzeni rodin s détmi nemocnymi nevylécitelnou nemoci. Autor desitek pub-
likaci z dané oblasti. Resitel grantovych tikolt GA CR, FRVS CR a dalich. Hlavni autor
Strednédobé koncepce pristupu statu k ob¢anim se zdravotnim postizenim (usneseni
vlady CR na léta 2005-2009).

JUDr. Martin Skurek

Absolvent Pravnické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, obor Pravo a pravni
véda. Od roku 2010 odborna praxe v Poradné Narodni rady osob se zdravotnim posti-
zenim pro Olomoucky kraj a od roku 2009 také interni doktorand na Katedfe spravni-
ho préava a spravni védy Pravnické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci. Odborné
zaméreni na oblast spravniho trestani a socidlniho zabezpeceni.
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